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CONSELHO M. UNICIPAL DO IDOSO DE JARD - CMI-JAHU

REGIMENTO INTERNO.*

Capitulo [
DAS DISPOSICORS GERAIS

- 3.290 de 15 de setembry de 1.998,compete a coordenagiio, supervisio ¢ avaliagio da Politica
Municipal do Idoso, que tem por objetivo, asssgurar og diteitos sociais do idoso, criando
condigBes para promover sua anfonomia, niegragio e participago efetiva ng sociedade

_ Parderafo Unico — Considera-se idoso para o8 éfci_tcs deste Régimento,
& pessoa maior de sessenta (60} anos de idade, ‘ T :
Capltalory
DAS ATRIBUICOES ° o
. . /"/ - . . *,
* +Ar, 2° - Sio atribuigdes do CMI-JAHU:
S o U L Gaaitie ao idoso do municipio o direito A0 exercicio da cidadania,
a participagio.da sociedade, 2 dignidade, 0 bem estar ¢ o direito a vida; - :

_ ' I - Integrar o idoso as demais geragbes ¢ a sociedade em geral, através -
de formas aItcma'tfvas de participacio € Convivio; { - C

_ OI - Organizar campanhas de conscientizagio- . OU  programas
sducativos para a sociedade em geral, tendo em vista o envelhecimento sadio;-

IV. - Ser drggo interloouto_r eiifre og Poderes Piablicos ¢ 3 populacio

idosa, emitinda parcceres, apresentando Projetos ¢ acompanhando 3 elaboragio dos programas a
serem desenvolvidos nag questbes aos idosos; . - :

'V —Promover debates, estudos ¢ pesquisas relati,vos;ao‘s idosos;

T - - _ VI ~‘Fiscalizar\_3 fomar providénciag para o cﬁmpﬁmenm -d_afi\egislacﬁo _
. dog direitos do idqso,_l_lf_:i Federal n° 8.842 de 04'do janeiro'de 1.994; R S -
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VII-- Assegurar a unplamaqau e construgdo do Centro de Convivéncia,
local destmado i permanéncia diurma do idoso, onde serfio desenvolvidas atividades fisicas,
. laborativas, de educagfo para a cidadania; assisténcia médica ou multiprofissional, conforme o
disposto nos incisos [ e 11, do artigo 4°, da Lei federal n® 8.842/94

‘VIII - Propor parcerias com entidades de credlto habitacional visando
i construgdo de moradias para idosos de baixa renda; .

IX — Estimular o atendimento domiciliar ao idoso que seja dependente,
através de equipe multiprofissional;,

X — Estimuler a formagho de grupo de auto-ajuda, juntamente com
entidades afins para auxiliar idosos incapacitados existentes na comunidade; .

XI - Estudar 04 problemas receber sugestbes da socwdade opinar ¢
dar enoamuﬁamento adequado as dendincias;

' XIO- Desenvolver projetos que promovam a pamcipagao do idoso, em
todos o niveis de atmdades corapativeis com sua condigdo;

X - Esm:nuiar o assessorar os gt'upos dr:,' 32 1dade, commudadas e
entidades que este_yam hgadas ao idoso diretamenis; -

XIV Esnmular a parﬂupagﬁo de conselhelros 2 grupos dc 3 Idade
‘em encontros e caxferenmas Icgloncm-. estaduaiy e federats, Ligadas a czmsa do 1doso '

Capltuln I - ‘
DA ORGANIZACAO E GESTAO

. Artigo 3° - O Conselho Muxﬁcipal do Idoso ¢ um rgio permanente,
paritario e deliberativo ¢ serd compoato de nove (9) representantes de Sccretmas Mumcxpms ¢ de
nove (9) rop:oscntantcs de organizagdes da sociedade civil :

§ 19 - Os 1epiesenfantes do. Poder Pubhco seTdo mdtcados pelos
Secretdrios ou equ;walenws a sabler:

Um representanie da Secreiaria da Assisténcia Social; .
Um representanie da Secretaria da Sadde; '
.- Um representante de Sﬂcrctana da Educag:ao
Umn representasite da Secretaria de Esportes, Lazer € Recreaqao
. Um representante da Secretaria de Cultura e Turismo;
S Um 1ep1esenrante da Semetana de Admuustraga(r R
. Um representante. da Seuetdna de Econiomia & Fmang:as
Um rcprescmante da bccretana dc Dcscnvemmcnm Econﬁmico

by




- Um represcnianie da-Secretaria dos Negéciué I uridioos.

§ 29 - Os representantes dos segmentos sociais ¢ profissionais da
sociedade civil, serdo indicados pelas enfidades jwridicamente constituidas e em regular
funcionamenio ligadas as Areas de aivagdo: Asilos, Clubes de 3% Idade, Associagio de

Aposentados & outros,

§ 3° - O Consclho contard com um suplente para cada area dela

represcntada.

"§ 4° - Os conselheiros de que frata o § 1°, poderdo ser substituidos por
funcionérios de outros érgdos pablicos, a fim de manter o critério de paridade.

§ 5 - Os membros do Conselho poderiio ser substituidos a qualquer
rempo, desde de que sclicitado eXpressamente. - '

§ 6° - O CMI-JAHU, atvavés de sua diretoria solicitard junto ao
respeclivo mgao ou enttdadc a mdicagiic do novo represenianie para ocupar ¢ lugar do
conseiheire que perder o ma.nddto, bem como nos demais casos de vaoanma, c o encaminhard ao

Prcfclto para nomcaqﬁo .

§ 70 As fungdes dos membros do Consetho nao serae remuneradas,
sendo conmderadas como servu;o publn,o relevante. 3 -

O mmdato dos membms do Consz:lho ecla de dGlS (2) “anos,

- ' - § 99 - O presxdentv do Conselho Mumupal do Idoso sera escoﬂudo
pelo Prefeito, enfre 08 mdlcados pelo Plenario em lisia friplice. .

' § 10 - A Secreiaria. de Ass:sténcxa Soclal fomeceré ao Conselho
, Mumupal do Idoso recursos matcrtaus para sei ﬁmuonamento '

_ : § 11 - O Conselho Municipal do Idosn claborard programas, conforme
‘a Politica Mummpal do Tdoso, 08 quais apreciados pcla.s rcspeonvas sacrctamas, serdo incluidos
na prcwm oryamcntana do Mmucipm - :

Capitulo TV
DA DIRETORIA

- : Art. 4° - O Conselho Mumcipal do Idaso de Jahu contara com. Uma
--_,Diretona, composta de Presxdente Vice—Presldente i°. Secreta.rm e 2° Secretarw o
‘ Parag;afo onico — Compete i Du'eloua representzlr 0 CIVH — JAHU,
Va‘twa e passwamente e juizo ¢ .fora dele; bem como platwat Iodos o8 atos - de’ defesa dos
K _mteresses comuns nos lumteg das atr;buigé’vcs oonfeudas em lel € por eqtc chxmento ;




Segdo 1

DA COMPETENCLA DOS MEMBROS DA DIRETORIA

Atl. 5° - Ao Presidente compete:
.- Convocar ¢ presidir as reunides;

I - Determinar ¢ dar publicidade 2 ordemn do dia das reunides,
eximindo-s¢ de opinides pessoais € respeitando as decisdes do vonsetho;

1i1 — Despachar o expedicnta do CMI — JAHU,
IV~ Curnpnr e fazer cumpur o expediente do C‘MI JAHU,

V- ‘Sohcuar mndicagdo de subsm:uto para 0 comelhmm quﬁ twar 0 seu
mndato perdido, na forma prewsta neste Regunento :

VI - Representar © CMI - JAHU afiva e passwa, Judlcml &
extrajudlulalmente bem como nos atos oficiais e solemdades; -

S V]I Zelar pelo bom funuonammto do (.,MI - JAHU ¢ a plena
e:;ecugao de suas dcc1sﬁcs ' : A

tVTH Excrce:r nas dchbcragocs do Cunselho o d1rmt5 devato e b-do |

vato de quahdadﬁ, o

D{ Comumcar a0 Prefetto as recomendaqaes do- CMI - JAHU e as
plowdencias necessanqs S -

X Praucar todos os atos dc admimstrac;ﬁo do Consclho -

, Aut, 6° - Ao Vice-ﬁeszdcntc compete subsutmr o Presldcme em suay
auséncias ¢ nnpcdzmcntos, bc:m semo assessora-lo em su33 airibuigdos.- . :

At 7~ Ao 1? Secreumo compate
1- Excwtzu o0s Servigos de secretaria das reumoes do Conse]ho,
- Cuiclzu do eﬂpydiente geral do- Conseﬂm.
- _\HI Lavrar ¢ subscrever as atas das reumoes cm hvfo proprto, 7

IV M.«,ntet 08 uonselheu"m mformados das declsoes 1dotadas pB].O
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‘dcsteregimcnto o

Vo~ Executar ouiras tarefas que ihe forem deferminddas pelo
Presidente.

Art. 89 - Ao 2° Secretdrio compete substitair 0 1° Secretario em suas
auséncias e impedimentos, bem como assessord-lo em suas atribuigfes.

Capitulo V
DAS REUNIOES

Arl.9° - Ag reuntdes serdo ordinarias e extraordinéxias.

: : Pm‘agrafo finico — As reunifes ordinarias dar-se-3o bunusimlmente e,
as e\'tracrdménas, sempre que convocadas pelo Presidente ou por 1/3 (i tergo) dus membros do
Conselho, desde que cxprt:ssamenta _

Ast. 10 - As deliberagBes serdio tomadas por maioria simples, cabendo
a0 Prosidente, além do seu vo‘ro, o voio de qualidade. . :

Art 11 - As reunides instalades em primeira Gomowguw com a
pI‘SSGRQd da maioria. sxmples dm. conselheiros e, em segunda convocagao, apds- 30 (¢ tnnta )
minuto§, com 4 presen(,‘avde'q_ Iquer nﬁmero de conselhc:res, ressalvado 0 dlsposto ‘no_Art 15

- ' A 12 Em caxia rcumao devera ser lavrada a rcspcetwa aIa, qnc scra_
, 'sempre hda¢ aprovada Cffo" eﬂﬁcada na reurntiio subsequcnte : : : :

S : Art 13 Perdera a mandzrto o] conse]hcn‘o g o g8u suplents que,
; 'dmante o exercicio nio comparece: m;ustﬁcadmnente ¢ ndo se fizer 1ep1esentar ‘a4 ( quatro )
' mumﬁes consccutwas N _

Capitulo VT
DAS COMISSOES

Aﬁ 14 - Sempre que necessario, se13o oonsnundas commsoes de
'«,arf:tcl temporérm, que t&rao por ﬁnahdade o estudo de matenas dcteﬁmmdaq

D _ § PO chterencm_lmente as comissBes semo camposma de , no
- minimo, 3 e u"es ) mcmbros podcndo vm mcsmu c;msclhe:ro parttclpar -de - mais dc uma
-_*'wcoxmssao ’ v : R o _

. § 2° - Concluido o esiudo, desfaz-se automatitdmente a comissdo.
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Capttulo VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

CArt, 15 - Hste Regimento 86 poder{i ser aiterado COMm a aprovagao de
maioria simples dos membios do Consetho Municipal do Icloso de Jahu - CMI Iahu, em reuniio

 especialmente convocada para e8se f1m

Ar. 16 - Estc Regimento sera publicado. no :')rgﬁo' oficial do
Municipio. R :

- Art, 17 — Este Regimento entrard em vigor na dala de sua pubhca(;,ao

' '1evogadas as dlSpDSl(;OBﬂ em conh'ano

" Jahu, 06-de novembro do 1.998.




