Municipio de Jahu
Fundada em 15 de agosto de 1853

Secretaria Municipal de Saude
cms@jau.sp.gov.br

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAHU
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Conselho Municipal de Saude de acordo com o previsto no presente Regimento Interno que organiza e

estabelece as normas para o seu funcionamento.

CAPITULO |

DO OBJETIVO DO REGIMENTO INTERNO

Art. 1° O regimento Interno tem por objetivo disciplinar o funcionamento do Conselho Municipal de Saude
de Jahu, de acordo com o que dispGe a Lei n°. 3.616, de 08/02/2002 e adequacéo da Resolucéo 453/2012.

CAPITULO Il

DA DEFINICAO

Artigo 2° - Primeira Diretriz: o Conselho de Saude é uma instancia colegiada, deliberativa e permanente do
Sistema Unico de Salde (SUS) em cada esfera de Governo, integrante da estrutura organizacional do
Ministério da Salde, da Secretaria de Salde dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com
composicao, organizacdo e competéncia fixadas na Lei n°. 8.142/90.

Assim, o Conselho Municipal de Salde de Jahu é espago instituidos de participagdo da comunidade nas
politicas publicas e na administracdo da saude.

§ 1°. Como Subsistema da Seguridade Social, este Conselho de Saude atua na formulagdo e proposicdo de
estratégias e no controle da execucdo das Politicas de Sadde, inclusive nos seus aspectos econdmicos e
financeiros.

§ 2°. Assim, este Conselho Municipal de Salude atua na formulagdo de estratégias e no controle da execucao
da politica de saude, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, cujas decisdes, quando
consubstanciadas em resolugdes serdo homologadas e publicadas no Diario Oficial do municipio de Jahu

pelo(a) Secretario(a) Municipal da Satde.

CAPITULO 1l
DA INSTITUICAO E FORMULACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAHU

‘ } “JAHU CAPITAL NACIONAL DO CALCADO FEMININO ” “ RIBEIRO DE BARROS — HEROI NACIONAL”

Secretaria de Saude de Jau
Av. das Nagdes, 855 — Centro — Jahu - SP — 17201-300
Fone: (14) 3602-3777 - Fax: (14)3602-3780



Municipio de Jahu
Fundada em 15 de agosto de 1853

Secretaria Municipal de Saude
cms@jau.sp.gov.br

Artigo 3° - Segunda Diretriz: a instituicdo dos Conselhos de Salde é estabelecida por lei federal, estadual, do

Distrito Federal e municipal, obedecida a Lei no 8.142/90.

8 1°. As organizacdes de funcionamento do Conselho Municipal de Saide séo:
| — Plenério;

Il — Comissdo Municipal de Saude (Estrutura para casos especiais)

111 — Comissdes permanentes, transitorias, tematicas e grupos de trabalho.

Artigo 4° - O Plenério do Conselho Municipal de Satde - CMS-JAHU é o forum de deliberagdo plena,
soberana e conclusiva, configurado por reunides ordinarias e extraordinarias, de acordo com requisitos de
funcionamento estabelecidos neste Regimento.

Paragrafo Unico - O CMS-JAHU poderd contar com ComissGes Permanentes, Comissdes Transitérias e
Comissbes Tematicas, instituidas na forma deste Regimento, as quais fornecerao subsidios de ordem politica,

técnica, administrativa, econdmico-financeira e juridica, sem, contudo, integrar a composi¢do do Conselho.

Artigo 5° - As ComissBes Permanentes dardo assessoria ao Plenario do Conselho Municipal de Sadde -
CMS-JAHU, que buscam aprofundar o conhecimento sobre determinada matéria, além de resgatar e reiterar

0 assunto dentro dos principios do SUS e do controle social.

Artigo 6° - As Comissdes Transitorias, Tematicas e Grupos de Trabalho sdo organismos instituidos pelo
Plenario para assessoramento temporario ao Conselho Municipal de Sadde - CMS-RP ou as Comissdes
Permanentes, com objetivos e prazos definidos para o seu funcionamento. O prazo para devolutiva de
resultados das Comissdes, sera fixado pela Plenario, de acordo com a necessidade.

§ 1° - As ComissOes serdo compostas por no minimo 03 (trés) membros e no maximo 06 (seis) membros,
incluindo o(a) Coordenador(a), que sera eleito entre seus membros, dos trés segmentos do Conselho
Municipal de Satde - CMS-JAHU, garantindo a representacao paritaria.

§ 2° - As Comissbes poderdo convidar especialistas, a titulo de contribui¢do, representantes das areas
técnicas da Secretaria da Saude e de outras Secretarias, assim como representantes de outras entidades,

instituicBes e movimentos sociais, de acordo com suas necessidades e especificidades.
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Artigo 7° - Na instituicdo e formulacdo do Conselho Municipal de Sadde de Jahu, assim como indicado para

em todos os Conselhos de Salde, o Poder Executivo, respeitando os principios da democracia, devera
acolher as demandas da populacdo aprovadas nas Conferéncias de Salde, e em consonédncia com a
legislacéo.

CAPITULO IV

A ORGANIZACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAHU

Terceira Diretriz: a participacdo da sociedade organizada, garantida na legislacdo, torna os Conselhos de
Saude uma instancia privilegiada na proposic¢do, discussdo, acompanhamento, deliberacdo, avaliacdo e
fiscalizagdo da implementag&o da Politica de Saude, inclusive nos seus aspectos econémicos e financeiros. A
legislacdo estabelece, ainda, a composicdo paritaria de usuarios em relagdo ao conjunto dos demais
segmentos representados.

Artigo 8° - O Conselho de Saude serd composto por representantes de entidades, instituicdes e movimentos
representativos de usuarios, de entidades representativas de trabalhadores da area da salde, do governo e de
entidades representativas de prestadores de servicos de saude, sendo o seu presidente eleito entre os
membros do Conselho, em reunido plenario. A eleicdo da representacdo sera realizada em plenario no
Municipio, promovida pelo Conselho Municipal de maneira ampla e democrética.

§ 1° O namero de conselheiros sera definido pelos Conselho de Salde e constituido segundo lei de criagdo.

§ 2°. Mantendo o que propds as Resolugdes nos 33/92 e 333/03 do Conselho Nacional de Saude e consoante
com as Recomendagdes da 10% e 112 Conferéncias Nacionais de Saude, as vagas deverdo ser distribuidas da
seguinte forma:

a) 50% de entidades e movimentos representativos de usuarios;

b) 25% de entidades representativas dos trabalhadores da area de saude;

c) 25% de representacdo de governo e prestadores de servigos privados conveniados, ou sem fins lucrativos.
§ 3° A participacdo de 6rgdos, entidades e movimentos sociais terd como critério a representatividade, a
abrangéncia e a complementaridade do conjunto da sociedade, no &mbito de atuacdo do Conselho Municipal
de Saude de Jahu.

§ 4°. De acordo com as especificidades locais, aplicando o principio da paridade, poderéo ser contempladas,
dentre outras, as seguintes representacoes:

a) associagdes de pessoas com patologias;
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b) associacGes de pessoas com deficiéncias;

c) entidades indigenas;

d) movimentos sociais e populares, organizados (movimento negro, LGBT...);

e) movimentos organizados de mulheres, em saude;

f) entidades de aposentados e pensionistas;

g) entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais,

confederacOes e federacOes de trabalhadores urbanos e rurais;

h) entidades de defesa do consumidor;

i) organizacGes de moradores;

j) entidades ambientalistas;

k) organizacoes religiosas;

I) trabalhadores da &rea de salde: associagOes, confederacGes, conselhos de profissdes regulamentadas,
federacOes e sindicatos, obedecendo as instancias federativas;

m) comunidade cientifica;

n) entidades publicas, de hospitais universitarios e hospitais campo de estagio, de pesquisa e
desenvolvimento;

0) entidades patronais;

p) entidades dos prestadores de servico de satde; e g) governo.

Obs: Né&o temos os seguimentos das letras C, D (LGBT) e E.

§ 5% As entidades, movimentos e instituicGes eleitas no Conselho de Salde de Jau terdo os conselheiros
indicados, por escrito, conforme processos estabelecidos pelas respectivas entidades, movimentos e
instituicbes e de acordo com a sua organizacdo, com a recomendacdo de que ocorra renovacdo de seus
representantes.

§ 6° Recomenda-se que, a cada eleicdo, os segmentos de representacbes de usuarios, trabalhadores e
prestadores de servicos, ao seu critério, promovam a renovagdo de, no minimo, 30% de suas entidades
representativas.

§ 7°. A participacdo dos membros eleitos do Poder Legislativo, representacdo do Poder Judiciario e do
Ministério Publico, como conselheiros, ndo é permitida nos Conselhos de Salde.

§ 8°. As funcBes, como membro do Conselho de Salde, ndo serdo remuneradas, considerando-se 0 seu

exercicio de relevancia publica e, portanto, garante a dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro.
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§ 7°. Para fins de justificativa junto aos 6rgdos, entidades competentes e instituicGes, o Conselho de Salde

emitird declaracdo de participacdo de seus membros durante o periodo das reunifes, representacoes,
capacitacOes e outras atividades especificas.
8 8°. O conselheiro, no exercicio de sua funcéo, responde pelos seus atos conforme legislacéo vigente.

CAPITULO V

SECAO |

COMISSAO EXECUTIVA

Artigo 9°- Da composi¢do da Comissdo Executiva:

I - A Comissdo Executiva serd composta pelo Presidente, Vice-Presidente e Secretario Executivo e por mais
trés membros do CMS-JAHU eleitos, observando a paridade de usuarios em relagdo ao conjunto dos demais
seguimentos, acompanhando o mandato do presidente, trés anos e renovado por mais trés anos.

Il - A Comiss@o Executiva se reunira mensalmente sobre a coordena¢édo do CMS-JAHU.

SECAO Il

DA PRESIDENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAHU

Artigo 10° - O presidente do CMS-JAHU sera eleito, na primeira reunido apds a posse dos conselheiros,
entre 0s membros titulares, por maioria absoluta de votos.

§ 1° - O Presidente do Conselho Municipal de Saude exercera o voto de qualidade no Plenario.

§ 2° - Para tomar parte em qualquer discussao, o Presidente transmitird a presidéncia ao seu substituto legal,
manifestando seu parecer fora da mesa que preside a sessdo e ndo reassumira enquanto debater a matéria que
se propés discutir.

§ 3° - O presidente ndo devera se ausentar da sala durante as reuniGes e sempre que precisar fazé-lo devera

comunicar ao Plenario e transferir momentaneamente a conducao dos trabalhos ao seu substituto legal.
Artigo 11° - S8o competéncias do Presidente do Conselho Municipal de Satde de Jahu:

I - Convocar e presidir as Reunies Ordinarias e Extraordinarias do Conselho Municipal de Saide - CMS-
JAHU;
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Il - Representar o Conselho Municipal de Saide em suas relacGes internas e externas em assuntos relativos

ao direito a salde, quando estes forem desrespeitados ou ocorrer ameaca a saude publica, desde que
aprovado, por no minimo, maioria qualificada dos membros do CMS-JAHU;

Il - Estabelecer interlocu¢cdo com 6rgdos da Secretaria da Salde e demais 6rgdos do Governo e com
instituigBes publicas ou entidades privadas, com vistas ao cumprimento

das deliberac6es do Conselho Municipal de Saude de Jahu;

IV - Assinar as Deliberagdes aprovadas pelo plenério;

V - Promover o pleno acesso as informagoes relevantes para o SUS para fins de deliberagdo do Plenario;

VI - Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno, submetendo os casos omissos a apreciacao do Plenério.

Paragrafo Unico - O Presidente deve ser a autoridade méaxima da reunio devendo assegurar:

I - O estrito cumprimento da ordem nas reuniées do CMS-JAHU;

Il - A pertinéncia das intervengdes atentando as discussdes ao tema em discuss&o;

I11 - Zelar pela ordem de inscri¢cdo na concessao da palavra;

IV - Né&o concesséo de palavra quando finalizadas as inscri¢oes;

V - Observancia do codigo de conduta;

VI - Avaliar a pertinéncia, ou ndo, de inclusdo de pauta ou inversdo de pauta e submeté-las ao plenario para

votacdo pela maioria simples.

SECAO IlI

Das Competéncias da Vice-Presidéncia do CMS:

Artigo 12° - S3o atribuicdes do Vice-presidente do Conselho Municipal de Saude de Jahu:
| - Substituir o Presidente nos seus impedimentos;

I - Auxiliar o Presidente naquilo que for solicitado.

SECAO IV
Das Competéncias da Secretaria do CMS:
Artigo 13° - S8o competéncias do Conselheiro Responsavel pela Secretaria Executiva:

| - Dar encaminhamento as deliberag6es do Plenario do Conselho Municipal de Saude de Jad;
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Il - Acompanhar e avaliar o andamento das ComissGes permanentes ou transitorias, formadas pelo CMS-
JAHU;
Il - Acompanhar o cronograma de apreciagdo do CMS e manter o Plenario informada a respeito de sua

execucéo.

IV - Acompanhar as reunides do plenario, assistindo ao Presidente, anotando os pontos mais relevantes e 0s
votos, quando da existéncia de votacao, elaborando a ata final;

V - Acompanhar e apoiar os trabalhos das Comissdes principalmente quanto ao cumprimento dos prazos de
apresentacdo do produto ao Plenério;

VI - Acompanhar o encaminhamento dado as ResolucGes, Recomendagdes e Mocdes emanadas do Conselho
e dar as respectivas informacGes atualizadas durante as reuniées do CMS-JAHU;

VII - Editar e distribuir as comunica¢Ges emanadas pelo CMS-JAHU, bem como realizar o controle do
correio eletrénico;

VIII - Despachar os processos e expedientes de rotina, mantendo atualizados os arquivos de leis, normas,
correspondéncias e demais documentos recebidos e emitidos pelo CMS-JAHU;

IX - Elaborar as atas das Reunides do CMS-JAHU:;

X - Organizar folha de frequéncia dos conselheiros;

X1 - Auxiliar na aplicacdo do Regimento Interno;

XII - Organizar a guarda dos documentos do CMS-JAHU.

Paragrafo Unico — As competéncias atribuidas ao Conselheiro Responsavel pelas Secretaria do Conselho

Municipal de Saude de Jahu podera ser compartilhado com secretaria executivo.

SECAOQV

Dos Conselheiros

Artigo 14° - Sdo atribuicbes dos(as) Conselheiros(as):

I - Comparecer as reunides do Plenario do Conselho Municipal de Saude de Jahu;

Il - Zelar pelo pleno e total desenvolvimento das agdes do Conselho Municipal de Sadde de Jahu;

I11 - Estudar e relatar, nos prazos pré-estabelecidos, materiais que Ihe forem distribuidas, podendo valer-se de
assessoramento técnico e administrativo;

IV - Apreciar as matérias submetidas ao Conselho Municipal de Saude Jau para votagao;

V - Observar e respeitar o codigo de conduta do integrante do Conselho Municipal de Saude de Jahu.
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Artigo 15° - Sdo competéncias dos(as) Conselheiros(as):

I - Apresentar Mocgdes, RecomendacGes, Resolugbes ou outras proposigdes sobre assuntos de interesse da
Saude representando sua institui¢cdo ou segmento;

Il - Acompanhar o processo, 0 progresso e a finalizacdo de Mocbes, Recomendacgdes, Resolucdes,
reportando sistematicamente a sua instituicdo ou segmento;

I11 - Requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;

IV - Acompanhar e verificar o funcionamento dos servi¢os de satide no &mbito do SUS, dando ciéncia ao
Plenério quando necessario;

V - Apurar denincias remetidas ao Conselho Municipal de Saude de Jahu, apresentando relat6rios
detalhados da missao;

VI - Desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas atribuigdes e funcionamento do
Conselho Municipal de Saude de Jahu;

VII - Pedir vistas em assuntos submetidos a analise do Conselho Municipal de Saude de Jahu, quando julgar
Nnecessario;

VIII - representar o Conselho Municipal de Salude de Jahu perante as instancias e foruns da sociedade e do

governo quando for designado pelo Plenario.

CAPITULO VI

ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE JAHU

Quarta Diretriz: As trés esferas de Governo garantirdo autonomia administrativa para o pleno funcionamento
do Conselho de Salde, dotacdo orcamentéaria, autonomia financeira e organizacdo da secretaria-executiva
com a necessaria infra-estrutura e apoio técnico:

Artigo 16° - Assim, sdo componentes das estruturas e funcionamento do CMS-JAHU:

| - Cabe ao Conselho de Saude deliberar em relacéo a sua estrutura administrativa e o quadro de pessoal;

Il - O Conselho de Saude de Jahu contar4d com uma secretaria-executiva coordenada por pessoa preparada
para a fungdo, para o suporte técnico e administrativo, subordinada ao Plenério do Conselho de Saude, que
definira sua estrutura e dimensao;

I11 - O Conselho de Saude decide sobre o seu orcamento;
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IV - O Plenério do Conselho de Salde se reunir4d, no minimo, uma vez ao més e, extraordinariamente,

quando necessario, e terd como base 0 este Regimento Interno. A pauta e 0 material de apoio as reunides
devem ser encaminhados aos conselheiros com antecedéncia minima de 10 (dez) dias;

V - As reunies plenérias dos Conselhos de Salde s&o abertas ao publico e deverdo acontecer em espagos e
horérios que possibilitem a participacdo da sociedade;

VI - Os conselheiros poderdo faltar até 3 (trés) reunides ndo justificadas no periodo do ano vigente. Em caso
de nimeros de faltas maior que a quantidade prevista os conselheiros (titular e suplente) serdo
automaticamente desligados e serdo convocados novos representantes da entidade.

VII — Para participacéo de conselheiros na Reunido Ordinaria, fica a cargo do conselheiro titular orientar seu
suplente para participar do plenério.

VIII - O Conselho de Saude exerce suas atribuicbes mediante o funcionamento do Plenéario, que, além das
comissdes intersetoriais, estabelecidas na Lei no 8.080/90 e descritas neste Regimento Interno, instalara
outras comissdes intersetoriais e grupos de trabalho de conselheiros para agdes transitorias. As comissdes
poderdo contar com integrantes ndo conselheiros conforme deliberacdo em Plenario;

IX - O Conselho de Saude constituird uma Mesa Diretora eleita em Plenério, respeitando a paridade expressa
nesta Resolucéo;

X - As decisfes do Conselho de Saude serdo adotadas mediante quérum minimo (metade mais um) dos seus
integrantes, ressalvados 0s casos regimentais nos quais se exija quérum especial, ou maioria qualificada de
votos;

X1 — As descri¢cdes de maiorias exigidas seguirdo os critérios:

a) entende-se por maioria simples o nimero inteiro imediatamente superior a metade dos membros presentes;
b) entende-se por maioria absoluta o nimero inteiro imediatamente superior a metade de membros do
Conselho;

c) entende-se por maioria qualificada 2/3 (dois tergos) do total de membros do Conselho;

X1l - Qualquer alteracdo na organizacdo dos Conselhos de Saude preservara o que esta garantido em lei e
deve ser proposta pelo proprio Conselho e votada em reunido plenaria, com quérum qualificado, para depois
ser alterada em seu Regimento Interno e homologada pelo gestor da esfera correspondente;

X1l - A cada trés meses, devera constar dos itens da pauta o pronunciamento do gestor, das respectivas

esferas de governo, para que faca a prestagdo de contas, em relatorio detalhado, sobre andamento do plano de
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salde, agenda da salde pactuada, relatorio de gestdo, dados sobre 0 montante e a forma de aplicacdo dos

recursos, as auditorias

iniciadas e concluidas no periodo, bem como a producdo e a oferta de servi¢os na rede assistencial propria,
contratada ou conveniada, de acordo com o art. 12 da Lei no 8.689/93 e com a Lei Complementar no
141/2012;

XIV — Este Conselho Municipal de Saude, com a devida justificativa, buscardo auditorias externas e
independentes sobre as contas e atividades do Gestor do SUS;

XV - O Pleno do Conselho de Saide devera manifestar-se por meio de resolugdes, recomendagfes, mogdes e
outros atos deliberativos. As resolugdes serdo obrigatoriamente homologadas pelo chefe do poder constituido
em cada esfera de governo, em um prazo de 30 (trinta) dias, dando-se lhes publicidade oficial. Decorrido o
prazo mencionado e ndo sendo homologada a resolucéo e nem enviada justificativa pelo gestor ao Conselho
de Saude com proposta de alteracdo ou rejeicdo a ser apreciada na reunido seguinte, as entidades que
integram o Conselho de Satde podem buscar a validag&o das resolucdes, recorrendo a justica e ao Ministério
Pablico, quando necessario.

Artigo 16° - Aos Conselhos de Saude Nacional, Estaduais, Municipais e do Distrito Federal, e em
consequentemente ao Conselho Municipal de Salde de Jau, que tém competéncias definidas nas leis
federais, bem como em indicagdes advindas das Conferéncias de Saude, compete:

| - Fortalecer a participacdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a sociedade de forma
permanente na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS;

Il - Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento;

111 - Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionaliza¢do das diretrizes aprovadas pelas Conferéncias
de Saude;

IV - Atuar na formulacdo e no controle da execucdo da politica de salde, incluindo os seus aspectos
econdmicos e financeiros, e propor estratégias para a sua aplicacdo aos setores publico e privado;

V - Definir diretrizes para elaboragdo dos planos de saude e deliberar sobre o seu contetdo, conforme as
diversas situacdes epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos servicos;

VI - Anualmente deliberar sobre a aprovacdo ou ndo do relatério de gestéo;

VII - Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS, articulando-se com 0s
demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social, meio ambiente, justica, educacdo, trabalho,

agricultura, idosos, crianca e adolescente e outros;
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VI1II - Proceder a revisdo periddica dos planos de salde;

IX - Deliberar sobre os programas de salde e aprovar projetos a serem encaminhados ao Poder Legislativo,
propor a adogdo de critérios definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao processo de
incorporacdo dos avancos cientificos e tecnoldgicos na area da Salde;

X — A cada quadrimestre devera constar dos itens da pauta o pronunciamento do gestor, das respectivas
esferas de governo, para que faca a prestagdo de contas, em relatorio detalhado, sobre andamento do plano de
salde, agenda da saude pactuada, relatorio de gestdo, dados sobre o montante e a forma de aplicacdo dos
recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produgdo e a oferta de servigos na rede
assistencial prépria, contratada ou conveniada, de acordo com a Lei Complementar no 141/2012.

X1 - Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagio e o funcionamento do Sistema Unico de
Saude do SUS;

XII - Avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios e convénios, conforme as diretrizes dos Planos de Salde
Nacional, Estaduais, do Distrito Federal e Municipais;

X1 - Acompanhar e controlar a atua¢do do setor privado credenciado mediante contrato ou convénio na
area de saude;

XIV - Aprovar a proposta orgamentéria anual da satde, tendo em vista as metas e prioridades estabelecidas
na Lei de Diretrizes Orcamentérias, observado o principio do processo de planejamento e orgamento
ascendentes, conforme legislacdo vigente;

XV - Propor critérios para programacdo e execucdo financeira e orcamentaria dos Fundos de Salde e
acompanhar a movimentacao e destino dos recursos;

XVI - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagdo de recursos da Salde,
incluindo o Fundo de Salde e os recursos transferidos e préprios do Municipio, Estado, Distrito Federal e da
Unido, com base no que a lei disciplina;

XVII - Analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestacdo de contas e informagoes
financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, e garantia do devido assessoramento;

XVIII - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agBes e dos servicos de saude e encaminhar
dendncias aos respectivos 6rgdos de controle interno e externo, conforme legislagéo vigente;

XIX - Examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades, responder no seu ambito a consultas
sobre assuntos pertinentes as acGes e aos servigos de salde, bem como apreciar recursos a respeito de

deliberagdes do Conselho nas suas respectivas instancias;
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XX - Estabelecer a periodicidade de convocagdo e organizar as Conferéncias de Salde, propor sua

convocagdo ordindria ou extraordindria e estruturar a comissdo organizadora, submeter o respectivo
regimento e programa ao Pleno do Conselho de Saude correspondente, convocar a sociedade para a
participacdo nas pré-conferéncias e conferéncias de salde;

XXI - Estimular articulagéo e intercdmbio entre os Conselhos de Salde, entidades, movimentos populares,
instituicBes publicas e privadas para a promocéo da Salde;

XXII - Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na area de salde pertinente
ao desenvolvimento do Sistema Unico de Satde (SUS);

XXIII - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporacéo cientifica e tecnoldgica, observados o0s
padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural do Pais;

XXIV - Estabelecer acbes de informacdo, educacdo e comunicagdo em saude, divulgar as fungdes e
competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e decisbes nos meios de comunicagdo, incluindo
informacd@es sobre as agendas, datas e local das reunides e dos eventos;

XXV - Deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo permanente para o controle social, de acordo com
as Diretrizes e a Politica Nacional de Educagdo Permanente para o Controle Social do SUS;

XXVI - Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sisteméatico com os poderes constituidos, Ministério
Publico, Judiciario e Legislativo, meios de comunicacdo, bem como setores relevantes nao representados nos
conselhos;

XXVII - Acompanhar a aplica¢do das normas sobre ética em pesquisas aprovadas pelo CNS;

XXVIII - Deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educacdo para a Satde no SUS;
XXIX - Acompanhar a implementacdo das propostas constantes do relatério das plenarias dos Conselhos de
Saude;

XXX - Atualizar periodicamente as informagfes sobre o Conselho de Salde no Sistema de

Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS).

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 17° - Para todos os fins dispostos neste Regimento Interno, seguem as indicaces:

| - O presidente terd a prerrogativa de deliberar AD REFERENDUN do Plenério em ocasides excepcionais.

Tais deliberacbes deverdo ser aprovadas pelo Conselho, perdendo a validade caso rejeitado ou néo
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apresentadas para a apreciagdo na primeira reunido subsequente. Em caso de empate na votacdo o presidente

terd a prerrogativa do voto de qualidade.
Il - O presente Regimento Interno poderé ser alterado parcial ou totalmente por meio de proposta expressa se
gualquer um dos membros do C.M.S, e aprovada por 2/3 dos membros.

Renan Floret Turini Claro

Presidente do Conselho Municipal de Jahu
Ana Paula Rodrigues
Secretéria da Salde

Secretaria Municipal de Jahu

Homologo o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude e adequagdo a Resolugdo CNS n°. 453, de

10 de maio de 2012, nos termos do Decreto n°. de agosto de 2012.
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