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Orgdo: PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

Seeretaria/Setor Requisitante: Sceretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social.
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Objeto: Contratacdo de servico de monitoramento 24 horas do prédio onde situa-se 0 CRAS
CENTRAL para um prazo de 4 (quatro) meses conforme servigos socioassistenciais do municipio
executados diretamente através da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, até que o
Processo de Abertura de Licitagio seja concluido.

1. FUNDAMENTACAO DA AQUISICAO

1.1. Necessidade (demanda) a ser atendida: A presente contrata¢do revela-s¢ necessaria a
garantia de protecdo e salvaguarda dos iméveis publicos ou locados para finalidade de
interesse publico, visando a prevengdo & furtos, roubos ou eventos de perturbacdo que
eventualmente possam resultar em perdas ou danos ao eririo. Outrossim, a presente
contratagdo enconlra-se lastreada na responsabilidade do gestor em ofertar a seguranca aos
imoveis publicos ou de utilizagdo da administragdo na consecu¢do do interesse publico.

1.2. Beneficidrios/usudrios/interessados na contratacio:

1.2.1. Os beneficidrios incluem toda populagio que usufrui dos servi¢os ofertados pela Secretaria e
seus Orgdos assistenciais bem como os gestores.

1.3. Resultados esperados da aquisicdo:

L.3.1. Os resultados esperados ¢ a garantia de protecéo e salvaguarda dos imoveis publicos ou
locados para finalidade de interesse publico, visando a prevengdo a furtos, roubos ou eventos de
| perturbagdo que eventualmente possam resultar em perdas ou danos ao erario publico.

1.4. Existéncia de Estudo Técnico Preliminar:
O Sim
X Nio
01 Nio se aplica

1.5. Existéncia de Analise de Riscos:
1 Sim
X Nio
L] Nao se aplica

1.6. Existéncia de Projeto Basico:
L1 Sim
X Nao
0] Néo se aplica
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1.7. Existéncia de Projeto Executivo:
O Sim
X Nao
[J Nao se aplica

1.7.1. Em caso de substituicio de Projeto Executivo pelo Projeto Basico, justificar:
Nio se aplica.

2. DA DESCRICAO DOS MATERIAIS/SERVICOS A SEREM CONTRATADOS

Servi¢o de monitoramento 24 horas no prédio onde situa-se CRAS CENTRAL -
Avenida: Airton Senna, 200 — Centro — Jad — SP.

2.2. Estimativa de Valores
Documento anexo: Orgamento em anexo.

2.3. Sujei¢ao as normas técnicas: Conforme especificagdo do Técnico.

2.4. Especificacio de garantia/assisténcia técnica: Nio se aplica.

2.5. Natureza do Objeto da Contratacio/Aquisicio:
OServigo ndo continuado
X Servigo continuado
L1 Material de consumo
[1 Material permanente / equipamento
[Pecas de veiculos
[J Obra de engenharia
L1 Qutros

2.5.1. Em se tratando de obra de engenharia, manifestar:
X Comum

1 Especial

2.6. Necessidade de Agrupamento de Itens:
X Sim
1 N3o
1 Néo se aplica

2.6.1. Em caso de necessidade de agrupamento de itens, justificar:
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2.7. Possibilidade de subcontratagio:
O Sim
X Nao
[ Nao se aplica

2.7.1. Em permitindo a subcontratagdo, especificar as condigdes: Nio sc aplica.

3. CONDICOES DE HABILITACAO

3.1. Para habilitacio juridica, a empresa de melhor proposta devera entregar os seguintes
documentos:

(X) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em sc tratando
de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores; ou registro comercial, no caso de empresa individual.

3.2. Para qualificaciio econémico-financeira, a empresa de melhor proposta devera entregar
os seguintes documentos:

(X) Certiddo negativa de faléncia ou concordata com sua expedicio nunca superior a 90 (noventa)
dias de sua emissio, referente a comarca de domicilio da empresa licitante.

( ) Balango Patrimonial.

( ) Capital minimo ou de patriménio liquido minimo equivalente até 10% do valor estimado da
contratacao.

( ) Certiddo negativa expedida pelo Cartério distribuidor do domicilio, demonstrando inexisténcia
de quaisquer agdes de execugdo ou insolvéncia civil

3.3. Para regularidade fiscal e trabalhista, a empresa de melhor proposta devera entregar os
seguintes documentos:

(X) Comprovante de Inscrigdo e de Situagio Cadastral do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ).

( ) Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao scu ramo de atividade ¢ compativel com o objeto desta
contratagio.

(X) Certificado de Regularidade para com o FGTS, expedido pela Caixa Economica Federal ou
prova equivalente que comprove, incquivocamente, a regularidade de situagao.

(X) Certidéio de regularidade para com a fazenda estadual.

( ) Certidao de regularidade para com a fazenda municipal do domicilio da empresa licitante.

(X) Certiddo conjunta de regularidade da receita federal e tributos federais e divida ativa da Unido
e INSS.

(X) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), para comprovar a inexisiéncia de débitos
inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho.

() Declaragio de Empregador de Pessoa Juridica ¢ de Situacdo Regular no Ministério do Trabalho,
conforme inciso VI, art. 68 da Lei 14.133/21

3.4. Para regularidade técnica, a empresa de melhor proposta devera entregar os seguintes
documentos:

() Apresentagfio de profissional, devidamente registrado no conselho profissional competente,
detentor de atestado de responsabilidade técnica por execugdo de obra ou servico de caracteristicas

TERMO DE REFERENCIA



Vi,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU Eﬁ |
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimente Social .' AH!J

‘Furdads em 15 de agoso de 18537
Rua Aristides Lobe Sokbrinhs, 174 — Chacara Braz Miraglia - Jao — SP

: Telefone: (14} 2624-E077 ——
‘ j wededjau. gp.gov.br Assisténcio e

Desenvolvimants Social

lo

semelhantes, para fins de contratagdo.

() Certiddes ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho profissional competente, que
demonstrem capacidade operacional na execugdo de servigos similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior.

( ) indicagdio do pessoal técnico, das instalagdes e do aparelhamento adequados e disponiveis para
a realizacdo do objeto da licitagdo, bem como da qualificagiio de cada membro da equipe técnica
que se responsabilizara pelos trabalhos.

() Prova do atendimento de requisitos previstos em lei especial.

() Registro ou inscrigdo na entidade profissional competente.

Nas hipoteses previstas no art. 70, I1I da Lei 14.133/21 ou caso seja necessario estabelecer
condicies especificas em relacdo a habilitagio, descrever aqui: Nio se aplica.

4. DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

X Menor Preco
O Melhor Técnica
[] Técnica e Prego
[0 Maior Retorno Econémico
] Maior Desconto
O Menor valor global

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. A CONTRATADA obriga-sc a:

5.1.1. Obedecer ao objeto e as disposigdes legais contratuais, prestando-os dentro dos padrdes de
qualidade, continuidade e regularidade.

5.1.2. Responder integralmente pelas obrigagdes contratuais em qualquer caso em que 0S
empregados da CONTRATADA intentarem reclamagdcs trabalhistas contra a CONTRATANTE.
5.1.3. Cumprir com as determinagdes estabelecidas pelo Ministério do Trabalho, relativas a
seguran¢a ¢ medicina do trabalho.

5.1.4. Obrigar-se pela scle¢dio, treinamento, habilitagdo, contratacdo, registro profissional de
pessoal necessdrio, bem como pelo cumprimento das formalidades exigidas pelas Leis
Trabalhistas, Sociais ¢ Previdenciarias.

5.1.5. Responsabilizar-se¢ pelos danos ¢ prejuizos que a qualquer titulo causar a
CONTRATANTE, ao meio ambicnte efou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na
execugiio do objeto, respondendo por si € por seus sucessores.

5.1.6. Responsabilizar-se por qualquer acidente do qual possam ser vilimas seus empregados, no
desempenho dos servigos objeto do presente Contrato.

5.1.7. Responsabilizar-se pelos custos inerentes a encargos tributarios, sociais, fiscais, trabalhistas,
previdencirios, securitarios ¢ de gerenciamento, resultantes da execugao do objeto.

5.1.8. Recolher 0 ISSQN devido na base territorial da execugdo dos servigos.

5.1.9. A CONTRATADA se obriga a atender integralmente todas as legislagdes/obrigagoes
vigentes pertinentes as atividades ¢/ou produtos por ela comercializados, podendo ser solicitado a
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qualquer tempo prova do atendimento, devendo & empresa apresenta-los em um prazo de 5 (cinco)
dias uteis contados da solicitagdo formal, sob pena de rescisdo do contrato e aplicagio das
penalidades nele previstas.

5.1.10. E responsabilidade exclusiva da CONTRATADA a total qualidade dos materiais
fornecidos, bem como o ressarcimento por qualquer dano proveniente direta ou indiretamente da
ma qualidade dos mesmos.

5.1.11. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
Autoridade Superior previstos no art. 137, II, da Lei n. 14.133, de 2021 e prestar todo
esclarecimento ou informagéo por eles solicitados.

5.1.12. Cumprir com os prazos ¢ horarios estabelecidos.
5.1.13. Entregar materiais de qualidade ¢ de acordo com a proposta apresentada.

6. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

6.1.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital ¢ scus anexos.

6.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
provisoriamenie com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagio ¢
recebimento definitivo.

6.1.3. Comunicar a proponente vencedora, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido.
6.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢tes da proponente vencedora, através de
comisso/servidor especialmente designado.

6.1.5. Efetuar o pagamento a proponente vencedora no valor correspondente ao
fornecimento/execucdo do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos,
observada a ordem cronoldgica para cada fonte diferenciada de recursos, nos termos do art. 141 da
Lei Federal n. 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.1.6. Administracio ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela proponente
vencedora com terceiros, ainda que vinculados a execucfio do objeto licitado, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da proponente vencedora, de scus
empregados, prepostos ou subordinados.

6.1.7. Observar para que, durante o fornecimento do objeto, sejam cumpridas as obrigagdes
assumidas pela CONTRATADA, bem como sejam mantidas todas as condi¢des de habilitagio ¢
qualificagdo exigidas na licitagao.

6.1.8. Emitir a Solicitagio ¢ a respectiva Autoriza¢do de Fornecimento 8 CONTRATADA, para
que proceda a efetiva entrega do objeto.

7. ENTREGA/PRESTACAO DO OBJETO

7.1. Forma de entrega/prestacio:
X Prestagdo Unica

[ Prestagbes Sucessivas
O Outras
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7.1.1. Em caso de servicos, prestados de forma sucessivas com cumprimento em ctapas,
cronograma ou planilha, informar etapas e prazos de forma individual e seus critérios de
medicio (pode ser documento anexo): Nao se aplica.

7.2. Local de entrega/prestacao:
[0 Almoxarifado

[ Departamento Demandante
X Local Especifico

7.2.1. Em caso de local especifico de entrega/prestacio, favor indica-lo:
CRAS CENTRAL — Avenida: Airton Senna, 200 — Centro — Jaa — SP.

8. PAGAMENTO DO OBJETO

8.1. Condicio de Pagamento:
[ Parcela Unica
X Parcelas Sucessivas

8.1.1. Caso seja em parcelas sucessivas, indicar a periodicidade (mensal, bimestral,
cumprimento de etapas ete.): Ndo se aplica.

8.2. Forma de Pagamento:
X Padriio (Transferéncia Bancaria)

] Especial

8.2.1. Caso seja em forma especial, indica-lo ¢ justifica-lo: Nio sc aplica.

8.3. Prazo de Pagamento:
X Padrio (30 dias)

[ Especial

8.3.1. Caso seja em prazo especial, indica-lo ¢ justifica-lo: Nao se aplica.

9. VIGENCIA DA CONTRATACAO

9.1. Informar periodo de vigéncia: 4 meses.
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Jahu/SP, 06 de fevereiro de 2026.

DANIELA FRANCINI MORI SGAVIOLI
Responsavel pela Formalizacdo da Demanda

.
PAUL:.)S/GABRIEL COSTA IVO

' senvolvimento Social

Secretario de As/'t%?a e

.
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