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| - PREAMBULO

A Prefeitura do Municipio de Jahu-SP, por intermédio da Secretaria de Educacao,
torna publico que fara procedimento de chamamento publico, objetivando a selecao
de Organizagdo da Sociedade Civil, interessada em celebrar Termo de
Colaboragéo, em conformidade com as disposicoes deste edital e seus anexos.

1. EMBASAMENTO LEGAL

Este chamamento, bem como os atos dele decorrentes, obedecerio as disposicdes
da Lei Federal n°. 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°. 13.204/2015.

2. DO CHAMAMENTO PUBLICO

2.1.A finalidade deste chamamento publico é a selecdo de propostas para
celebragao de parcerias na modalidade de TERMO DE COLABORAGCADO.

2.2.A publicagdo deste edital dar-se-a no Jornal Oficial doo Municipio, bem como no
sitio eletronico da Prefeitura do Municipio de Jahu.

2.3.Admite-se a impugnacao deste edital até o prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis,
apos sua publicacao.

2.4.A impugnagéo ao edital sera julgada pela Secretaria de Educacéo, até a data
prevista para a entrega das propostas.

3. DO OBJETO
Os Termos de Colaboragao citados no item 2.1 terdo os seguintes objetos;
3.1. Atendimento em creches a alunos de 4 meses a 3 anos e 11 meses.

Numero de vagas: 644
Valor aluno/més: Vaga regular R$ 562,34
Investimento total: R$ 4.345.763,52

3.2. Atendimento educacional especializado em TEA (Transtorno do Espectro
Autista).

Numero de vagas: 110 (cento e dez) vagas — Periodo Parcial, nas modalidade
Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Jovens e Adultos.

Valor aluno/més: R$ 1.537,49

Investimento total: R$ 2.029.486,80

3.3 Atendimento educacional especializado a alunos de Educagio Infantil
com Deficiéncia Mental associada, incluindo autismo.
Numero de vagas: 14 (catorze) vagas. Periodo Parcial, na modalidade Educacéo
Infantil.
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Valor aluno/més: R$ 1.540,86
Investimento total: R$ 258.869,52

3.4 Atendimento educacional especializado a alunos de Ensino Fundamental
portadores e Deficiéncia Mental associada, incluindo autismo.

Numero de vagas: 40 (quarenta) vagas.

Valor aluno/més: R$ 1.540,86

Investimento total: R$ 739.627,20

3.5 Atendimento, no contraturno escolar, em oficinas educacionais
pertencentes a parte diversificada do curriculo, a alunos do Ensino
Fundamental, que apresentam alto indice de vulnerabilidade social.

Numero de vagas: 120 (cento e vinte) vagas. Periodo Parcial.

Valor aluno/més: R$ 429,50

Investimento anual: R$ 618.480,00

JUSTIFICATIVA

Justifica-se a abertura deste chamamento publico ao fato do municipio possuir
demanda reprimida no nivel de ensino creche.

Considerando que o inciso IV do artigo 208 da Constituicdo Federal de 1988
versa sobre o dever do Estado em garantir a Educagé&o Infantil em creches, o municipio
de Jahu, através de parcerias com as OSCs, visa minimizar a questdo de demanda
reprimida neste nivel de ensino.

Quanto aos alunos portadores de TEA(Transtorno do Espectro Autista) e aos
alunos portadores de Deficiéncia Mental Associada, essa prestagéo de servico torna-se
necessaria pelo fato dos alunos, no momento, ndo apresentarem condicdes para
inclusdo em salas regulares.

Tal procedimento esta previsto no paragrafo 2°. Do artigo 58 de Lei n°. 9394/96
( Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional.

“Art. 58. Entende-se por educagdo especial, para os efeitos
desta Lei, a modalidade de educagéo escolar oferecida preferencialmente na
rede regular de ensino, para educandos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo. (Redacéo
dada pela Lei n°® 12.796, de 2013)

§ 1° Havers, quando necessério, servicos de apoio
especializado, na escola regular, para atender as peculiaridades da clientela
de educacgéo especial.

§ 2° O atendimento educacional sera feito em classes, escolas
ou servigos especializados, sempre que, em fungdo das condi¢bes
especificas dos alunos, ndo for possivel a sua integragédo nas classes comuns
de ensino regular.”
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Ao que se refere ao atendimento no contraturno escolar, o mesmo é para
atendimento a alunos do Ensino Fundamental que apresentam alto grau de
vulnerabilidade social.

4. DA PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA

Para execugdo dos objetos constantes deste Edital, serdo utilizados Recursos
Préprios da Secretaria de Educagéo, através das seguintes dotagdes

or¢camentarias:
Orgaol Natureza
Objeto Unidade | . Cod- = da Fonte | , ©0d- Valor
orcamentaria ¢ Despesa pReas

Educagao 02.08.10 12.365.0003- | 3350.3901 01 212.000 | R$4.345.76352
Infantil - 2009
Creches
Educacéo 02. 08.11 12.367.0003- | 3350.3901 01 240.000 | R$2.029.486,80
Especial 2005
Autista
Ed. Especial 02. 08.11 12.367.0003- | 3350.3901 01 240.000 R$ 258.869,52
Ed. Infantil) 2005
Ed. Especial 02. 08.11 12.367.0003- | 3350.3901 01 240.000 R$ 739.627,20
(Ens. 2005
Fundamental)
Fundamental 02.08.03 12.361.0003- | 3350.3901 01 220.000 R$ 618.480,00

2005

TOTAL R$ 7.992.227,04

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO
5.1. Poderdo participar deste chamamento publico as OSCs que

preencham as condigdes estabelecidas no artigo 2°. Inciso |, alineas
“a”,”b” ou “c”, da lei Federal n°. 13.019/2014, e:
5.1.1 Tenham finalidade estatutaria compativel com o objeto do Termo de Fomento
a ser firmado.
5.1.2 Atendam todas as exigéncias deste edital. inclusive ao que diz respeito as
documentagdes e anexos deste instrumento.
5.1.3 Nao obtenham fins lucrativos.
5.1.4 Comprovem experiéncia no campo de atuagéo que deseja celebrar o Termo de
Fomento.
5.1.5  Comprovem instalacées e condicdes materiais para a execugéo do servico.

5.2, Nao poderao participar deste chamamento publico as organizacdes
da sociedade civil, sem fins lucrativos que:
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5.2.1. N&o esteja regularmente constituida.

8.2.2, Tenha como dirigentes membros do Poder Publico ou odo Ministério
Publico, ou dirigente de érgdo ou entidade da administracao publica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado o Termo de Fomento.

9.2.3. Tenha tido suas contas rejeitadas nos Ultimos 5 (cinco) anos; exceto se a
irregularidade tiver sido sanada.
5.24. Tenha entre seus dirigentes servidor ou empregado da Administracao

Publica Municipal, bem como ocupantes de cargo em comissao.

6. DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

6.1.As propostas deverao ser apresentadas no dia 12 de dezembro, das 8:00h as
17:00h, no protocolo da Secretaria de Educacao, localizada na rua General Isidoro
n°. 130, chacara Braz Miraglia.

6.2.As propostas deverdo conter Plano de Trabalho com:

6.2.1. A descrigdo do objeto da parceria, bem como a justificativa e publico alvo.

6.2.2 . Capacidade de atendimento ( Numero de vagas disponiveis na instituicéo).

6.2.3. A descricdo de metas e objetivos a serem atingidos, bem como dos projetos

abrangidos pela parceria.

6.2.4. A forma de execugéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das

metas a eles atreladas.

6.2.5. Definicao dos parametros a serem utilizados para a afericido do cumprimento

das metas.

6.2.6. A estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo do servigo,

incluindo encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo de custos diretos e

indiretos na execugéo da parceria.

6.2.7. Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

7. DA SELEGAO E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Critérios de julgamento Avaliagio ;g:itzzg::r
item
Descri¢éo da realidade que e Diagnéstico da
sera objeto da parceria, realidade
devendo ser demons_trado o} o Justificativa 10 pontos
nexo entre essa realidade e as e PuUblico alvo
atividades ou projetos e serem
atingidas
Descricéo das metas a serem e Identificacdo e 10 pontos
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atingidas e de atividades ou descricao do

projetos a serem executados objeto

e Objetivo geral

e Objetivo
especifica

e Metas de
atendimento

e Descrigédo da
metodologia
e Formas de

Forma de execugao das "
execugao das

atividades ou dos projetos para o

cumprimento das metas a eles atlv_ldtades ou 40 pontos
atreladas projetos
e Forma de
acompanhament

o dos resultados
e Adequacao da
previsao
orcamentaria as 15 pontos
acoes previstas no
Plano de Trabalho
e Recursos
humanos
envolvidos na
parceria
e Plano de
aplicagdo dos
recursos
financeiros
e Documento :
comprobatério de 10 pontos
experiéncia prévia
PONTUAGAO MAXIMA 100 pontos
7.1.A Comisséo de Selecdo é o o6rgdo colegiado encarregado da andlise e

julgamento das propostas.
7.2.A Comisséo de Selegdo fica composta pelos seguintes membros designados
pela portaria n°. 2.439 de 09 de agosto de 2021.

Previsédo de receitas e despesas
a serem realizadas na execugao
das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria

Presenca ou previsdo de
contratac&o da equipe técnica e
pedagogica

15 pontos

Experiéncia prévia na realizagéo
do objeto da parceria

NOME RG SITUAQAO FUNCIONAL
Ana Maria Fracassi Ribeiro - 18.475.410-0 Professora de
Titular Educacao Infantil
Orivaldo Candarola — Titular 16.158.515 Diretor de Escola
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Ménica Menin Martins - Titular 21.171.368-5 Diretor de Escola
Vanda Sueli Vendrame Peres - 6.360.905-6 Assessora
Suplente

7.2.1. O primeiro titular indicado na portaria sera considerado presidente da
referida Comisséo de Selecao.

7.2.2. A Comissado de Selegdo publicara no sitio da Prefeitura do Municipio
de Jahu no dia seguinte da apresentagdo das propostas, listagem
contendo os nomes e respectivos CNPJs das organizagdes que
apresentaram a propostas no prazo estabelecido.

7.2.3. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

As propostas serdo avaliadas considerando a capacidade técnica e
operacional descritas no Plano de Trabalho, como também experiéncia prévia da
entidade

7.2.4. Serao classificadas as instituicées com pontuagéo igual ou superior a
60 pontos

7.2.5. Comisséo tera o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis subsequente a
entrega da documentagéo, para julgamento das propostas.

7.2.6. As propostas que zerarem em algum dos itens acima relacionados,
serao consideradas desclassificadas.

8. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. Apbés a publicacdo do resultado do julgamento, os proponentes poderdo
apresentar recurso, até o prazo maximo de 3 (trés) dias.

9. DA CONTRAPARTIDA
9.1. Os proponentes poderdo colocar em seus Planos de Trabalho, o valor da

contrapartida para execugdo do servico, na forma de bens e servigos
economicamente mensuraveis.

10. DA FORMALIZAGAO DO TERMOC DE COLABORACAO

10.1. O Termos de Colaboragdo serdo celebrados entre a prefeitura do
Municipio de Jahu e as OSCs que forem julgadas aptas para a prestacdo de
servicos. :
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10.2. Para a celebragdo dos Termos de Fomento, as entidades deverao
apresentar a documentacdo constante no artigo 34 da Lei Federal n°.
13.019/2014.

10.3. A vigéncia do Termo de Colaboracgzo sera de 1°. de janeiro de 2023 a 31
de dezembro de 2023.

11. DAS PRESTACOES DE CONTAS

1l T As prestagdées de contas deverdo ser encaminhadas mensalmente 2
Secretaria de Educag&o, bem como devem ser disponibilizadas no sitio
eletrénico da entidade, para assegurar o cumprimento da Lei da Transparéncia.

12. DAS SANCOES

12.1.As OSCs que utilizarem os recursos transferidos ou executarem o servico em
desacordo com o Plano de Trabalho constante no Termo de Fomento, poderao
sofrer as seguintes sancdes:
12.2. Adverténcia;
' 13.3. Suspenséo temporaria para participar de chamamento publico Junto a
Prefeitura do Municipio de Jahu:;
12.4. O prazo para a defesa consiste em 5 (cinco) dias Uteis apos o recebimento da
notificagao;

12.5. As notificagbes serdo encaminhadas as OSCs, em duas vias, das quais,
uma devera voltar com o recebimento assinado pelo responsavel pela entidade.
12.6. A imposicdo das sangdes sera proporcional a gravidade do fato que a

motivar.

13. DO ENCAMINHAMENTO E PERMANENCIA DOS ESTUDANTES ATENDIDOS EM
CRECHE E ESCOLAS DE EDUCAGAO ESPECIAL EXCLUSIVA

13.1 Os estudantes serdo encaminhados pela Secretaria de Educacgio através das
centrais de vagas responsaveis por cada segmento de ensino.

13.2 A permanéncia dos estudantes encaminhados para a Educacdo Especial
Exclusiva as instituicdes especializadas, é transitéria, devendo os mesmos serem
avaliados semestralmente, incluindo registros continuos de acompanhamento e
instrumentos préprios de avaliagdo, com o intuito de promover a inclusdo dos
mesmos, no ano seguinte as avaliagdes que indicaram a transferéncia dos alunos
para escolas regulares.

13.3 As avaliagbes constantes no item anterior deverao ser realizadas por uma equipe
multidisciplinar e sua auséncia poderd configurar ofensa as diretrizes
constitucionais e legais que garantem a incluséo dos alunos com deficiéncia.
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13.4 A permanéncia do aluno nas escolas de Educacdo Especial Exclusiva esta
condicionada a avaliacdo semestral realizada pela equipe multidisciplinar,
conjuntamente com a equipe técnica da Secretaria de Educacéo.

13.5 Os alunos com necessidades especiais serdo encaminhados as escolas de
Educacdo Especial Exclusiva somente apoés terem sido esgotados todos os
recursos necessarios a sua incluséo, ou seja, aqueles que apresentarem
necessidade de apoio substancial, devido severa deficiéncia intelectual e/ou
transtorno do espectro autista.

13.6 Devera ser garantida a Terminalidade Especifica aos alunos que nao puderem
atingir o nivel exigido para a conclusdo do Ensino Fundamental, conforme
previsto no artigo 59, inciso I, da Lei n°. 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educagéo Nacional).

14. DA LEGISLAGCAO BASICA

14.1. Lei Federal n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e
bases da educacio nacional.

14.2. Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das
parcerias voluntarias, envolvendo ou n&o a transferéncia de recursos financeiros ]
entre a administrag&o plblica e as organizagées da sociedade civil, em regime de
mudtua cooperagdo, para a consecucgdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragao, em
termos de fomento ou em acordos de cooperacao; define diretrizes para a politica
de fomento, de colaboragédo e de cooperacdo com organizagdes da sociedade
civil; e alteradas as Leis n°s. 8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de
margo de 1999. Redacéo alterada pela Lei Federal n°. 13.204, de 14 de dezembro
de 2015.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. As normas constantes neste edital visam ampliar a disputa, respeitando a
igualdade de oportunidade entre os interessados, desde que nado comprometa o
interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratagao;

12.2. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de ddvidas na interpretacdo deste
edital, deverdo ser encaminhadas a Secretaria de Educagao com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias da data estabelecida para o encaminhamento das propostas. Os
esclarecimentos seréo prestados pelo secretario responsavel pela pasta da Educacao.
15.3. Os pedidos de esclarecimentos n&o suspendem os prazos previstos no edital.

'\@ ‘

Ap recida Cassola



MUNICIPIO DE JAHU

Secretaria de Educacdo
Rua: General Isidoro n°. 130 - Chacara Braz Miraglia

ANEXO1

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS
(Deve ser elaborado em papel timbrado da OSC)

A (identificagdo da entidade) por intermédio de seu representante legal (nome do representante

legal da OSC), portador(a) da Cédula de Identidade R.G. n°. e inscrito no CPF

sob o n°. » DECLARA, que dispde de instalagdes e condigdes materiais para o

desenvolvimento das atividades e o cumprimento de metas previstas na parceria.

Declaro, sob pena das leis, que as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras.

Jahu, de de 2021.

(Nome e cargo do representante legal da OSC)

10
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ANEXO II

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
(Deve ser elaborado em papel timbrado da 0SC)

Declaro, para os devidos fins que a (identificagdo da OSC) e seus dirigentes ndo incorreram em
quaisquer das vedagdes previstas no artigo 39 da Lei Federal n°. 13.019/2014.
Nesse sentido a (identificacdo da OSO):

°Y VYVVvVve®e

V.

Estd regularmente estabelecida;

Néo foi omissa no dever de prestar contas em parcerias anteriormente celebradas;

Nao tem como dirigente:

Membro do Poder Publico

Dirigentes de 6rgéos ou entidades da administragdo publica municipal

Conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas nos itens acima

Servidor ou empregado da Administracdo Ptblica Municipal direta ou indireta

Néo teve suas contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos tltimos 5 (cinco) anos;
Néo foi punida com uma das seguintes san¢3es, pelo periodo que durar a penalidade:
Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parcerias
ou contratos com 6rgdos e entidades da Administracéo Ptblica do Municipio de Jahu;
Suspensdo temporaria para participar de chamamento publico ou celebrar parcerias ou
contratos com 0rgéos e entidades da Administragdo Publica do Municipio de Jahu;

Néo teve suas parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, em deciséo irrecorrivel nos altimos 8 (oito) anos.

Néo tem entre seus dirigentes pessoa:

> Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas pelo

Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos.

Declaro, sob pena das leis, que as informagdes aqui prestadas sfo verdadeiras.

Jahu, de de 2022.

| (Nome e cargo do representante legal da OSC)

11
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ANEXO III

MODELO DE PLANO DE TRABALHO
(Deve ser elaborado em papel timbrado da 0SC)

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1- Dados Cadastrais

Orgﬁo/Entidade Proponente { CNPJ

Endereco

Cidade |U.F C.E.P | DDD/Telefon{ FAX | e-mail
Banco Agéncia ; Conta Corrente
Nome do Responsavel C.P.F

R.G ‘ Profissio \ Endereco ] C.E.P

2- Descri¢éio do Projeto

‘Titulo do Projeto/Atividade/Ac#o Periodo de Execu¢io

Inicio l Término

Diagnéstico da realidade

Identificagiio do Objeto

Justificativa da Proposicio

Capacidade de atendimento

3-Metas

Metas a serem atingidas Aferi¢do das metas

12
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4- Plano de Aplicacao

a. RECURSOS HUMANOS

Fonte de Recurso: Municipal

" ; = Encargos Sociais e Trabalhistas

Formagéo Regime Salario — o T - Total Total

QT o Cargo | CH : S FGTS | IRRF | PIS | INSS | Beneficios | 13° | Rescisio | Férias Demais

P I

rofissional Trabalhista | Liguido VANT 112 112 113 ENGAKEDs Mensal Anual
b- SERVICOS DE TERCEIROS
Fonte de Recurso: Municipal .

Natureza da despesa Custo Mensal Custo Total {anual)

TOTAL

c- DESPESAS DE CUSTEIO (material de consumo e manutengao)

Fonte de Recurso: Municipal

Natureza da despesa Custo Mensal Custo Total

TOTAL

Obs: Neste campo deve ser incluido os itens sobre bens, servicos e
equipamentos (Gastos com aluguel, telefone, internet, servigos contabeis e
assessoria juridica devem ser elencados, porém com a denominagdo CUSTOS
INDIRETOS).

Caso a entidade tenha veiculo para transporte de alunos, gastos com
manutencdo e combustivel, também podem ser elencados.

Em situagcées em que a entidade recebe outras fontes de recursos e os
gastos com o consumo forem rateados, devera aparecer neste Plano, somente a

parte custeada com recursos da Secretaria de Educagéo do Municipio de Jahu.

13
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5- Composicao das salas
6- Cronograma de desembolso

Concedente
1°. MES 2°. MES 3°. MES 4°. MES 5°. MES 6°. MES

7°. MES 8°. MES 9°. MES 10°. MES | 11°. MES | 12°. MES

( Elencar o investimento mensal, do municipio, considerando o niimero de alunos constante no

Plano de Trabalho. Os valores referéncia, constam no item 3, deste edital ).

Proponente (contrapartida)

Obs: Podem ser colocados bens e servicos economicamente mensuraveis

7- Declaracac

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
Prefeitura do Municipio de Jahu, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste.
qualquer débito em mora ou situacao de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer
orgado ou entidade da Administragéo Publica, que impeca o repasse de recursos
publicos para execucao deste Plano de Trabalho.

Nestes Termos, pede deferimento

Jau, __ de __ de 2022

(Nome e R.G do representante legal)
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ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO
N° XXX/2021. QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE JAHU, E XXXXXXXXXXXXXXX.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
46.195.079/0001-54, com sede na Rua Paissandu, n°® 444, doravante
denominado CONCEDENTE, neste ato representado por seu secretdrio de
Economia e Financas, Sr. Filipe Hernandes Dias Cristofaro, brasileiro,
casado, portador do RG n°.XXXXXX e inscrito no CPF n°.XXXXXX ,
residente a XXXXXX, na cidade de Jahu/SP, CEP XXXXXX e por sua
secretaria Sr® Elenira Aparecida Cassola, brasileira, casada,
portadora do RG n° XXXXXXXXXX e inscrita no CPF n°® XXXXXXXXXX,
residente a XXXXXXXXXXX, CEP XXXXXX, na cidade de Jahu/SP, autorizados
pelo Decreto n®.7.918/2021, doravante designado MUNICIPIO, e de outo
lado, XXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob o n.° XXXXXXXX, doravante
denominado ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, sediada & Rua: XXXXXXXXXXX,
entidade civil de direito privada, sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ XXXXXX,sediada a Rua:XXXXXX, Jahu/SP,CEP:XXXXXX, representada por
seu presidente, Sr. XXXXXXXXXXXX , portador do RG XXXXXX e inscrito no
CPF n° XXXXXXXX, residente na Rua : XXXXXX, Jahu/SP, CEP: XXXXXX,
doravante designada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar
o presente Termo de Colaborag¢do , regendo-se pela Lei n° 13.019, de 31
de julho de 2.014 e atualizacdes, e mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - C presente Termo de Colaboragdo, decorrente de Chamamento
Publico n°001/2021 SME, tem por objeto
XXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme detalhado no
Plano de Trabalho aprovado pela Comissdo de Selecdo, cujos termos sdo
parte integrante do presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sao obrigacdes dos Participes:
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I - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacées
da sociedade civil por ocasido da celebragédo das parcerias, informando
previamente e publicando em meios oficiais de comunicacdo as referidas
organizagdes eventuais alteracdes no seu conteudo;

b) emitir relatdério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e
O submeter a comissdo de monitoramento e avaliacédo designada, que o
homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da
prestagdo de contas devida pela organizacdo da sociedade eivil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os
resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em
obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardard consondncia com
as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do termo de fomento;

e) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da
parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou
ser lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera
designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as
obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de
liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta
dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacédo
irregular dos recursos envolvidos na parceria;

Jj) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a

constatagdo de evidéncias de irregularidades na execucdo do objeto da
parceria.
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k) realizar, na data da conclusdo ou extincdo da parceria, a definicédo
de titularidade de bens e direitos remanescentes que tenham sido

adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela
Administracdo Publica.

II - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracdo contdbil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de
colaboracéo;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias
celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informacdes
requeridas no pardgrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancéaria especifica,
observado o disposto no art. 51 da Lei n° 13.019/2014;

e) dar 1livre acesso dos servidores dos o6rgdos ou das entidades
publicas repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal
de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informac&es referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de
execucdo do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do
objeto previsto no termo de fomento, ndo implicando responsabilidade
soliddria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da
organizacdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os
énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execucdo;

h) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet consulta ao

extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, O objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos.
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CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - Para a execucdo do presente termo de colaboracéao sera

destinado o montante total de recursos de RS XXXXXXXXXXX, nas
seguintes condicées;

Fontes deRepasseS o Valor Mensal | Valor anual .

Municipal RS XXXXXXX RS XXXXXXXX

3.2 - A ADMINISTRAGCAO PUBLICA transferira, para execucdo do presente
termo de colaboragdo, recursos no valor de RS xxxxxxxx, em 12
parcelas, mensais e iguais.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA transferird os recursos em favor da
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso
contido no plano de trabalho, mediante transferéncia eletrdénica
sujeita a identificacdo do beneficiirio final e a obrigatoriedade de
depbésito em sua conta bancaria especifica vinculada a este
instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de
colaboragdo, enquanto n&o utilizados, em caderneta de poupancga de
instituigdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior a um més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo,
ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica
federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos menores.

4.3 = Os rendimentos das aplicacdes financeiras serao,
obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo de colaboracdo ou da
transferéncia, estando sujeitos &s mesmas condi¢des de prestacdo de
contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL deverad observar na realizacéo
de gastos para a execucdo do objeto do presente termo a
proporcionalidade entre os recursos transferidos e os recursos
préprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicacdo no mercado
financeiro ndo poderdo ser computadas como contrapartida, devida pela

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria néo
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serdo liberadas e ficardo retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos
ou o inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relacdo a
obrigacdes estabelecidas no termo de fomento;

III- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

4.7 - Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisio ou extincdo da
parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras

realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de
tomada de contas especial do responséavel, providenciada pela
autoridade competente da administracido publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 - O presente termo de colaboracdo deverd ser executado fielmente
pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de
regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucéo
total ou parcial.

5.2 o Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos
transferidos, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente
ou representante da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

I - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de
geréncia ou similar;

IT - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que
em carater de emergéncia;

III - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior & sua
vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou
correcdo monetédria, inclusive, referentes a pagamentos ou
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recolhimentos fora dos prazos;

V. - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater
educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocido pessoal de
autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como  contribuicées, auxilios ou subvencdes as
institui¢des privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboracéo vigerd a partir de 01/01/2023
até 31/12/2023 conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para
a consecucgdo de seu objeto.

6.2 - Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais
exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragdo, por igual periodo,
desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL promoverad a prorrogacdo do prazo de
vigéncia do presente termo de colaboracdo, independentemente de
proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 - Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item
anterior, deverd ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboracéo
ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracio
de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros

retroativos.

CLAUSULA SETIMA . DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO.

7.1 - A administracdo publica promovera o monitoramento e a avaliacdo
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do cumprimento do objeto da parceria.

7.2 - O relatdério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.°
13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, deverd conter:

I - descricdo sumdria das atividades e metas estabelecidas;

IT - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até
O periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano
de trabalho;

11l - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatdérios das despesas apresentados
pela organizacdo da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nédo
for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no
respectivo termo de colaboracdo;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno
e externo, no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.3 - Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da
sociedade civil, a administracdo publica podera, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagdo, por ato
préprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar
ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade
civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens;

ITI - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a
evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de
contas o que foli executado pela organizacdo da sociedade civil até o
momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

7.4 - O monitoramento, a que se refere esta Clausula, serd realizado
pela Comissdo de Monitoramento devidamente instituida pela Portaria
n°2.440, de 09 de agosto de 2021.

7.5 - Cabera a Gestora do presente termo de colaboracdo disponibilizar
materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
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monitoramento e avaliacio.

7.6 - Sem prejuizo da fiscalizacdo realizada pela administracsdo
publica e pelos 6rgdos de controle, a execugdo da parceria estara

sujeita ao acompanhamento e fiscalizacdo do Conselho Municipal de
Educacédo.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade
gLl devera conter documentos e formularios, devidamente
preenchidos e assinados pelo representante legal da OSC garantindo o
cumprimento da Lei 13.019/2014 e Instrugdes do TCESP, para fins de
fiscalizacdo contabil, financeira, operacional e fechamento do
exercicio, que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que
trata a prestagdo de contas, atendendo a legalidade e a legitimidade.

8.2 - A Prestacdo de Contas deverd ser apresentada em duas etapas,
Prestacdo de Contas Mensal e Prestacdo de Contas Final/Anual.

8.2.1 - Prestacdo de Contas Mensal a exemplo, das seguintes
informacdes e documentos:

I - Oficio de Encaminhamento de Prestagdo de Contas com todos
documentos relacionados, e abaixo assinado pelo representante legal da
Entidade;

IT -~ Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por
fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos e por
ordem cronolédégica do extrato bancario, aplicadas no objeto da parceria
conforme modelo Anexo RP-14 — INSTRUGOES N° 01/2020:

III = Coépias de Notas Fiscais/Faturas/Recibos fiscais com
identificacdoc do nUmero da parceria, atestadas os servicos e/ou
material juntamente com seus respectivos documentos de pagamento;

IV - Coépias das Guias de recolhimentos de INSS, ISS e FGTS; com

identificag¢do do numero da parceria, atestadas os servicos, Jjuntamente
com seus respectivos documentos de pagamento e meméria de cdlculo;
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V - Extrato de Conta corrente e de Aplicagdo Financeira, de todo o
periodo da movimentacdo da conta;

VI - Conciliac8o Bancaria, quando houver;
VII - Comprovante do depdsito de contrapartida na conta Especifica da
parceria, caso seja previsto no pactuado, bem como guia de receita do

ingresso dos recursos estaduais no erario municipal;

VIII - Cépia dos Contratos com o Fornecedor de Material/Equipamento
e/ou Prestador de Servicos;

IX ~ Relatério das atividades desenvolvida no periodo;

X - Relacdo dos atendidos no periodo.

8.2.2 - Prestagdo de Contas Final/Anual a exemplo, das seguintes
informag¢des e documentos:

I - Oficio de encaminhamento, relativo as prestacdes de contas;

II - Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por

fontes de recurso e ©por categorias ou finalidades dos gastos,
aplicadas no objeto do termo de colaboracdo, conforme modelo contido
no Anexo RP-14 - INSTRUCOES N° 01/2020;

IIT - Publicagdo do Balango Patrimonial da conveniada, dos exercicios
encerrado e anterior;

IV - Coépia dos demonstrativos contabeis e financeiros da beneficiaria,
com indicacdo dos valores repassados pelo o6rgdoc concessor e a
respectiva conciliagdo bancaria, referente ao exercicio em que o
numerdrio foi recebido;

V. - Conciliagdo bancidria do més de dezembro da conta corrente
especifica aberta em instituigdo financeira publica indicada pelo
érgdo ou entidade da Administracdo Publica para movimentacdo dos
recursos do termo de colaboragdo, acompanhada dos respectivos extratos
de conta corrente e de aplicacdes financeiras;

VII - Demais demonstracdes contdbeis e financeiras da 0SscC,
acompanhadas do balancete analitico acumulado do exercicio;

VIIT -~ Declaracdo e Comprovante de devolucdo dos recursos nio
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aplicados, guando houver;

IX - Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC,

comprovando a habilitacdo profissional dos responséaveis por balancos e
demonstrag¢des contébeis;

X - Relatério anual de execugdo do objeto do ajuste, contendo as
atividades desenvolvidas para o seu cumprimento e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados;

XI - Declaragcdo que evidencie se ocorreu ou ndo contratacdo de
parentes, inclusive por afinidade, de dirigentes da conveniada ou de
membros do poder publico convenente;

XII - Relacdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a
utilizagdo de recursos publicos administrados pela O0SC para os fins
estabelecidos no termo de colaboracdo, contendo tipo e numero do
ajuste, identificacdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago
no exercicio e condicbes de pagamento;

XITII - Declaragdo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratacdo ou
remuneragdo a qualquer titulo, pela 0SC, com os recursos repassados,
de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca de 6érgdo ou entidade da Administracdo
Pablica celebrante, bem como seus respectivos cdénjuges, companheiros
ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade;

XIV - Na hipdtese de aquisicdo de bens mbéveis e/ou imdveis com o0s
recursos recebidos, prova do respectivo registro contabil, patrimonial
e imobilidrio da circunscricgdo, conforme o caso;

XV - Manifestacdo expressa do Conselho Fiscal ou 6érgdo correspondente
do beneficiario sobre a exatiddo do montante comprovado, atestando que
0s recursos publicos foram movimentados em conta especifica, aberta em

instituicdo financeira oficial, indicada pele 6rgdo publico concessor;

XVI - comprovante do recolhimento saldo da conta bancdria especifica,
quando houver;

XVII - material comprobatédrio do cumprimento do objeto em fotos,
videos ou outros suportes;

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados
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descumpridos sem justificativa suficiente.

§ 2.° A organizacd3o da sociedade civil prestard contas da boa e
regular aplicag¢do dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias
a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.3 - A Administragdo publica considerard ainda em sua analise os
seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

I - relatdério da visita técnica in loco realizada durante a execucdo
da parceria;

IT - relatdério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela
comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade
do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execucao
do termo de colaboracdo.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas,
de que trata o art. 67 da Lei n° 13.019, de 2014, deverdo conter
analise de eficdcia e de efetividade das ac¢des quanto:

I - os resultados j& alcancados e seus beneficios;

IT - os impactos econdémicos ou sociais;

IIT - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das ac®es apds a conclusdo do

objeto pactuado.

8.5 - A manifestagido conclusiva sobre a prestacdo de contas pela
administracdo publica observard os prazos previstos na Lei n° 13.019,
de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

I - aprovacgdo da prestacdo de contas;
Il - aprovagdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou
IIT - rejeigdo da prestagdo de contas e determinacido de imediata

instauragdo de tomada de contas especial.
8.6 - Constatada irregularidade ou .omissdo na prestacdo de contas,

serd concedido prazo para a organizacdo da socledade civil sanar a
irregularidade ou cumprir a obrigacédo.
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§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias
por notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do
prazo que a administracgdo publica possui para analisar e decidir sobre
a prestacgdo de contas e comprovagao de resultados.

5 «2° Transgorride o praze para saneamento da irregularidade ou da
omissdo, ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da
legislagdo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciard a prestacdo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data
de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definidec nos termos do caput
Sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo. em data posterior ou
vedagdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a
ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publices;

IT - necs casos em que nd3o for constatado dolo da organizacdo da
sociedade civil ou de seus pbrepostos, sem prejuizo da atualizacdo
monetaria, 1impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido
neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela
administracdo publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o
cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou
qualquer outra falta de natureza formal Jque ndo resulte em dano ao
erario;

ITT - . ilrregulares, quando comprovada qualquer das seguintes

gircunstincias:
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a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

€) dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo
da prestacdo de contas ou por omissdo em relagdo a andlise de seu
contetdo, levando em consideracdo, no primeiro caso, os pareceres
técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds
exaurida a fase recursal, se mantida a decisido, a organizacdo da
sociedade civil poderd solicitar autorizacgdo para que o ressarcimento
ao erario seja promovido por meio de acdes compensatdrias de interesse
publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o
objeto descrito no termo de colaboracdo e a A&rea de atuacdo da
organizagdo, cuja mensuracdo econdémica serd feita a partir do plano de
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e néo
seja o caso de restituigdo integral dos recursos.

.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestagdo de contas, a organizacdo da sociedade
civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestacdo de contas.

8.12 - Em caso de extingdo da parceria, os bens patrimoniais que
houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados pela administragio publica, para execucdo deste respectivo
Termo de Colaboracdo, deverdo ser transferidos a titulo de doacdo ao
Municipio de Jahu, nos termos da redacdoc dada pela Lei 13.204/2015.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 - A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo,
mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitacdo ser
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encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a
data de término de sua vigéncia.

9.2 - N&o ¢é permitida a celebracdo de aditamento deste termo de
fomento com alteragdo da natureza do objeto.

9.3 - As alteragbes, com excegdo das que tenham por finalidade
meramente prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser
previamente submetidas & Secretaria de Educacdo, 6rgdo ao qual deverdo
O0s autos ser encaminhados em prazo hdbil para andlise e parecer.

9.4 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se
fizer necessaria a efetivacdo de alteracdes que tenham por objetivo a
mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizacdo de
recursos remanescentes do saldo do termo de colaboracédo.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho
e com as normas da Lei n°® 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica,
a administracdo publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizacgdo da sociedade civil parceira as seguintes sancdes:

I - adverténcia;

II- suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publicoc e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da
esfera de governo da administracdo puUblica sancionadora, por prazo nio
superior a dois anos;

IIT - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com &érgdos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
organizacgdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com
base no inciso IT.

Paragrafo uUnico. As sancdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de
competéncia exclusiva da Secretédria de Educac¢do, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura
de wvista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds doils anos de
aplicagdo da penalidade.
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10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da
apresentagdo da prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade
decorrente de infracdo relacionada a execug¢ao da parceria.

10.3. - A  prescricio serd interrompida com a edicdo de ato
administrativo voltado & apuracdo da infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1 - O presente termo de colaboracio poderad ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsdveis
somente pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em dque
participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de
60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo;

II - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacéao
judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipdteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) - constatacgdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em
qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a
instauragdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE

12.1 - A eficacia do presente termo de colaboracdo ou dos aditamentos
que impliquem em alteragdo ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito
neste instrumento, fica condicionada & publicagcdo do respectivo
extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser
providenciada pela administragdo publica municipal no prazo de até 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS

13.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes
condicbes:
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I - as comunicag¢des relativas a este termo de colaboracdo serdo
remetidas por correspondéncia ou fax/e-mail e serdo consideradas
regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

II - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via fax,
ndo poderdo se constituir em pecas de processo, e o0s respectivos
originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

ITI - as reunides entre os representantes credenciados pelos
participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam ter implicacdes
neste termo de colaboracdo, serdo aceitas somente se registradas em
ata ou relatérios circunstanciados.

IV - os valores a serem gastos com manutengdo que fora trazido para o
plano de trabalho, deverid ser encaminhado o tipo de servigco a ser
realizado para aprovacdo da Secretaria de Educacdo antes da execucdo
do mesmo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Serad competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste
termo de colaboragdo, que ndo possam ser resolvidas pela via
administrativa através da Procuradoria Geral do Municipio, o foro de
Jahu/SP, Comarca Jahu - SP, com renuncia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

14.2. - E, por assim estarem plenamente de acordo, o0s participes
obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente
instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos participes, para
que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Jahu, de de 2022.

Filipe Hernandes Dias Cristofaro
Secretario de Economia e Financas

Elenira Aparecida Cassola
Secretaria de Educacdo

Presidente da 0OSC
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGCAO
TERMO DE COLABORACAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICA: Prefeitura Municipal de Jahu
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: XXXXXXXXXXXXXXKX
TERMO DE FOMENTO N°: / {ano)

OBJETO : XXXXXXX XXX XXX XXX XXXXXXKXXKX

Pelo presente TERMO, ndés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estard sujeito a andlise e julgamento pelo
Tribunal de Contas do estado de Si3o Paulo, cujo tramite processual
ocorrera pelo sistema eletrdénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo coépias
das manifestacdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrdénico, conforme dados abaixo

indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolucdo n°® 01/2011
do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e
DecisBes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido
processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado

ci) , Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a
partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Cébdigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de endereco -residencial ou eletrénico -ou
telefones de contato devera ser comunicada pelo interessado,
peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais
e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que
mais couber.

Jahu, de de 2022.

GESTOR DO ORGO PUBLICO PARCEIRO:

NOME: Elenira Aparecida Cassola
CARGO: Secretdria de Educacgdo
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CPF: XXXXXXXXXXXXXXX R.GXXXXXXXX

DATA DE NASCIMENTO: XXXXXXXXXXX

ENDERECO RESIDENCIAI COMPLETO: XEXKXKKXKXKXXXKKXKXK
E-MAIL INSTITUCIONAL: sec.educacao@jau.sp.gov.br
E-MAIL PESSOAL : XXXXXXXXXXXXXXXXXKXKEKXXXKXX KK KKK KK
" TELEFONE: (14) 3602-0774

- ASSINATURA:

Responsdveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

NOME: Filipe Hernades Dias Cristofaro

CARGO: Secretario de Economia e Financas.

CPF: XXXXXXXXXXX —~RG: XXXXXXXXXXXXXXXX

DATA DE NASCIMENTO: XXXXXXXXXXXXXXXX.

ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXKXX
E-MAIL INSTITUCIONAL: :9.:9.9:9:9:9.9:9.$:9.9.9.9.9:9:9:9.9.:9.9:9.6.9.0.0:0:0.6¢
E-MAIL PESSOAL: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

TELEFONE ;* XXXXXXXXKXXXXXKXKKKXXXXXKXKXKLXXKKK

ASSINATURA.:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

NOME: XXXXXXXXXXXXXXXXXX

CARGO: Presidente :

CPF: XXXXXXXXXXXXXXXXHIXX

DATA DE NASCIMENTO:XXXXXXXXXX

ENDEREGCO RESIDENCIAL COMPLETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
E-MAIL INSTITUCIONAL: :0.0.9:9.9:9:9:9.9.9.9.9.9.0.9°9:9:9:9.0:9:0.0.0:0:0.0:0¢
E-MAIL PESSOAL: XXXXXXXXXXXXXXXK

TELEFONE: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXK

ASSINATURA: -

(8]
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ANEXO V
PLANO DE TRABALHO

TERMO DE COLABORACAO

ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO A ALUNOS DE

EDUCACAO INFANTIL COM DEFICIENCIA MENTAL ASSOCIADA, INCLUINDO
AUTISMO

PUBLICO ALVO

Educandos, com idade de Educagao Infantil, com deficiéncia intelectual ou com
deficiéncia multipla associada, bem como alunos com Transtorno do Espectro Autista,

que no momento, ndo podem ser beneficiados pela inclusdo em classes comuns do
ensino regular.

AREA DA DEFICIENCIA ABRANGIDA PELO PROJETO

Deficiéncia Intelectual e/ou Deficiéncia Multipla Associada Incluindo o Transtorno
do Espectro Autista.

PERIODO DE VIGENCIA

De 01/01/2023a 31/12/2023

INTRODUCAO

O presente Plano de Trabalho tem por finalidade tragar diretrizes para o
atendimento educacional aos alunos com deficiéncia intelectual efou deficiéncia
intelectual multipla, incluindo autismo, que no momento nao podem ser beneficiados
com a inclusdo em salas regulares. ~

O atendimento realizado aos alunos pelas entidades parceiras deverdo basear-
se na BNCC (Base Nacional Comum Curricular) da Educacéo Infantil, promovendo a
flexibilizag@o curricular para o acesso, participacao e aprendizagem dos estudantes
com deficiéncia, garantindo a adaptacéo do curriculo visando a posterior inclusdo em
salas regulares.

OBJETO A SER EXECUTADO

Promover atendimento educacional aos alunos com deficiéncia intelectual e/ou
deficiéncia intelectual mdltipla, incluindo autismo, que no momento nao podem ser
beneficiados com a inclus&o em salas regulares.
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OBJETIVOS

o Oferecer educagdo abrangente e apropriada, baseada nas orientagées da
BNCC ( Base Nacional Comum curricular), promovendo adaptagées curriculares que
contemplem as especificidades e as necessidades do aluno, visando sua participacéo
no processo de ensino e aprendizagem. }

¢ Ampliar as diferentes formas de comunicagao ja utilizadas pelo estudante.

» Potencializar as habilidades dos alunos.

e Promover a estimulagéo precoce aos alunos de 0 anos e 11 meses.

METAS

e Atender 100% dos alunos, pertencentes a esta parceria, com qualidade,
visando o desenvolvimento de suas competéncias e habilidades promovendo atitudes
de independéncia e autonomia.

e Promover, no prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracéo, a formacao
continuada dos professores.

* Promover, na vigéncia desta parceria, programas de incentivo a inclusio em
salas regulares. v

sFortalecer, no prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracédo, o
acompanhamento ao desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia,

promovendo situagbes adequadas para o sucesso educacional, em conjunto com as
familias. '

APLICACAO DE RECURSOS

Itens da Despesa Valores

e Recursos Humanos e Os valores destinados a esse
investimento sera definido no Plano
de Trabalho apresentado pela
entidade interessada e sera objeto
de analise pela comissdo de
selecao e julgamento

® Despesas de custeio e Os valores destinados a esse
investimento sera definido no Plano
de Trabalho apresentado pela
entidade interessada e sera objeto
de analise pela comissdo de
selegao e julgamento

VALOR TOTAL DA PARCERIA

O investimento para esta parceria sera de R$ 258.869,52. Caso haja mais de
uma entidade habilitada, esse valor serd pago proporcionalmente aos alunos
atendidos em cada instituicéo, obedecendo o valor mensal de R$ 1.540,89 por aluno.
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

1°. Més

2°. Més

3° Més

4°, Més

5°. Més

6°. Més

R$ 21.572,46

R$ 21.572,46

R$ 21.572,46

R$ 21.572,46

R$ 21.572,46

R$ 21.572,46

~7°. Més

8°. Més

9°. Més

10°. Més

11°. Més

12°. Més

R$ 21.572,46

R$ 21.572,46

R$ 21.572,46

R$ 21.572,46

R$ 21.572,46

R$ 21.572,46

Obs: As entidades receherao pelo total de alunos atendidos, sendo gue o valor
constante no quadro acima, representam o atendimento total das vagas oferecidas no

presente edital.

* Profs. D

2. Elenira

N
ecida Cassola

Secretaria de\Educagio
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ANEXO VI
PLANO DE TRABALHO
TERMO DE COLABORA(;AO

ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO A ALUNOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL COM DEFICIENCIA MENTAL ASSOCIADA, INCLUINDO AUTISMO

PUBLICO ALVO

Educandos, com idade de Ensino Fundamental, com deficiéncia intelectual ou
com deficiéncia multipla associada, bem como alunos com Transtorno do Espectro
Autista, que no momento, ndo podem ser beneficiados pela inclusdo em classes
comuns do ensino regular.

AREA DA DEFICIENCIA ABRANGIDA PELO PROJETO

Deficiéncia Intelectual e/ou Deficiéncia Muitipla Associada Incluindo o Transtorno
do Espectro Autista.

PERIODO DE VIGENCIA

De 01/01/2023 a 31/12/2023

INTRODUCAO

O presente Plano de Trabalho tem por finalidade tragar diretrizes para o
atendimento educacional aos alunos com deficiéncia intelectual e/ou deficiéncia
intelectual multipla, incluindo autismo, que no momento nao podem ser beneficiados
com a inclusdo em salas regulares. :

O atendimento realizado aos alunos pelas entidades parceiras deverao basear-
se na BNCC (Base Nacional Comum Curricular) do Ensino Fundamental, promovendo
a flexibilizagao curricular para o acesso, participacdo e aprendizagem dos estudantes
com deficiéncia, , garantindo a adaptacédo do curriculo visando a posterior inclusédo em
salas regulares.

OBJETO A SER EXECUTADO

Promover atendimento educacional aos alunos com deficiéncia intelectual e/ou
deficiéncia intelectual muiltipla, incluindo autismo, que no momento ndo podem ser
beneficiados com a inclusdo em salas regulares. :

36




MUNICIPIO DE JAHU

- Secretaria de Educacdo
Rua: General Isidoro n°. 130 - Chacara Braz Miraglia

OBJETIVOS

» Oferecer educacdo abrangente e apropriada, baseada nas orientacdes da
BNCC ( Base Nacional Comum curricular), promovendo adaptagées curriculares que
contemplem as especificidades e as necessidades do aluno, visando sua participacao
no processo de ensino e aprendizagem.

e Ampliar as diferentes formas de comunicacao ja utilizadas pelo estudante.

e Potencializar as habilidades dos alunos.

METAS

o Atender 100% dos alunos, pertencentes a esta parceria, com qualidade,
visando o desenvolvimento de suas competéncias e habilidades promovendo atitudes
de independéncia e autonomia.

e Promover, no prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo, a formacgéo
continuada dos professores.

e Promover, na vigéncia desta parceria, programas de incentivo a inclusdo em
salas regulares. : :

sFortalecer, no prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo, o
acompanhamento ao desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia,

promovendo situagbes adequadas para o sucesso educacional, em conjunto com as
familias.

APLICACAO DE RECURSOS

itens da Despesa Valores

e Recursos Humanos e Os valores destinados a esse

- investimento sera definido no Plano
de Trabalho apresentado pela
entidade interessada e sera objeto
de analise pela comissdo de
selecao e julgamento

@ Despesas de custeio e Os valores destinados a esse
investimento sera definido no Plano
de Trabalho apresentado pela
entidade interessada e sera objeto
de analise pela comissdo de
selecao e julgamento

VALOR TOTAL DA PARCERIA

O investimento para esta parceria sera de R$ 739.627,20 Caso haja mais de uma
entidade habilitada, esse valor sera pago proporcionalmente aos alunos atendidos em
cada instituicdo, obedecendo o valor mensal de R$ 1.540,89 por aluno.
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

1°. Més

2°. Més

3° Més |

4°. Més

5° Més

6°. Més

R$ 61.635,60

R$ 61.635,60

R$ 61.635,60

R$ 61.635,60

R$ 61.635,60

R$ 61.635,60

7°. Més

8°. Més

9°. Més

10°. Més

11°. Més

12°. Més

R$ 61.635,60

R$ 61.635,60

R$ 61.635,60

R$ 61.635,60

R$ 61.635,60

R$ 61.635,60

Obs: As entidades receberzo pelo total de alunos atendidos, sendo que o valor
constante no quadro acima, representam o atendimento total das vagas oferecidas no

presente edital.

Prof?. Dr2. Eleni
Secretaria

" - ‘
\N recida Cassola



MUNICIPIO DE JAHU

Secretaria de Educagdo
Rua: General Isidoro n°. 130 — Chacara Braz Miraglia

ANEXO VII
PLANO DE TRABALHO
TERMO DE COLABORACAO

- ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — TEA (TRANSTORNO
DO ESPECTRO AUTISTA)

PUBLICO ALVO

Educandos com Transtorno do Espectro Autista

AREA DA DEFICIENCIA ABRANGIDA PELO PROJETO

Transtorno do Espectro Autista.

PERIODO DE VIGENCIA

De 01/01/2023 a 31/12/2023

INTRODUGAO

O presente Plano de Trabalho tem por finalidade tragar diretrizes para o
atendimento educacional aos alunos com Transtorno do Espectro Autista, que no
momento ndo podem ser beneficiados com a inclusdo em salas regulares.

O atendimento realizado aos alunos pelas entidades parceiras deverdo basear-
se na BNCC (Base Nacional Comum Curricular) da Educagéo Infantil e do Ensino
Fundamental, promovendo a flexibilizagdo curricular para o acesso, participacdo e
aprendizagem dos estudantes com deficiéncia.

OBJETO A SER EXECUTADO

Promover atendimento educacional aos alunos com Transtorno do Espectro
Autista, que no momento ndo podem ser beneficiados com a inclusdo em salas
regulares.

OBJETIVOS

e Oferecer educagéo abrangente e apropriada, baseada nas orientacbes da
BNCC ( Base Nacional Comum curricular), promovendo adaptagées curriculares que
contemplem as especificidades e as necessidades do aluno, visando sua participagao
no processo de ensino e aprendizagem.

o Ampliar as diferentes formas de comunicagao ja utilizadas pelo estudante.

e Potencializar as habilidades dos alunos.
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L l

METAS

o Atender 100% dos alunos, pertencentes a esta parceria, com qualidade,
visando o desenvolvimento de suas competéncias e habilidades promovendo atitudes
de independéncia e autonomia.

. @ Promover, no prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragéo, a formacéo
continuada dos professores.

» Promover, na vigéncia desta parceria, programas de incentivo a inclusio em
salas regulares.

eFortalecer, no prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracédo, o
acompanhamento ao desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia,
promovendo situagées adequadas para o sucesso educacional, em conjunto com as

familias, garantindo a adaptacéo do curriculo, visando a posterior inclusdo em salas
regulares.

APLICACAO DE RECURSOS _
Itens da Despesa | Valores

o Recursos Humanos e Os valores destinados a esse
investimento sera definido no Plano
de Trabalho apresentado pela
entidade interessada e sera objeto
de analise pela comissdao de
selecao e julgamento

e Despesas de custeio e Os valores destinados a esse
investimento sera definido no Plano
de Trabalho apresentado pela
entidade interessada e sera objeto
de analise pela comissdo de
selecao e julgamento

VALOR TOTAL DA PARCERIA
O investimento para esta parceria serd de R$ 2.029.486,80,. Caso haja mais de
uma entidade habilitada, esse valor sera pago proporcionalmente aos alunos
atendidos em cada instituicdo, obedecendo o valor mensal de R$ 1.537,49 por aluno.
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CRONOGRANMA DE DESEMBOL.SO

1°. Més 2% Meés 3% Més | 4° Més - 9% Més 6°. Més
R$ 169.123,90 | R$ 169.123,90 | R$ 169.123,90 | R$ 169.123,90 | R$ 169.123,90 | R$ 169.123,90

7°. Més 8°. Més 9°. Més 10°. Més 11°. Més 12°. Més
R$ 169.123,90 | R$ 169.123,90 | R$ 169.123,90 | R$ 169.123,90 | R$ 169.123,90

L R$ 169.123,90

Obs: As entidades receberéo pelo total de alunos atendidos, sendo que o valor
constante no quadro acima, representam o atendimento total das vagas oferecidas no

presente edital.

Prof. Dr2. Eleni/r

;q { ‘\2 ‘.
g N"\;\'&/ A}

Aparecida Cassola |

Secretaria de Educacgio
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ANEXO VIII
PLLANO DE TRABALHO

TERMO DE COLABORACAO

ATENDIMENTO EDUCACIONAL EM CRECHES

PUBLICO ALVO

Educandos de 0 a 3 anos e 11 meses

PERIODO DE VIGENCIA

De 01/01/2023 a 31/12/2023

INTRODUGAO

O presente Plano de Trabalho tem por finalidade tragar diretrizes para
atendimento em creches, aos alunos de 0 a 3 anos e 11 meses.

O atendimento realizado aos alunos pelas entidades parceiras deverdo basear-
se na BNCC (Base Nacional Comum Curricular) da Educacéo Infantil, considerando os
eixos estruturantes das praticas pedagodgicas: interagoes e brincadeiras, os Direitos
de Aprendizagem, e os Campos de Experiéncia, a saber:

DIRIETOS DE APRENDIZAGEM

Conviver
Brincar
Participar
Explorar
Expressar
Conhecer-se

CAMPOS DE EXPERIENCIA
e O eu, ooutro e onoés
o Corpo, gestos e movimentos
Tragos, sons, cores e formas
Escuta, fala, pensamento e imaginagéo
Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacgdes
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OBJETO A SER EXECUTADO

Promover atendimento educacional aos alunos em idade de creche

OBJETIVOS

Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita)
ajustadas as diferentes intengdes e situagées de comunicacéo, de forma a
compreender e ser compreendido, expressar suas ideias, sentimentos,
necessidades e desejos e avangar no seu processo de construcdo de
significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva;

» Fortalecer a autoestima e ampliar as possibilidades de comunicacéo e interagao
social entre os vinculos afetivos com adultos e criancas;

» Desenvolver uma imagem positiva de si, de forma mais independente e
confiante em suas capacidades e limitagées;

« Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos
poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboracéo;

o Explorar sua curiosidade com o ambiente, percebendo-se cada vez mais como
integrante, dependente e agente transformador do espaco e valorizando
atitudes que contribuam para sua conservacgéo.

METAS

e Ao longo da vigéncia desta parceria os alunos deverdao demonstrar atitudes de
respeito, sentimentos e emogdes atuando com progressiva autonomia emocional.

e A meédio prazo, os educandos deverdo expressar opinides, desejos e
sentimentos demonstrando seu pensamento, intengées e interesses

eA meédio prazo, os alunos deverdo ser capazes de expressar-se oralmente,
relatando fatos, argumentando e adequando sua fala ao contexto em que é produzida.

¢A meédio prazo, os alunos deverdo ser capazes de reconhecer nidmeros,
guantidades e formas, relacionando-os com a vida cotidiana.

APLICACAO DE RECURSOS

Itens da Despesa : Valores

e Recursos Humanos - e Os valores destinados a esse

v investimento sera definido no Plano
de Trabalho apresentado pela
entidade interessada e sera objeto
de andlise pela comissdo de
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selecao e julgamento

® Despesas de custeio e Os valores destinados a esse
investimento sera definido no Plano
de Trabalho apresentado pela
entidade interessada e sera objeto
de anadlise pela comissdo de
selegdo e julgamento

VALOR TOTAL DA PARCERIA
O investimento para esta parceria sera de R$ 4.249.209,89. Caso haja mais de
uma entidade habilitada, esse valor sera pago proporcionalmente aos alunos
atendidos em cada instituicio, obedecendo o valor mensal de R$ 549,85 per capta.

CRONOGRAMA DE DESEMBCLSO

1°. Més 2° Més 3° Meés 4° Més 5°. Meés 6°. Més
R$ 362.146,96 | R$ 362.146,96 | R$ 362.146,96 | R$ 362.146,96 | R$ 362.146,96 | R$ 362.146,96
7°. Més 8°. Més 9°. Més 10°. Més 11°. Més 12°. Més

R 362.146,96 | R$ 362.146,96 | R$ 362.146,96 | R$ 362.146,96 | R$ 362.146,96 | R$ 362.146,96

Obs: As entidades receberdo pelo total de alunos atendidos, sendo que o valor
constante no quadro acima, representam o atendimento total das vagas oferecidas no
presente edital.

Secretaria de Educacgio
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ANEXO IX
PLLANO DE TRABALHO

TERMO DE COLABORACAO

ATENDIMENTO, NO CONTRATURNO ESCOLAR, A ALUNOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

PUBLICO ALVO

Educandos do Ensino fundamental em situacdes de vulnerabilidade social

PERIODO DE VIGENCIA

De 01/01/2023 a 31/12/2023 -

INTRODUGAO

O presente Plano de Trabalho tem por finalidade propiciar complemento
educacional aos alunos em situagées de vulnerabilidade, visando a melhora no
rendimento escolar, bem como o desenvolvimento de habilidades que possibilitem sua
formacgao integral.

OBJETO A SER EXECUTADO

Promover atendimento em oficinas educacionais, aos alunos do Ensino
Fundamental, em situacdées de vulnerabilidade social.

OBJETIVOS

e Melhorar o rendimento escolar.

» Diminuir o indice de indisciplina no ambiente escolar.

« Proporcionar atividades extras que unam corpo, mente e sentidos e que
contribuem para a formacgao integral do aluno.

o Desenvolver diferentes habilidades.

METAS

¢ A médio prazo, promover a mudanca de comportamentos e atitudes em
situacdes de convivio social.
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A médio prazo, desenvolver habilidades socioemocionais proporcionando a
melhora da concentragéo e consequentemente da aprendizagem.

o Desenvolver valores essenciais como: cooperacao, disciplina, respeito e
perseveranca.
APLICACAO DE RECURSOS |
Itens da Despesa Valores

o Recursos Humanos o Os valores destinados a esse
investimento sera definido no Plano
de Trabalho apresentadc pela
entidade interessada e sera objeto
de andlise pela comissdo de

selegdo e julgamento
e Despesas de custeio e Os valores destinados a esse

investimento sera definido no Plano
de Trabalho apresentado pela
entidade interessada e sera objeto
de analise pela comissdo de
selecao e julgamento

VALOR TOTAL DA PARCERIA

O investimento para esta parceria serd de R$ 593.740,80. Caso haja mais de
uma entidade habilitada, esse valor serd pago proporcionalmente aos alunos
atendidos em cada instituicdo, obedecendo o valor mensal de R$ 412,32 per capta.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

1°. Més 2°. Més 3°. Més 4°. Més 5% Més 6°. Més
R$ 51.540,00 | R$ 51.540,00 | R$51.540,00 | R$51.540,00 | R$51.540,00 | R$ 51.540,00

7°. Més 8°. Més 9°. Més 10°. Més 11°. Més 12°. Més
R$ 51.540,00 | R$51.540,00 | R$51.540,00 | R$51.540,00 | R$51.540,00 | RS 51.540,00

Obs: As entidades receberdo peio total de alunos atendidos, sendo que 0 valor

constante no quadro acima, representam o a

presente edital.

Prof. Dr. Elenira
Secretaria

ecida Cassola
ducagao

tendimento total das vagas oferecidas no
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