MUNICIPIO DE JAHU
“Fundada em 15 de Agosto de 1.853”
SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ATA N2 02/2022 - COMISSAO DE SELEGAO

Referente: Chamamento Publico ne 02/2021 para possivel celebracdo de termo de colaboracdo
entre as Organizagdes da Sociedade Civil e o Municipio de Jahu, através da Secretaria de Assisténcia
e Desenvolvimento Social — Avaliag3o das Propostas.

Ao vigésimo sexto dia do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois estiveram presentes os
membros da Comissdo de Selec3o, instituida pela Portaria n® 3.577 de 03 de novembro de 2021,
nesta sessdo representada pelas Senhoras Vanessa Amancio de Oliveira - Psicdloga; Silmara Regina
Indcio Alves - Assistente Social, Catiuche da Silva Campos - Assistente Social e presidida por Luciana
Ap. Lucinio — Supervisora. A reunido tem como pauta a abertura do Envelope n? 01 — Plano de
Trabalho, das OSC'S que entregaram o envelope n?l conforme preconizava o edital do referido
chamamento. S3o elas: 1 Vila Sdo Vicente de Paulo de Jau; 2) Abrigo Séo Lourengo de Jau.. A sess3o
iniciou com a apresentacdo dos presentes e a abertura dos envelopes que foram recebidos no
protocolo da secretaria no dia 25 de janeiro de 2022, Apos abertura e analise da conformidade dos
documentos entregues foi marcado o dia 31 de janeiro as 8 horas para iniciar a etapa competitiva
de avaliagdo das propostas. Portanto esta ata e $essdo serd suspensa e até o presente momento
lavrada e devidamente lida e assinada por todos os presentes apenas apds a avaliacdo das
propostas.

Dando continuidade aos trabalhos no vigésimo quarto dia do més de fevereiro de 2022 estiveram
presentes os membros da Comissdo de Selecdo para avaliagdo das propostas, o lapso temporal
entre a data marcada e a efetivada, se deu devido a uma intempérie que ocasionou enchente no
Rio Jahu atingindo aproximadamente 300 familias o que necessitou de forca tarefa de todas as
técnicas da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social. Portanto iniciamos os trabalhos
com a leitura do instrumental a ser utilizado na avaliagdo, apds compreensdo de todos iniciou-se a
leitura dos planos e pontuacdo conforme regrados no instrumento convocatério. Todos os planos
de trabalho foram aprovados de acordo com o art. 22 da Lei Federal n® 13.019/2014 e seguird em
anexo a esta ata os instrumentais com as notas de cada uma das técnicas desta comissdo e a
classificacdo final de acordo com as vagas ofertadas e as solicitadas em cada Plano de Trabalho.
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Vila S3o Vicente de Paulo em Jau (50 usuarios)

“RIBEIRO DE BARROS — HEROI NACIONAL”

“JAHU CAPITAL NACIONAL DO CALGADO FEMININO”
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“ Vila Sdo Vicente de Paulo em Jau m
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Catiuche da Silva Campos:
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