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PLANO DE TRABALHO 2018 

1- IDENTIFICAÇÃO 
Entidade Proponente: Vila São Vicente de Paulo em Jaú 
Endereço :Avenida Frederico Ozanan, 1975. Vila Santa Maria 
Município: Jaú. CEP: 17205-000 
Telefone: (14) 36222857 
CNPJ N ° 49.902.745/0001-35 
Utilidade Pública Municipal: n° 2294 de 13/03/1985 
Data da Fundação: 10/10/1939 
Inscrição do CMAS: N° 08 
E-mail: vilaiausociaI@gmail.com 
Site: Vilasaovicentedepaulo.com.br 

1.2)Diretoria da Vila São Vicente de Paulo em Jaú: 
Presidente:Francisco Donizete de Oliveira 
Mandato Atual- 19/01/2017 a 19/01/2019 
RG. N° 11.209.594-SSP/SP 
CPF. 824.510.878-20 

' Fone- (14) 99656-1351 

1.3)Coordenador Social/Técnico responsável: 
NomePauIo Fernando Correa Pinto _ O RG. 17.803.361 SSP/SPCPF. 120.090.368-40 
Registro Profissional: Assistente Social- CRESS- 57.604- 9=região 
E-mail- viIajausocial@gmaiI.com 

1.4) Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica 
N° CNPJ- 49.902.745/0001-35 
Data' de Abertura CNPJ:24/09/1984 , 
Atividade principal econômica: Acolhimento Institucional de Idosos 

1.5) Identificação 
Código de identificação do SUAS: 3525303300757 
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N° Inscrição no CMAS: 08/2017 
N° Inscrição no CMI: 01/2017 

58000 Conta Corrente 
Banco do Brasil 6527 7 1102 9 
Banco do Brasil 0027 2 10015 3 
Banco do Brasil 0027-2 63686 

1.6) Conta Bancária para parceria conforme declaração anexa. 
Agência

e 1.7) Responsável pela pr stação de contas 
Nome Valéria Rocha Candarola da Silva 
RG 29.417.581 -7CPF 258.770.598-31 
Telefone 14-3622-2857 Celular 14 - 99719-0187 
E-mail: viIaiau@conectcor.com.br 

2) CARACTERIZAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 
A Vila São Vicente de Paulo(VSVP) em Jaú, fundada em 

10/10/1939, Obra Unida da Sociedade de São Vicente de PauIo(SSVP), com sede e 
foro nesta cidade de Jaú, situada na Av. Frederico Ozanam, 1975, bairro Santa 
Maria-CEP-17.205, com CNPJ n°49.902.745/0001-35 é uma associação de direito 
privado, filantrópica, beneficente, sem fins lucrativos, de assistência social, com 
natureza de instituição de Longa Permanência para idosos(lLPl), de duração por 
tempo indeterminado, com personalidade jurídica distinta de seus membros. 

A Vila São Vicente de Paulo em Jaú tem por finalidade prestar 
serviços de relevância social e de interesse público de acolhimento institucional aos 
idosos em situação de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, na área da 
Assistência Social, quando esgotadas todas as possibilidades de auto-sustento e 
convívio com os familiares, proporcionando-lhes proteção social especial de alta 

complexidade, prestando serviços de atendimento de forma gratuita, universal, 

continuada, permanente e planejada, visando especificamente: 

- wzr



_ 
r . 

I I 

' 3 VILA SÃo VICENTE DE PAULO EM JAU ::.r~*::.fEê:;':~..ff::z,W Q'3¿> 
‹«.› 1~ 

' 

»*› R wo cnss ‹ Proc. zacvoaoozaaz/8'r-oe ^°"'°° '”^“^ Í°°S°S 
.,. 

Vâzâz OBRA uNu:›A DA §c¬›c:iEoAr>E DE sào vicewrr; DE PAULO ummde Pwz::'uñ EmW:m¿¿~o;fl‹‹w'0¿m;¡8¿' 

nas 

S S V P ÇNPJ 49`9°2'745/°°m`35 urâuúzaz P‹zi›rwz:f¢‹mmi o‹z¢.‹:zz u§_›;Ê17.Í91 

Frederico Ozanan, 1975 - Caixa Postal,95 - Fone/Fax (1 4) 3622-2857 - CEP 17.205-000 - JAÚ ~ Estado de São Paulo 

Manter unidade institucional com característica domiciliar destinada a 
acolher pessoas idosas de ambos os sexos, com 60 (sessenta) anos ou 
mais, independentes ou com diversos graus de dependência, que 
estejam nas seguintes situações: falta de condições dignas para 
permanecer com a família, sendo vítimas de atos de violência e 
negligência, em situação de abandono, com vínculos familiares 
fragilizados ou rompidos, em conformidade com o capítulo de 
procedimentos de acolhimento institucional, inserido no Regimento 
Interno da instituição; 
Proporcionar aos idosos institucionalizados assistência material, moral, 
intelectual, social e espiritual, em condições de liberdade e dignidade, 
bem como atividades culturais e recreativas, visando à preservação de 
sua saúde física e mental; 

III) Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na 
instituição em conformidade com o Estatuto do Idoso e na observância 
das políticas públicas de assistência social e atendimento de saúde, 
conforme a necessidade do idoso, visando sempre a longevidade e o 
bem-estar deles; 
Incentivar e promover a participação da família e da comunidade na 
atenção aos idosos institucionalizados, visando em todas as ações a 
integração social e o fortalecimento do vínculo familiar, como formas de 
sociabilidade; 
Ofertar serviços, programas, projetos e benefícios socio-assistenciais 
na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuários; 
Garantir a existência de processos participativos dos usuários na busca 
do cumprimento da efetividade na execução de seus serviços, 
programas, projetos e benefícios socioassistenciais. 

l) 

Il) 

|V) 

V) 

vi) 

A VSVP prestará de forma gratuita, a 50 idosos, de forma continuada 
e planejada com ações assistenciais aos idosos em situação de vulnerabilidade ou 
risco pessoal ou social, utilizando-se da prerrogativa disposta no artigo 35 -e seus 
parágrafos, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, que 
prevê a cobrança da participação do idoso no custeio da entidade no limite previsto 
na lei, da aposentadoria ou de outros rendimentos equivalentes na mesma 
proporção.
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O espaço físico da unidade, segue abaixo: 

Quantidade Descrição do Espaço Físico Quantidade Descrição do Espaço Físico 
02 Sala de Administração Cozinha 

01 Sala de Reunião Despensa 

03 Sala de Convivência Lavanderia 

56 Dormitórios Posto Enfermagem 

29 Banheiros Capela 

01 Refeitório Deposito Alimentos 

02 Rouparia Sala Fisioterapia 

Recursos Materiais 
Quantia Material Quantia Material 

02 Geladeira 56 Camas com colchão 
01 Freezer 36 Guarda Roupa 

01 Fogão 02 Telefone 

O1 Micro-ondas 02 Impressora 

02 Maquina de Lavar 03 Computador 

03 Televisão 10 Moveis escritório 

14 Mesas Refeição 02 Veiculos 

O4 Sofá 01 Auto Clave 

3) DIAGNÓSTICO DA REALIDADE 
A Vila São Vicente de Paulo em Jaú atende 50 idosos com idade igual ou 

superior a 60 anos,de ambos os sexos, tendo idosos autônomos, bem como com 
grau de dependência I, II e III de acordo com a ANVISA, procurando manter número 
igual de homens (25) e mulheres(25), de acordo com seu espaço físico, salientando 
que o mais novo tem 60 anos e o mais velho 94 anos(O2 idosos), sendo que 06 
abrigados não apresentam familiares próximos, motivo pelo qual temos o projeto de 
Apadrinhamento afetivo, com dois já efetivados; 22 dos abrigados utilizam fraldas, 08 
acolhidos não possuem benefício ou renda, motivo pelo qual estamos trabalhando 
documentação, fizemos a atualização no CADÚNICO e já temos agendado 
atendimento no INSS para 2018. Outrossim, o motivo para o acolhimento mais 
freqüente é a falta ou condição dos familiares prestarem os cuidados necessários
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nesta etapa da vida. 

4) SERVIÇO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS 
4.1) Descrição 

A Proteção Social Especial (PSE) destina-se a famílias e individuos 
em situação de risco pessoal ou social, cujos direitos tenham sido violados ou 
ameaçados. 

São considerados serviços de Proteção Social Especial (PSE) de Alta 
Complexidade aqueles que oferecem atendimento às famílias e indivíduos que se 
encontram em situação de abandono, ameaça ou violação de direitos, por ocorrência 
de violência física ou psicológica, abuso ou exploração sexual, rompimento ou 
fragilização de vínculos ou afastamento do convívio familiar devido à aplicação de 
medidas, necessitando de acolhimento provisório, fora de seu núcleo familiar de 
origem. Esses sen/iços visam a garantir proteção integral a indivíduos ou famílias em 
situação de risco pessoal e social, com vínculos familiares rompidos ou 
extremamente fragilizados, por meio de serviços que garantam o acolhimento em 
ambiente com estrutura física adequada, oferecendo condições de moradia, higiene, 
salubridade, segurança, acessibilidade e privacidade. Os serviços também devem 
assegurar o fortalecimento dos vínculos familiares e/ou comunitários e o 
desenvolvimento da autonomia dos usuários. 

O Serviço de Acolhimento Institucional para Idosos integram os Sen/iços 
de Alta Complexidade do Sistema Único de Assistência Social (SUAS) no município 
de Jaú/SP, e é direcionado ao acolhimento de idosos com idade igual ou superior a 
60 anos, de ambos os sexos, independentes ou com graus de dependência I e II, 

conforme Resolução n° 283/2005 da Agência Nacional de Vigilância Sanitária - 
ANVISA. 

Segundo a Resolução da Diretoria Colegiada - RDC N° 283, de 26 
de Setembro de 2005, - Regulamento Técnico para o Funcionamento das Instituições 
De Longa Permanência, Definições, considera-se:

A 

a) Grau de Dependência I - idosos independentes, mesmo que requeiram uso de 
equipamentos de auto-ajuda;

G
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b) Grau de Dependência Il - idosos com dependência em até três atividades de 
autocuidado para a vida diária tais como: alimentação, mobilidade, higiene; sem 
comprometimento cognitivo ou com alteração cognitiva controlada. 
Observação: o Idoso em Grau de Dependência Ill (com dependência que requeiram 
assistência em todas as atividades de autocuidado para a vida diária e ou com 
comprometimento cognitivo) só será atendido no serviço de Acolhimento Institucional 
por agravamento do Grau de Dependência I e II. 

Nesse sentido, o serviço deverá ser executado em unidade 
institucional com caracteristicas domiciliar, deve assegurar a convivência com 
familiares, amigos e pessoas de referência de fomia contínua, bem como, o acesso 
às atividades culturais, educativas, lúdicas e de lazer na comunidade. A natureza do 
acolhimento deverá ser provisória e, excepcionalmente, de longa permanência 
quando esgotadas todas as possibilidades de auto-sustentos e convívio com os 
familiares. É previsto para idosos que não dispõem de condições para permanecer 
com a familia, com vivência de situações de violência e negligência, em situação de 
rua e de abandono, com vínculos familiares fragilizados ou rompidos. Idosos com 
vinculo de parentesco ou afinidade devem ser atendidos na mesma unidade. 

Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o compartilhamento do 
mesmo quarto. Idosos com deficiência devem ser incluídos nesse serviço, de modo a 

prevenir práticas segregacionistas e o isolamento desse segmento, contudo, o 

serviço seguirá as orientações do Padrão Normativo, o qual, está fundamentado na 
Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais e no Estatuto do Idoso e tem 
por finalidade estabelecer e regulamentar os princípios e ações que serão adotados 
pela Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social de Jaú em relação à 

execução destes serviços no âmbito do município, sejam estes executados, através 
de parcerias com organizações da sociedade civil-OSC.. 

4.2) Objetivo Geral 
Executar o serviço de acolhimento institucional para idosos, 

contribuindo para a prevenção do agravamento de situações de negligência, 

violência, e ruptura de vínculos.
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4.3) Objetivos específicos 
- Acolher e garantir proteção integral; 

-Restabelecer vínculos familiares e sociais, possibilitando a convivência comunitária, 
promovendo acesso à rede específico socioassistencial do município e 
programações de lazer, favorecendo o surgimento e o desenvolvimento de aptidões. 

- Possibilitar a convivência comunitária; 
- Promover acesso à rede socioassistencial, aos demais órgãos do Sistema de 
Garantia de Direitos e às demais politicas públicas setoriais; 
- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidões, capacidades e 
oportunidades para que os indivíduos façam escolhas com autonomia; 

- Promover o acesso a programações culturais, de lazer, de esporte e ocupacional 
interno e externo, relacionando-as a interesses, vivências, desejos e possibilidades 
do público. 

4.4) Usuários e forma de acesso 
Pessoa com 60 anos, de ambos os sexos, independentes e com grau de 
dependência I e ll, com vínculos familiares rompidos ou fragilizadois em decorrência 
de situação de violação de direitos. ' 

Por encaminhamentos do Centro de Referência Especializado de Assistência 
Social - CREAS/PAEFI de Jaú (os idosos que possuem parentes em Jaú, mas que 
residem fora do município ou estão internados em hospitais da região serão 

avaliados pelo CREAS em conjunto com a equipe técnica das entidades). 
- Deve ser referenciado e acompanhado pelo CREAS PAEFl de Jau, os casos de 
encaminhados pelo Ministério Público ou Poder Judiciário. 

4.5) Meta de Atendimento - 50 idosos-Referenciados no financiamento de 2018 
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4.6) Abrangência: Municipal (Jaú) 

4.7) Período de funcionamento-Ininterrupto (24 horas) 

4.8) Início da Execução: 01/01/2018 Término31/12/2018 

5) PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS 

5.1) Recursos Humanos 

04 3
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5.2) Despesas de custeio - Material de consumo 
Produtos de higiene, alimentação, materiais de escritório, materiais pedagógicos, 
esportivos, transporte, etc. 

Descri ão . Ç Unidade 
_. _ d t lh d . V I Especificação âeacaãaa de Quantidade Unãârzo Valor Total 

nem medida 
Pão Unidade 3.300 R$0,40 R$1 .320,00 
Francês . Carne Acém Kilo 99,681 R$13,99 R$1.394,54 

MATERIAL Carne Kilo 26 R$10,99 R$285,74 
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VILA SAO VICENTE DE PAULO EM JAU ^ 
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*É “ 
8' OBRA UNIDA DA SOCIEDADE DE SÃO VICENTE DE PAULO 

-- 

S S V P CNPJ 49.902.745/0001~35 

Av. Frederico Ozanan. 1975 - Caixa Posta|.95 - Fone/Fax l14l 3622-2857 - CEP 17.205-000 - JAÚ - Estad 

.¡~',' 

Fundado em 10/10/1939 
Registro em CEAS n.° 1475;. 

Utilidade Pública - Lei Munl‹ 
Utilidade Pública ~ Lei Eslad 

Utilidade Pública - Federal D 

5.3Despesas de custeio- Serviço de Terceiros 
6- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

6.1) Recursos Humanos 

Mês Recurso 
Municipal 

Recurso 
Estadual 

Recurso 
Federal 

Recurso 
Próprio 

TOTAL 
Janeiro 29.971 ,33 2.531,82 4.601 ,27 40.880,09 77.984,51 

Fevereiro 29.971 ,33 2.531,82 4.601 ,27 40.880,09 77.984,51 

Março 29.971 ,33 2.531,82 4.601 ,27 40.880,09 77.984,51 

Abril 29.971,33 2.531,82 4.601,27 40.880,09 77.984,51 

Maio 29.971,33 2.531,82 4.601,27 40.880,09 77.984,51 

Junho 29.971,33 2.531,82 4.601,27 40.880,09 77.984,51 

Julho 29.971,33 2.531,82 4.601,27 40.880,09 77.984,51 

Agosto 29.971,33 2.531,82 4.601,27 40.880,09 77.984,51 

Setembro 29.971,33 2.531,82 4.601,27 40.880,09 77.984,51 

Outubro 29.971,33 2.531,82 4.601,27 40.880,09 77.984,51 

Novembro 29.971,33 2.531,82 4.601,27 40.880,09 77.984,51 

Dezembro 29.971,33 2.531,82 4.601,27 40.880,09 77.984,51 

Total 359.655,96 30.381,84 55.215,24 490.561,08 935.814,1 2 

6.2) Materia de Consumo 

Mês Recurso 
Municipal 

Recurso 
Estadual 

Recurso 
Federal 

Recurso 
Próprio 

Total 

Janeiro 2.759,81 135,73 19.609,68 22.505,26 

Fevereiro 2.759,85 135,73 19.609,68 22.505,26 

Março 2.759,85 135,73 19.609,68 22.505,26 

Abril 2.759,85 1 35,73 19.609,68 22.505,26 

_==z=à;. 7 

f7 059 -ri' 

Registro noCNSS-Proc.2( " 98/Z 
Perâonâliuzúuunuicz- Re; Í



vn.AsÃo VICENTE DE PAULO EMJAÚ 
A 

, ABFIIGO PARA IDOSOS 
' 

- 

' " OBRA UNIDA DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO 
f 

S S V P CNPJ 49.902.745/ooo1-as 

Av. Frederico Ozanan. 1975 - Caixa Postal.95 - Fone/Fax 1141 3622-2857 - CEP 17.205-000 - JAÚ - Estad 

Fundado em 10/10/1939 
Reglslro em GEAS n.°1‹175. 
Registro no CNSS - Proc. 21 
Personalidade Juridica - Reg 

Utilidade Pública - Lei Mgnlr 

Utilidade Pública - Lai Estad 

Ulllldade Pública - Federal D

t 

Maio 
I 2.759,85 135,73 19.609,68

| 
22.505,26 

135,73 19.609,68 22.505,26 Junho 
I 

2.759,85 
Julho 2.759,85 1 35,73 19.609,68 22.505,26 
Agosto 2.759,85 135,73 19.609,68 22.505,26 
Setembro 2.759,85 135,73 19.609,68 22.505,26 
Outubro 2.759,85 135,73 19.609,68 22.505,26 
Novembro 2.759 85 135,73 19.609,68 22.505,26 
Dezembro 2.759 85 135,73 19.609,68 22.505,26 
Total 33.118 16 

I 
1.628,76 235.316,16

| 
270.063,1 2 

6.3) Despesas de Custeio-= Serviços de Terceiros 
Mês Recurso Recurso Recurso 

Municipal Estadual Federal 
Recurso 
Próprio 

Total 

Janeiro 1 .200,00 1.200,00 
Fevereiro 1 .200,00 1 .200,00 
Março 1.200,00 1.200,00 
Abril 2.400,00 2.400,00 
Maio 1.200,00 1.200,00 Junho 1.200,00 1.200,00 
Julho 1.200,00 1.200,00 
Agosto 3.017,00 3.017,00 
Setembro 1.200,00 1.200,00 
Outubro 3.774,00 3.774,00 
Novembro 
Dezembro 

1.200,00 
1 .200,00 

1.200,00 
1.200,00 

Total 19.991,00 19.991,00 

0861 

055"
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7) AÇÕES SOCIOASSISTENCIAIS 
7.1) Operacionalização ~ 

Conforme descreve a Tipificação, as instituições de Acolhimento 
Institucional são consideradas Instituições de Longa Permanência para Idosos (ILPI), 
as quais visam garantir à população idosa os direitos assegurados no Estatuto do 
Idoso e nas legislações em vigor. Assim, o trabalho desenvolvido na§lLPI será 
pautado na perspectiva da superação das necessidades apresentadas, buscando o 
resgate de vínculos familiares e/ou comunitários. 

O sen/iço firmará contrato formal de prestação de serviços com o 
idoso, representante legal, especificando o tipo de serviço prestado, bem como os 
direitos e as obrigações da entidade e do usuário. A participação do idoso no custeio 
das despesas da entidade não poderá exceder a 70% (setenta por cento) de 
qualquer benefício previdenciário ou de assistência social recebido pelo idoso, 

conforme dispositivos do Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741/2003). 
A capacidade de atendimento do sen/iço deverá seguir as 

normas da Vigilância Sanitária, devendo ser assegurado o atendimento 
personalizado, propiciando o exercício dos direitos humanos (civis, políticos, 

econômicos, sociais, culturais e individuais), respeitando a liberdade de credo e de ir 
e vir, preservando a identidade e privacidade de cada um, assim como o respeito aos 
costumes, às tradições e à diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, 

raça/etnia, religião, gênero e orientação sexual de cada usuário. 
O Serviço de acolhimento institucional é um equipamento 

localizado em unidade inserida na comunidade, com características residenciais, 

ambiente acolhedor e estrutura física adequada, visando o desenvolvimento de 
relações mais próximas do ambiente familiar. As atividades desenvolvidas devem ser 
pautadas na construção progressiva da autonomia, da inclusão social e comunitária 
e do desenvolvimento de capacidades adaptativas para a vida diária. 

A equipe técnica do serviço deverá, obrigatoriamente, 

elaborar o Plano de Atendimento Individual e Familiar, com o objetivo de orientar o 
trabalho de intervenção durante o período de acolhimento da pessoa idosa, visando



OBÍZ 
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à superação das situações que ensejaram a aplicação da medida. A equipe deve 
envolver o idoso e, se possível, o responsável familiar, na elaboração do Plano, o 

qual deverá ser reavaliado a cada 06 meses, para verificar o alcance das metas 
estabelecidas ou a necessidade de alterações das ações previstas. 

O serviço de acolhimento deve funcionar de forma 
articulada com o CREAS/PAEFI e com os demais serviços da rede socioassistencial 
e rede intersetorial (demais políticas sociais), possibilitando a inserção dos usuários 
nos demais serviços, programas sociais e ações que integram o SUAS, favorecendo 
a integração comunitária e social dos usuários. 

A articulação deve ser feita no âmbito do Sistema Único 
de Assistência Social - SUAS, com o Sistema Único de Saúde - SUS, com o 
Sistema Educacional, além de outras políticas públicas e demais Órgãos do Sistema 
de Garantia de Direitos (promotoria pública, defensoria pública, poder judiciário) e 
Conselhos de Direitos (entre eles Conselho Municipal do Idoso e Conselho Municipal 
de Assistência Social). 

Para as situações permeadas por vivências de violência e 
negligênciacontra idosos, a equipe do Abrigo Institucional, com apoio do CREAS, 
realizará a intervenção profissional junto à família, no sentido de possibilitar a 
reflexão para a superação de tais relações proporcionando, de modo construtivo, a 

conscientização, por parte da família de origem dos motivos que levaram ao 
afastamento do idoso e das consequências que podem advir do fato. As equipes 
devem, ainda, acompanhar o trabalho desenvolvido com a familia na rede local, 

mantendo-a informada, inclusive, a respeito de possíveis decisões por parte dos 
Órgãos do Sistema de Garantia de Direitos (e Sistema de Justiça). 

Ao encaminhar o idoso para o acolhimento, a equipe 
técnica do CREAS/PAEFI e do Abrigo deverão realizar/implementar o 

acompanhamento sistemático da situação familiar, analisando a possiblidade de 
desacolhimento institucional. Esta conscientização é fundamental para que as 
próximas etapas possam ser planejadas, com acordos firmados entre sen/iço e 
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família, com vistas ao desenvolvimento de ações pró-ativas que contribuam para a 

superaçao de situações adversas. 
No caso de retorno à família de origem, a equipe do 

Abrigo em conjunto com a equipe CREAS/PAEFI, deve garantir a inserção do idoso 
nos sen/iços da rede, os quais atendam as demandas apresentadas pelos usuários e 
por seu núcleo familiar. Sempre que possível, o preparo para o desligamento do 
serviço deve se iniciar 90 dias antes, seguido do acompanhamento durante 90 dias 
após o desacolhimento. 

7.2) Aquisição dos usuários 
Segurança da acolhida- 
a)acolhimento em condições de dignidade, 
b) identidade, integridade e história de vida presen/ada;

_ 

c)acesso a espaços com padrões de qualidade quanto à higiene, acessibilidade, 
habitalidade, salubridade, segurança e conforto. 
d)acesso à alimentação em padrões nutricionais adequados e adaptados as 
necessidades específicas. 
e)Acesso à ambiência acolhedora e espaços reservados para a manutenção da 
privacidade do usuário e guarda de pertences pessoais. 

Segurança de Convívio Familiar ou Vivência familiar, comunitária e Social 
a) Acesso a beneficios, programas, outros serviços socioassistenciais e demais 

serviços públicos. 

b) Ter assegurado o convívio familiar e comunitário. 

Segurança de Desenvolvimento de Autonomia Individual, Familiar e Social 
a) Vivências pautadas pelo respeito a si próprio e os outros, fundamentados em 

princípios éticos de justiça e cidadania. 
b) Acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades. 
c) Acompanhamento que favoreça o desenvolvimento de habilidades de 

autogestão, auto sustentação e independência. 
d) Respeito aos direitos de opinião e decisão. 
e) Acesso à documentação civil 
f) Informação e orientação sobre o serviço. 
g) Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades.
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h) Desenvolvimento das capacidades para autocuidados, construção de projetos 
de vida e alcance da autonomia. 

i) Preparo para o desligamento do serviço 
j) Ampliação da capacidade protetiva da familia e a superação de suas 

dificuldades. 

k) Endereço institucional para utilização como referência. 

7.3) Ações e metodologia de trabalho 

l]AcoIhida/Escuta (somente pelos técnicos); 

III Referência e contrareferência (CREAS/PAEFI); 

U Elaboração de prontuários (e atualização anual); 
E Apoio à família na sua função protetiva; 

E1 Oficinas com os idosos; 
El Grupos psicossociais com os idosos;

` 

U Atividades intergeracionais; 
E1 Atendimento psicossocial; 

El Atendimento psicológico; 

Ei Construção do plano individual e I ou familiar de atendimento; 

El Orientações sócio familiar; 

El Desenvolvimento do convívio familiar, grupal e social; . EI Reuniões bimestrais com as familias; 
U Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados; 

EiElaboração de relatórios; 

E1 Trabalho interdisciplinar; 

E1 Diagnóstico socioeconômico; 

E Informação, comunicação e defesa de direitos;
x 

El Orientação para acesso à documentação pessoal; 

El Atividades de convivio e de organização da vida cotidiana e cuidados pessoais;
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U Inserção em projetos/programas de capacitação e de inserção no mercado de 
trabalho; 

El Estímulo ao convívio familiar, grupal e social; 

U ldentificação de família extensa ou ampliada; 

El Mobilização para o exercício da cidadania; 

U Articulação da rede de serviços socioassistenciais; 

U Articulação com serviços das demais políticas públicas setoriais e defesa de 
direitos. 

El As regras de gestão e de convivência, na medida do possível, serão construídas 
de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuários. 

O sen/iço promoverá o acesso a programações culturais, de 
lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas, relacionando-as aos interesses, 
vivências, desejos e possibilidades dos residentes, contudo, as ações 
socioassistenciais serão desenvolvidas de forma planejada, considerando a 

demanda do sen/iço, os interesses e necessidades dos idosos, assim como as 
vulnerabilidades, riscos; potencialidades e os serviços disponíveis no município. As 
atividades desenvolvidas nas oficinas e-nos grupos devem ter o objetivo de orientar e 
de estimular a participação, além de promover o desenvolvimento de habilidades, 
aquisições e potencialidades dos usuários. A participação nas atividades tem o 

objetivo de impedir o isolamento e estimular a convivência social e comunitária. 

7.4) Cronograma e prazo de execução das atividades 
Início 01/01/2018 à 31/12/2018 
Descrição de todas as atividades, assim como dos temas que serão desenvolvidos nos grupos, oficinas, 
reuniões, palestras, etc. 

" Cronograma Anual de Atividades - 2018 . _ 

conhecer outros Social/Psicólo 
articipantes. 

MÊS: JANEIRO/2018 TEMA: ATIVIDADES DO ANO NOVO 
Dia Atividades Público alvo Objetivo Responsável Observações 

l 

1 ANO NOVO - FERIADO 
2 Roda de conversa para apresentação pessoal Idosos Apresentar-se e Assistente

o 
3 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao Idosos

a 

Propiciar maior Cuidador 
ar lívre(sob árvores) interação social Social/Assiste 

entre os nte 
abrigados e Social/Psicólo 
combater o

1
vc
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sedentarismo. 
4 Roda de conversa sobre o plano de trabalho e 

RIIO IIOVO 
Idosos Conhecer o 

plano de 
trabalho e 
discutir sobre o 
mesmo. 

Assistente 
Social 

5 Oficina de relaxamento Idosos Utilizar a tecnica 
afim de 
propiciar bem- 
estar aos idosos 
afim de 
melhorar a 
saúde fisica e 
mental e 
emocional dos 
mesmos. 

Cuidador 
Social/Psicólo 
ga 

6 sÁBAoo 
7 DOMINGO 
8 Oficina de trabalhos manuais (Pintura em 

papel) 
Idosos Estimular a 

criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

9 Oficina de trabalhos manuais (Pintura em 
Papel) 

Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

I0 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

ll Oficina de trabalhos manuais (Pintura em 
papel) 

Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador _, 

Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

I2 Oficina de Jogos - Bingo lúdico Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

gg 2 .dt 

13 sÁBA1›o 
I4 DOMINGO 
15 Oficina da beleza mulheres(corte de cabelo, 

pintura de unhas) 
Idosos Propiciar o bem 

estar e a auto 
estima. 

Voluntários 
(Fabíola e 
Solange) 

Cuidador 
Social 

16 Oficina de leitura de jornal Comércio do 
Jahu, revistas e livros. 

Idosos Dinamizar o 
raciocínio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
SociallAssiste 
nte 
Social/Psicólo ~ 

gli 

17 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gi 

I8 Oficina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas 
e dominó. 

Idosos Estimular a 
concentração e 

Cuidador , 

Social/Assiste 

51%?

1 

_ N 

~=â
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aspectos 
cognitivos. 

nte 
Social/Psicólo 

19 Oficina da beleza homens (corte de cabelo e 
barba) 

Idosos Propiciar o bem 
estar e a auto 
estima. 

Cuidador Voluntário 
Social (Marcos) 

20 sÁaADo 
21 DOMINGO 
22 Oficina de enfeites carnavalescos para 

refeitório - 

Idosos Estimular a 
criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
SociaVPsicólo 
ga 

23 Oficina de enfeites carnavalescos para 
refeitório 

Idosos Estimular a 
criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

24 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre.

I 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gl 

25 Oficina de enfeites carnavalescos para 
refeitório

I 

Idosos Estimular a 
criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

26 Aniversariantes do mês de Janeiro Idosos Confraternizaçã 
o entre os 
acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gl 

27 sÁBADo 
28 DOMINGO 
29 Oficina de enfeites 

' 

carnavalescos para 
refeitório 

Idosos Estimular a 
cfiatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

30 Oficina de enfeites carnavalescos, com 
decoração do refeitório., 

Idosos Estimular a 
criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

31 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre.

P 

Idosos Propiciar maior 
intenção social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

,u

à 

«- 
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M ÊS: FEVEREIRO/2018 TEMA: CARNAVA L NA VILA 
Dia Atividades Público alvo Objetivo Responsável Observações 

Oficina de jogos- jogos de tabuleiro, cartas e 
dominó 

Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

2 Roda de conversa ~ “O que eu mais gosto do 
earnaval?” 

Idosos Propiciar a 
interação entre 
os acolhidos. 

ga 
Cuidador 
SociallAssiste 
nte 
Social¡Psic6lo 

3 sÁsADo
4 DOMINGO 
5 Oficina confecção de Máscara de carnaval Idosos Estimular a 

criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
SocialIPsieólo 

6 Oficina confecção de Máscara de carnaval 

:H 

Idosos Estimular a 
criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga

t 

Tp.

7 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
lar livre. 

H,
. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
SociaIIPsicó|o 

09 

8 Oficina confecção de Máscara de carnaval Idosos Estimular a 
criatividade e 
propiciar que os 
IIIESIIIOS 

exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga

9 Oficina confecção de Máscara de carnaval Idosos Estimular a 
criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gfl 

of 

10 sÁBADo 
ll DOMINGO - FESTA DE CARNAVAL E 

REUNIAO COM AS FAMILIAS, 
MOSTRANDO OS TRABALHOS 
REALIZADOS. 

Idosos e 
famílias 

Confraternizaçã 
o entre os 
acolhidos e 
reunião com os 
familiares (troca 
de experiência). 

-ia 

12 Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 
etc. 

¡ \ 

Idosos Dinamizar o 
raciocínio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo

O 
13 FERIADO - CARNAVAL Idosos 
14 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 

, _ 

Idosos Propiciar maior Cuidador 

-Ji.

É

z
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lar livre. interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

15 Roda de conversa - “O que eu já fiz no 
carnaval?” 

Idosos Propiciar a 
interação entre 
os acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

16 Oficina de Jogos - Bingo lúdico Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

11 sÁBADo 
18 DOMINGO 
19 Oficina da beleza mulheres- corte/pintura de 

cabelos e pintura de unhas. 
Idosos Propiciar o bem 

estar e a auto 
estima. 

Cuidador 
Social 

Voluntários 
(Fabiola e 
Solange) 

20 Oficina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas 
e dominó.

l 

Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

21 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

gil 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

22 Oficina da beleza homens (corte de cabelos e 
barba) 

' ` 
Idosos Propiciar o bem 

estar e a auto 
estima. 

Cuidador 
Social 

Marcos(voIun 
tário) '- - 

23 Aniversariantes do mês de Fevereiro Idosos Confraternizaçã 
o entre os 
acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

24 SÁBADO 
25 DOMINGO Atualizar 

informações com 
os familiares e 
troca de 
experiência. 

Assistente 
Social/Psícólo 

26 Roda de conversa sobre as músicas 
carnavalescas. 

Idosos Propiciar a 
interação entre 
os acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

27 Palestra sobre alimentação saudável Idosos Proporcionar 
conhecimento 
sobre os 
alimentos. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
SocialIPsicólo 

Nutricionista 

28 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

MÊsz MARÇO/zois TEMA: PÁSCOA E DIVERSIDADES 

,_ ø
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CULTURAIS 
Dia Atividades Público alvo Í Objetivo Responsável Observações 
l Oficina de relaxamento para prática de 

respiração diafragmática. 
Idosos Utilizar a técnica 

afim de 
propiciar bem- 
estar aos idosos 
af'|m de 
melhorar a 
saúde fisica e 
mental e 
emocional dos 
mesmos. 

Cuidador 
Social/ 
Psicóloga 

2 Oficina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas 
e dominó. 

Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
88 

3 SÁBADO 
4 DOMINGO 
5 Oficina de trabalhos manuais (Pintura em 

Tela) 
Idosos Estimular a 

criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gfl 

6 Roda de conversa sobre a páscoa e as 
diversidade de religiões 

Idosos Propiciar a 
interação entre 
os acolhidos. 

,Ba 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psieólo 

7 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
lar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte . 

Social/Psicólo _ 

8 Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 
etc. 

Idosos Dinamizar o 
raciocínio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social¡Psicólo 

9 Oficina de Jogos - Bingo lúdico Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

ga 
Cuidador ' 

Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gfl 

lo SÁBADO 
1 I DOMINGO 
12 Oficina de trabalhos manuais (Pintura em 

tela) 

Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo

z 

13 Oficina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas 
e dominó. 

Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

ja 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

14 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo
gfl
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sedentarismo. 
15 Roda de conversa sobre o significado da 

Páscoa 
Idosos Propiciar a 

interação entre 
os acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

16 Oficina de decoração de páscoa para o 
refeitório 

Idosos Estimular a 
criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

17 sÁBAno 
18 

1 DOMINGO 
19 Oficina da beleza mulheres corte/pintura de 

cabelos e pintura de unhas. 
Idosos Propiciar o bem 

estar e a auto 
estima. 

Voluntários 
(Fabiola e 
Solangg) 

Cuidador 
Social 

O 2° Oficina decoração de páscoa para o refeitório 

'* 4 

Idosos Estimular a 
criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

21 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
lar livre.

r 

Idosos Propiciar maior 
intenção social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
SocialIAssiste 
nte 
Social/Psicólo 
as

` 

22 Palestra sobre Cuidados com a pele Idosos Refletir sobre os 
cuidados com a 
pele. 

Cuidador Dermatologist 
Social/Assiste a ou 
nte Enfermeira. 
Social/Psicólo 

23 Oficina da beleza homens (cabelo e barba) Idosos Propiciar o bem 
estar e a auto 
estima. 

Voluntário 
(Marcos) 

ga 
Cuidador 
Social 

24 SÁBADO 
25 DoM1N‹;o ` ` 

Atualizar 
informações com 
os familiares e 
troca de 
experiência. 

Assistente L 

Social/Psicólo 
ga 

26 Oficina decoração de páscoa para o refeitório Idosos Estimular a 
criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

27 Oficina decoração de páscoa para o refeitório

I 

-. . na ¡ 

Idosos Estimular a 
criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo aa' 

28 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
lar livre. 

Idosos Propiciar maior 
intenção social 
entre os 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 

. ›` ¡ .. _

I
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abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Social/Psicólo 
ga 

29 Aniversariantes do mês de Março Idosos Confraternizaçã 
o entre os 
acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

30 FERIADO - SEXTA FEIRA DA PAIXÃO 
MES: ABRIL/2018 TEMA: VIDA EM COMUNIDADE 
Dia Atividades Público alvo Objetivo Responsável Observações 
1 nommco- PÁSCOA 
2 Oficina de trabalhos manuais (Pintura em 

Tela) 
Idosos Estimular a 

criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

,Ea 
3 Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 

etc. , 

Idosos Dinamizar o 
raciocínio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

4 Caminhada no pátio e atividadexrecreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
SociaIIPsicólo 
ga 

5 Oficina da Antoestima 

› as ,Q 

Idosos Proporcionar a 
interação social 
dos acolhidos e 
melhora da auto 
estima. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

Estagiária de 
Serviço Social 

6 Oficina de Jogos - Bingo lúdico Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo s=^ 

7 sÁBADo 
s nommco ~* S 

9 Oficina de trabalhos manuais (Pintura em 
tela) 

Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

10 Roda de conversa sobre a vida em 
comunidade 

I 4 

Idosos Propiciar a 
interação entre 
os acolhidos. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

ll Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

12 Passeio sociocultural no Mercadão Municipal 
de Jahu. 

Idosos Propiciar a 
participação 
coletiva e o lazer 
com os 
acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

13 Oficina - Resgatando memórias Idosos Proporcionar a 
ga 
Cuidador Estagiária de

I 

_ à

I
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interação social 
dos acolhidos e 
melhora da auto 
estima. 

Social/Assiste 
nte 
SocialÍPsicólo 

Serviço Social 

I4 SÁBADO 
15 DOMINGO 
16 Oficina da beleza com as mulheres 

corte/pintura de cabelos, pintura de unhas. 
Idosos Propiciar o bem 

estar e a auto 
estima. 

Cuidador 
Social 

Voluntários 
(Fabiola e 
Solangg) 

17 Oficina musical- Instrumento Sanfona Idosos Proporcionar 
momentos 
prazerosos 
resultantes à 
música e a 
integração 
social. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gfl 

Voluntário 
(Sanfoneiro - 
Taperinha) 

18 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

19 Palestra- Viver em Comunidade Idosos Refletir sobre a 
convivência em 
comunidade 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

Psicóloga 

20 Oficina da beleza homens corte de cabelos e 
barba 

Idosos Propiciar o bem 
estar e a auto 
estima. 

Cuidador 
Social 

Voluntário 
(Marcos) 

21 SÁBADO - FERIADO TIRADENTES 
22 DOMINGO 
23 Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 

etc. 
Idosos Dinamizar o 

raciocínio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
8* ' 

24 Oficina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas 
e dominó. 

Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

25 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
lar livre 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

26 Oficina de Jogos - Bingo lúdico Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

27 Aniversariantes do mês de Abril Idosos Confraternizaçã 
o entre os 
acolhidos. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

zs SÁBADO 
29 DOMINGO - REUNIÃO COM Os 

EAMILIARES REFLETINDO SODRE A 
VIDA EM COMUNIDADE. 

Familiares Relletir sobre a 
vida 
comunitária. 

Assistente 
Social/Psicólo 
ga 

-L 

l _ 
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30 Roda de conversa: “Eu conheço as pessoas 
que vivem em comunidade comigo?” 

Idosos Propiciar a 
interação entre 
os acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

MÊS; Mzuo/zols 
ga 

TEMA: MULHER E FAMÍLIA 
Dia Atividades Público alvo Objetivo Responsável Observações 
I FERIADO - DIA DO TRABALHO 
2 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 

ar livre. 
Idosos Propiciar maior 

interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo :fi_ 

3 Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 
etc. 

Idosos Dinamizar o 
raciocinio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gi 

4 Oficina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas 
e dominó. 

Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

5 SÁBADO 
6 DOMINGO 
7 Oficina de trabalhos manuais (Pinturas em 

Pavel) 
Idosos Estimular a 

criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gl 

8 
V 

Oficina de relaxamento Idosos Utilizar a técnica ` 

afim de 
propiciar bem- 
estar aos idosos 
afim de 
melhorar a 
saúde física e 
mental e 
emocional dos 
mesmos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gfl

z 

9 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psieólo 
ga 

10 Palestra sobre a saúde da mulher Idosos Propiciar a 
interação entre 
os acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
E8 

Profissional 
da saúde 

ll Oficina de Jogos - Bingo lúdico Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gfl \ 

12 SÁBADO 
13 DOMINGO 
I4 Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 

etc. 

Idosos Dinamizar o 
raciocínio e 
assimilação de 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte

! 

it 

-'lt 

dl* 
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novos 
conhecimentos. 

Social/Psieólo 
ga 

Oficina de trabalhos manuais (Pinturas) Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gil 

Caminhada e atividade recreativa Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

Oficina de trabalhos manuais (Pinturas) Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

Oficina da beleza homens (corte de cab 
barba) 

Idosos Propiciar o bem 
estar e a auto 
estima. 

Cuidador Voluntário 
Social (Marcos) - 

sÁBA|)o 
DOMINGO 
Oficina da beleza com as mu 
Corte/pintura de cabelos, pintura de unh 

Idosos Propiciar o bem 
estar e a auto 
estima. 

Cuidador Voluntários 
Social (Fabíola e 

Solange) 
Oficina de trabalhos manuais (Pintura) Idosos Estimular a 

criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

Caminhada no pátio e atividade recreat 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

Oficina de Jogos - Jogos de tabuleiros, 
e dominó. 

Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

Aniversariantesdo mês de Maio Idosos Confraternizaçã 
o entre os 
acolhidos. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo « 

ga 
sÁBADo 
DOMINGO 
Roda de conversa sobre mulher e família

v 

Idosos Propiciar a 
interação entre 
os acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

Oficina de leitura de jornais, livros, rev 
CÍC. 

Idosos Dinamizar o 
raciocínio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

Caminhada no pátio e atividade recreativ 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte

\
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abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Social/Psicólo 
ga 

31 FERIADO - CORPUS CHRIST 
MÊS: JUNHO/2018 TEMA: IDOSOS ATIVIDADES ESPORTI VAS 
Dia Atividades Público alvo Objetivo Responsável Observações
I Oficina de trabalhos manuais em 

CartoIina(em grupo) 
Idosos Estimular a 

criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
SociaVPsicólo 
ga

2 SÁBADO
3 DOMINGO
4 Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 

etc. 
Idosos Dinamizar o 

raciocinio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gil 

Comércio do 
Jahu

5 Oficina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas 
e dominó. 

Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo

6 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga _

7 Oficina de trabalhos manuais (Pintura em 
cartolina) em grupo. 

Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo

8 Roda de conversa sobre esportes Idosos Propiciar a 
interação entre 
os acolhidos. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
SociaVPsicólo 
ga

9 SÁBADO 
10 DOMINGO 
ll Oficina de relaxamento Idosos Utilizar a técnica 

afim de 
propiciar bem- 
estar aos idosos 
añm de 
melhorar a 
saúde fisica e 
mental e 
emocional dos 
mesmos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

.. 12 Oficína de trabalhos manuais (Pintura em 
cartolina- em grupos. 

Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

13 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre.

Y 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga

I
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14 Roda de conversa sobre esportes que gosta de 
praticar. 

Idosos Propiciar a 
participação 
coletiva e o lazer 
com os 
acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

15 Oficina de Jogos - Bingo lúdico Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

16 sÁBADo 
I7 DOMINGO 
I8 Oficina da beleza com as mulheres 

(corte/pintura de cabelos e pintura de unhas) 
Idosos Propiciar o bem 

estar e a auto 
estima. 

Voluntários 
(Fabíola e 
Solange) 

Cuidador 
Social 

I9 Oficina de trabalhos manuais Fazendo 
desenhos 

Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

20 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

21 Oticina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas 
e dominó. 

Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

22 Olicina da beleza homens (corte de cabelos e 
barba) 

Idosos Propiciar o bem 
estar e a auto 
estima. 

Voluntário 
Marcos 

ga 
Cuidador 
Social 

23 SÁBADO 
24 DOMINGO - REUNIÃO COM OS 

FAM ILIARES MOSTRANDO OS 
TRABALHOS FEITOS PELO IDOSOS. 

Atualizar 
informações com 
os familiares e 
troca de 
experiência. 

Assistente 
Social/Psicólo 

25 Palestra sobre Idosos e atividades Esportivas Idosos Propiciar a 
interação entre 
os acolhidos. 

Educador 
Físico 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

26 Oficina de trabalhos manuais Fazendo 
desenhos e pintura. 

Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

__ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

27 Caminhada no pátio e atividade recreativa no 
pátio. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Ja 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

28 Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 
etc. 

Idosos Dinamizar o 
raciocínio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte ' 

Social/Psicólo 

29 Aniversariantes do mês de Junho Idosos Confraternizaçã 
ga 
Cuidador
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o entre os 
acolhidos. 

Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gl 

30 SÁBADO 
Mâsz JULHO/2018 TEMA: FÉRIAS 
Dia Atividades Público alvo Objetivo Responsável Observações 
01 DOMINGO 
02 Jogos de tabuleiros, cartas e dominó. Idosos Estimular a 

concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

03 Roda de conversa sobre lembranças de férias Idosos Propiciar a 
interação entre 
os acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gil 

04 Caminhada no pátio e atividade rec 
ar livre. 

reativa ao Idosos Propiciar maior 
intenção social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

05 Oficina musical Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
SociallPsicólo 

Com Violeiro, 

06 Oficina de leitura de jornais, livros, 
etc. 

revistas e Idosos Dinamizar o 
raciocínio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo se» 

07 SÁBADO 
08 DOMINGO 

CONSTITUCIONALISTA 
09 FERIADO - REVOLUÇÃO 

10 Oficina de relaxamento Idosos Utilizar a tecnica 
afim de 
propiciar bem- 
estar aos idosos 
afim de 
melhorar a 
saúde fisica e 
mental e 
emocional dos 
mesmos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

ll Caminhada no pátio e atividade rec 
ar livre. 

reativa ao Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
E8 

I2 Palestra Saúde Bucal Idosos Refletir sobre a 
importância da 
higiene bucal 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga .. 

Dentista. 

13 Oficina de jogos- Bingo lúdico. Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 

Cuidador 
SocialIAssiste 
nte



VILA SÃO VICENTE D1: PAULO EM JAÚ Aanieo PA RA ioosos 
OBRA UMDA DA soc:|EDADE UE SÃQ v|cEN"rE DE PAULO 

` S S V P CNPJ 49.902.745/0001455 

J ,'~ '- 

.ii _ 
Fundado em 10.f10f'19:se 
Heqlttrfl em CERS ti.” 1475185 
Rñgltlm no (INSS - Ffoc. 23002002B32!87-B6 
Po‹aqr›a|i4ai1a Jurídica ~ Rogis|xu_g›.“ 471 
Ulflãdddä Póbilcfl - Ltlí Mnfliclzlfl |\.*'..›2294. dia 131113/85 
Uliidodo Pública - _l..ol Estadual n.° 5.033. do O4.'G“li8B 
Ulilidada Pública - Fodaral Ooc. da ,O2í0T./91 

Av. Frederico Ozanan, 1975 - Caixa Posta|,95 - Fone/Fax (1 4) 3622-2857 - CEP 17.205-000 - JAÚ ~ Estado de São Paulo 

cognitivos. Social/Psicólo 
ga 

14 sÁBADo 
15 DOMINGO 
16 Oficina da beleza com as 

muIheres(corte/pintura de cabelos e pintura 
de unhas) 

Idosos Propiciar o bem 
estar e a auto 
estima. 

Cuidador 
Social 

17 Oficina de teatro, com pequena encenação Idosos Propiciar a 
criatividade dos 
idosos para 
produção de 
breves peças 
teatrais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gli 

18 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
intenção social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gi 

. 19 Jogos de tabuleiros, cartas e dominó. Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gfl 

20 Oficina da beleza homens (corte de cabelos e 
unhas) 

Idosos Propiciar o bem 
estar e a auto 
estima. 

Cuidador 
Social 

21 sÁBADo 
22 DOMINGO 
23 Roda de conversa sobre lembranças férias Idosos Propiciar a 

interação entre 
os acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
SociaVPsicólo 
gi 

24 Oficina de trabalhos pintura giz de cera Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gil 

25 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador _ 

Social/Assiste 
nte

, 

Social/Psicólo 
ga 

26 Piquenique na Vila Idosos Propiciar a 
interação entre 
os acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

27 Aniversariantes do mês de Julho Idosos Confraternizaçã 
o entre os 
acolhidos. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

28 sÁBADo 
29 DOMINGO 
30 Atividade intergeracional Idosos Proporcionar 

interação entre 
as gerações. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gfl 

Pró-Meninas
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31 Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 
GÍC. 

Idosos Dinamizar o 
raciocínio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

MÊS: Acosro/zois TEMA: HOMEM 
ga 

E FAMÍLIA 
Dia Atividades Público alvo Objetivo Responsável Observações i 

1 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
SociaVPsicólo 
ga 

2 Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 
etc. 

Idosos Dinamizar o 
raciocinio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

3 Oficina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas 
e dominó. 

Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

4 sÁBADo 
5 DOMINGO 
6 Roda de conversa sobre Homem e Família Idosos Propiciar a 

interação entre 
os acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
13 

7 Oficina de trabalhos manuais para decoração 
refeitório 

Idosos Estimular a 
criatividade e 
proporcionar 
decoração do 
refeitório. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

8 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
livre 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gil 

9 Oficina de relaxamento Idosos Utilizar a técnica 
afim de 
propiciar bem- 
estar aos idosos 
afim de 
melhorar a 
saúde fisica e 
mental e 
emocional dos 
mesmos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

10 Oficina de Jogos - Bingo lúdico Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

II sÁBAI›o 
12 DOMINGO 
13 Oficina para confecção de instrumentos Idosos 

musicais( chacoalho) 
Propiciar a 
criatividade dos 
idosos para 
produção de 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte

V 

Social/Psicólo
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instrumentos 
musicais. 

ga 

Apresentação musical com instrumentos da 
oficina 

Idosos Apresentar 
músicas/sons que 
foram 
confeccionadas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

FERIADO _ ANIVERSÁRIO DE .IAÚ 
Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gi 

Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 
etc. 

Idosos Dinamizar o 
raciocinio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ia 

sÁBADo 
DOMINGO 
Olicina da beleza com as mulheres 
corte/pintura de cabelos e unhas 

Idosos Propiciar o bem 
estar e a auto 
estima. 

Voluntárias 
(Solange e 
Fabiola) 

Cuidador 
Social 

Olicina de fotografia Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
SociallAssiste 
nte 
Social/Psicólo 

Oficina de trabalhos manuais para decoração 
do refeitório 

Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

Oficina da beleza homens corte de cabelos e 
unhas) 

Idosos Propiciar o bem 
estar e a auto 
estima. 

Voluntário 
(Marcos) 

ga 
Cuidador 
Social 

SÁBADO 
DOMINGO - REUNIÃO COM OS 
FAMILIARES - A importância dos vínculos 
familiares(pai,mãe, irmãos, sobrinhos, tios e 
amigos) 

Atualizar 
informações com 
os familiares e 
troca de 
experiência. 

Assistente 
Social/Psicólo 
ga 

Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 
etc. 

Idosos Dinamizar 0 
raciocinio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

Oficina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas e 
dominó. 

Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre ` os 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte
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abrigados 
combater 
sedentaris

E
0 

m0. 

SociaVPsicólo 
ga 

30 Palestra sobre a saúde do homem Idosos Propiciar 
interação

I 
OIIÍTQ 

os acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

Profissional 
da saúde 

31 Aniversariantes do mês de Agosto Idosos Confrater nizaçä 
0 CIIÍÍC OS 
acolhidos. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

MÊS: SETEMBRO/2013 TEMAz SAÚDE D 
ga 

O IDOSO 
Dia Atividades Público alvo Objetivo Responsável Observações 

SÁBADO
2 DOMINGO
3 Oficina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas e 

dominó. 
Idosos Estimular 

concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

,S9
4 Palestra sobre “Envelhecer com saúde” Idosos Propiciar 

interação
8 

CIIÍÍC 
os acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

Profissional 
da saúde

5 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar 
interação 
entre 
abrigados 
combater 
sedentaris 

maior 
social 

os
e
o 

mo. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
Za

_ 

6 Oficina de trabalhos manuais (Pintura) Idosos Estimular 
criatividade na 
produção 
trabalhos 
manuais. 

de 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gfl 

\I FERIADO - INDEPENDÊNCIA DO BRASIL
@ sÁBAno
@ DOMINGO 
|-A ã Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 

etc. 

Idosos Dinamizar o 
raciocinio 
assimilação de 
IIOVOS 
conhecimentos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gi 

ll Oficina de trabalhos manuais (Pintura) Idosos Estimular 
criatividade na 
produção 
trabalhos 
manuais. 

de 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gfl 

12 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar 
interação 
entre 
abrigados 
combater 
sedentaris 

maior 
social 

os
e
o 

mo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

I3 Oficina de relaxamento Idosos Utilizar a 
afim 
propiciar 
estar aos 
afim 

técnica 
de 

bem- 
idosos 

de 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo sa'
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melhorar a 
saúde fisica e 
mental e 
emocional dos 
mesmos. 

14 Oficina de Jogos - Bingo lúdico Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
SociallAssiste 
nte 
Social/Psicólo 
,E3 

is sÁBADo 
16 DOMINGO 
17 Oficina da beleza com as 

muIheres(corte/pintura de cabelos) 
Idosos Propiciar o bem 

estar e a auto 
estima. 

Cuidador 
Social 

Voluntário 
Solange 
Fabíola 

18 Oficina de trabalhos manuais para decoração 
do refeitório para o aniversário da Vila(l0/10) 

Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

19 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

20 Palestra sobre Tabagismo Idosos Propiciar a 
interação entre 
os acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

Parceria 
CAPS 

21 Oficina da beleza homens (corte de cabelos e 
barba) 

Idosos Propiciar o bem 
estar e a auto 
estima. 

ga 
Cuidador 
Social 

Voluntário 
Marcos 

22 sÁBADo 
23 DOMINGO 
24 Oficina de trabalhos manuais para decoração 

do refeitório. 
Idosos Estimular a 

criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

25 Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 
etc. 

Idosos Dinamizar o 
raciocínio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

26 Caminhada no pátio e atividade recreativa ao 
ar livre. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

ga 
Cuidador 
SociaIlAssiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

27 Oficina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas e 
dominó. 

Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

_gfl 
28 Aniversariantes do mês de Setembro Idosos Confraternizaçã 

o entre os 
acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo
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sÁBAoo 
DOMINGO Atualizar 

informações com 
os familiares e 
troca de 
experiência. 

Assistente 
Social/Psicólo 
gli 

MES OUTUBRO/2018 TEMA: TERCEIRA IDADE 
ia Atividades Público alvo Objetivo Responsável Observações 

Roda de conversa sobre a terceira idade 
(Estatuto do idoso) 

Idosos Propiciar a 
interação entre 
os acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 
etc. 

Idosos Dinamizar o 
raciocinio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

Caminhada e atividade recreativa Idosos Propiciar maior 
intenção social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
g8 

Oficina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas e 
dominó. 

Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

Oficina decoração do refeitório para o 
aniversário da Vila (10/10) 

Idosos Estimular a 
criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador E 

Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gil 

SÁBADO 
DOMINGO 
Oficina decoração do refeitório para o 
aniversário da Vila(l0/10) 

Idosos Estimular a 
criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

Oficina confecção decoração aniversário Vila Idosos Estimular a 
criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

Caminhada e atividade recreativa e 
comemoração do aniversário da entidade. 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte . 

SocialIPsicóIo 

Oficina de Jogos - Bingo lúdico Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

_* __ _ _
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12 FERIADO - DIA DE NOSSA SENHORA 
APARECIDA 

13 SÁBADO 
14 DOMINGO 
15 Oficina da beleza com as 

muIheres(cortelpintura cabelos) 
Idosos Propiciar o bem 

estar e a auto 
estima. 

Cuidador 
Social 

Voluntário 
Solange e 
Fabiola 

I6 Oficina de trabalhos manuais com EVA Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

17 Caminhada e atividade recreativa Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

I8 Passeio sociocultural no Shopping de Jahu. Idosos Propiciar a 
participação 
coletiva e o lazer 
com os 
acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

19 Oficina da beleza homens (corte de cabelos e 
unhas) 

Idosos Propiciar o bem 
estar e a auto 
estima. 

Voluntário 
Marcos 

Cuidador 
Social 

20 SÁBADO 
21 DOMINGO 
22 Oficina para confecção de instrumentos 

musicais 
Idosos Propiciar a 

criatividade dos 
idosos para 
produção de 
instrumentos 
musicais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 1. 

ga 

23 Apresentação musical com instrumentos da 
ofieina 

Idosos Apresentar 
músicas/sons que 
foram 
confeccionadas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
SocialIPsicólo 

24 Caminhada e atividade recreativa Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

25 Palestra sobre direito do consumidor idoso Idosos Propiciar a 
interação entre 
os acolhidos. 

Funcionário 
Procon 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

26 Aniversariantes do mês de Outubro Idosos Confraternizaçã 
o entre os 
acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
SociaVPsicólo 

27 SÁBADO 
28 DOMINGO - REUNIÃO COM OS 

FAMILIARES SOBRE A VIDA COM O 
IDOSO. 

Atualizar 
informações com 
os familiares e 
troca de 
experiência. 

Assistente 
Social/Psicólo
ga
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29 Oficina de trabalhos manuais (Pintura) Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

30 Oficina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas e 
dominó. 

Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
SocialIPsicólo 

31 Caminhada e atividade recreativa Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gfl

M Êsz NovEMaRo/2018 TEMA: AMIZAD 
Di a Atividades Público alvo Objetivo Responsável Observações
l Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 

etc. 

Idosos Dinamizar o 
raciocínio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
SocialIAssiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga

N FERIADO - FINADOS 
bi SÁBADO
A DOMINGO 
UI Roda de conversa sobre significado da 

amizade 
Idosos Propiciar a 

interação entre 
os acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gi

6 Oficina de relaxamento ' Idosos Utilizaratécnica 
afim de 
propiciar bem- 
estar aos idosos 
afim de 
melhorar a 
saúde fisica e 
mental e 
emocional dos 
mesmos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga

7 Caminhada e atividade recreativa Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo

8 Oficina de trabalhos manuais EVA Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

9 Palestra sobre a importância da Amizade Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte

' 

Social/Psicólo 

Psicólogo 

I0 SÁBADO . 

ll DOMINGO 
I2 Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 

etc. 
Idosos Dinamizar o 

raciocínio e 
assimilação de 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 

v.

¬ 

..,¡;
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novos . 

conhecimentos. 
Social/Psicólo 
ga 

Oficina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas e Idosos 
dominó. 

Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
SocialIAssiste 
nte 
Social/Psicólo 

Caminhada e atividade recreativa Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

FERIADO - PROCLAMAÇÃO 
REPÚBLICA 
Oficina de Jogos - Bingo lúdico Idosos Estimular a 

concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gfl 

SÁBADO 
DOMINGO 
Oficina da beleza com as mulheres Idosos Propiciar o bem 

estar e a auto 
estima. 

Cuidador 
Social 

Voluntário 
Fabíola 

Í Solange 
FERIADO - CONSCIÊNCIA NEGRA 
Caminhada e atividade recreativa Idosos Propiciar maior 

interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
Ba

_ 

Oficina de confecção decoração Natal Idosos Estimular a 
criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gfl 

Oficina da beleza homens Idosos Propiciar o bem 
estar e a auto 
estima. 

Cuidador 
Social 

Voluntário 
Marcos 

SÁBADO 
DOMINGO 
Oficina de confecção decoração Natal Idosos Estimular a 

criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gil 

Oficina de confecção decoração Natal Idosos Estimular a 
criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

Caminhada e atividade recreativa Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

1-
z

1
z 
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combater o 
sedentarismo. 

29 Oficina de confecção decoração Natal Idosos Estimular a 
criatividade e 
propiciar que os 
mesmos 
exercitem suas 
funções 
cognitivas. 

Cuidador 
SocialIAssiste 
nte 
Social/Psicólo 

30 Aniversariantes do mês de Novembro Idosos Confraternizaçã 
o entre os 
acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

MÊS D EMBRO/2018 TEMA: NATAL : EZ 
Dia Atividades Público alvo Objetivo Responsável Observações
_ sÁBAno
N DOMINGO
W Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 

etc.
' 

Idosos Dinamizar o 
raciocinio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 
Social/Assiste as 
nte 
Social/Psicólo

r

4 Roda de conversa significado do natal Idosos Propiciar a 
interação entre 
os acolhidos. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo

5 Caminhada e atividade recreativa Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

ga 
cuidador "-'ii 

Social/Assiste › 

nte 
Social/Psicólo 
ga

6 Oficina de relaxamento

i 

Idosos Utilizar a técnica 
afim de 
propiciar bem- 
estar aos idosos 
afim de 
melhorar a 
saúde física e 
mental e 
emocional dos 
mesmos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gfl 1

7 Oficina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas e 
dominó. r 

Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste ~,,, 

nte 
'V 

Social/Psicólo 
gi 

í' 

8 SÁBADO 
9 DOMINGO 
10 Roda de conversa sobre o ano de 2018. 

.P 

Idosos Propiciar a 
interação entre 
os acolhidos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo E*

4 

ll Oficina de trabalhos manuais (Pintura) Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte ~ 

Social/Psicólo 

I2 Caminhada e atividade recreativa Idosos Propiciar maior 
ga 
Cuidador 

f' 

I' 

' «-

4 

*if
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interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

I3 Oñcina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas e 
dominó. 

Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

14 Oficina de Jogos - Bingo lúdico Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

ia 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

15 sÁBADo 
16 DOMINGO 
17 Oficina da beleza com as mulheres Idosos Propiciar o bem 

estar e a auto 
estima. 

Voluntário 
Fabíola e 
Solange 

Cuidador 
Social 

18 Oficina de trabalhos manuais (Pintura) 
. ¡ . 

Idosos Estimular a 
criatividade na 
produção de 
trabalhos 
manuais. 

Cuidador 
Social/Assiste 
IIÍC pr 

Social/Psicólo 

19 Caminhada e atividade recreativa 

.J 
`

› 

Idosos Propiciar maior 
interação social 
entre os 
abrigados e 
combater o 
sedentarismo. 

ga 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
ga 

20 Oficina de leitura de jornais, livros, revistas e 
etc. 

Idosos Dinamizar o 
raciocínio e 
assimilação de 
novos 
conhecimentos. 

Cuidador 1* 

Social/Assiste 
nte 
SociallPsicólo 

21 Oficina da beleza homens Idosos Propiciar o bem 
estar e a auto 
estima. 

Voluntário 
Marcos 

ga 
Cuidador 
Social 

22 sÁBADO ' 

23 DOMINGO - CONFRATERNIZAÇÃO 
NATAL 

Idosos 
Famili 8 IOS 

Confraternizar o 
Natal e estimular 
o convívio entre 
os idosos e 
comunidade. 

Cuidador Voluntários 'Ê 

Social/Assiste 
nte 
SociaVPsicólo 

24 Oficina de Jogos - Jogos de tabuleiros, cartas e 
dominó.

1 

Idosos Estimular a 
concentração e 
aspectos 
cognitivos. 

ia 
Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 

›f*!~ 

25 FERIADO - NATAL Idosos 
26 Caminhada e atividade recreativa 

ra.. 

Idosos Propiciar maior 
intenção social 
entre os 
abrigados c 
combater o 
sedentarismo. 

Cuidador 
Social/Assiste 
nte 
SociaVPsicólo 
83 . 

27 Roda de conversa sobre as lembranças de 
Natal 

Idosos Propiciar a 
intenção entre 
os acolhidos. 

Cuidador os 

Social/Assiste 
nte 
Social/Psicólo 
gfl

I 

IN: 

ze'
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28 Aniversariantes do mês de Dezembro Idosos Confraternizaçã Cuidador 
o entre os Social/Assiste 
acolhidos. nte 

Social/Psicólo 

,S9 
29 SÁBADO 
30 DOMINGO 
31 Jogos de tabuleiros, cartas e dominó. Idosos Estimular a Cuidador 

concentração e Social/Assiste 
aspectos nte 
cognitivos. Social/Psicólo 

ga 

* Todos os idosos serão convidados para participarem das atividades do plano de trabalho 
2018. Deixando por decisão dos mesmos, participar ou não; por vontade própria ou condição 
física. Os idosos que não participarem das atividades propostas por questões de saúde ou de 
não desejarem, receberão atendimentos individualizados que será anotado no controle do 
monitoramento. Porém, todos serão estimulados as atividades coletivas. 

7.5) Impacto social esperado (indicadores/instrumentais) 

Indicadores de resultado 
Indicadores Instrumentais - I 

Aumento da autoestima do usuário Ficha de ava iação do usuário e família; 
Aumento do número de usuários que Relatórios mensais de atividades; 
conheçam as instâncias de denúncia e Lista de freqüência; - ~ 

recurso em casos de violação de seus Depoimento; - 

direitos Observação. 
Aumento do protagonismo social 
Aumento da participação social e do 
número de usuários autônomos e 
participantes da vida familiar e 
comunitária, com plena informação 
sobre seus direitos e deveres 

Indicadores de impacto 
Indicadores Instrumentais ' 

Ampliação do acesso aos direitos Relatório mensal das atividades 
socioassitenciais; Ficha de avaliação do usuário e família 

socioassistenciais e setoriais; Observação 
Melhoria da condição de sociabilidade LÍSÍ8 de ffequeflfiía 
dos usuários e suas familias; 
Redução e Prevenção de situações de 
isolamento social e de 
institucionalização.

v

y 
'L 

*Aumento de acessos a serviços Depoimento
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ANEXO 1 

DECLARAÇÃO 

DECLARO, sob as penas da lei, que a Vila São Vicente de Paulo 

em Jaú, fundada em 10/10/1939, Obra Unida da Sociedade São Vicente de Paulo 

em Jaú(SSVP), é uma associação civil de direito privado, beneficente, caritativa e 

de assistência social, sem fins econômicos, sendo que em sua história de 78 

anos, completados no último dia 10 p.p. tem prestado o serviço de acolhimento 

de idosos, de acordo com suas possibilidades e o estabelecido na legislação em 

vigor. No desenvolvimento de suas atividades observou os principios da 

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e de 

eficiência, e não fez distinção alguma quanto à raça, cor sexo, condição social, 

credo politico ou religioso e quaisquer outras formas de discriminação. Outrossim, 

sempre busca possibilitar a efetivação dos direitos previstos no Estatuto do Idoso 

e Politicas Públicas relacionadas ao idoso, acolhendo os mesmos com 

atendimento de qualidade, visando aquisições progressivas, complementando o 

trabalho social com as familias e prevenindo situações de risco social, sendo que 

os usuários atendidos, serão pessoas de ambos os sexos, com 60 anos ou 

mais, independentes e com graus de dependência l e ll, com vínculos familiares 

fragilizados ou rompidos, tendo como meta 50 vagas referenciadas no 

financiamento.
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integral a população idosa abrigada, contribuindo para prevenção do 

agravamento de situações de negligência, violência, e ruptura de vínculos, 

através do contato constante com o CREAS e outros equipamentos da rede 

socioassistencial, procurando envolver as familias nas ações desenvolvidas na 

entidade(eventos, reuniões), sendo que mantemos constante atualização dos 

prontuários dos acolhidos, com as devidas fichas de evolução, o que possibilita 

constante revisão dos procedimentos de trabalhos no sentido de proporcionar 

condições de melhoria da qualidade de vida do idoso. Com os trabalhos 

desenvolvidos, mediante, acolhida, escuta, estudos sociais, relatórios e outros 

procedimentos pertinentes ao trabalho do Assistente Social estamos, juntamente 

com os demais funcionários da entidade criando as condiçoes necessárias para 

proporcionar um serviço de qualidade cada vez maior. 

Em consonância ao objetivo geral, temos os objetivos 

específicos de propiciar atendimento de qualidade ao idoso, desenvolver 

condições para a independência e auto cuidado, entre outros, para isto contamos 

com instalações físicas com 56 quartos, 29 banheiros, 01 cozinha, 01 refeitório, 

O1 rouparia e outros espaços físicos que permitem o cumprimento dos objetivos 

proposto. Outrossim, os profissionais de Sen/iço Social, enfermagem, 

administrativo e de apoio, permitem que o sen/iço seja plenamente executado, em 

especial, agora com a contratação de profissional de Psicologia. 

,g Pèrsonaildade .lurldica ~ Registro n.° ëii 
w 
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Nossas atividades tem como objetivo Geral garantir proteção,. 109
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Merece destaque no corrente ano, a obtenção do Auto de 

Vistoria dos Bombeiros(que necessitou de um grande aporteçfinanceiro da” 

entidade), o que se fazia necessário para maior segurança dos idosos acolhidos 

na entidade e pela primeira vez a inscrição no Conselho Municipal do Idoso, 

inscrição esta que se obtém somente após inúmeros procedimentos 

administrativos/documentais. Outrossim, concluímos a atualização dos dados de 

todos os idosos junto ao CADÚNICO, o que irá viabilizar a inclusão de alguns nos 

programas de transferência de renda, já que 09(nove) idosos acolhidos não fazem 

a contribuição de ajuda de custeio, prevista no estatuto do idoso. 

Visando procedimentos de profilaxia o sistema utilizado na 

lavanderia da entidade foi alterado, deixando-se de ser com uso de produto em 

pó, residencial, para produto líquido hospitalar, o que confere uma higienização 

extremamente maior nas roupas pessoais e de uso para o idoso, o que 

praticamente interrompeu as reclamações de coceiras por parte dos idosos. 

Procurando proporcionar um local agradável e acolhedor para 

os idosos e também estimulando a socialização, realizamos as festas tradicionais 

de Carnaval, Festa Junina, comemoração ao dia das mães(em maio com a 

realização de um salão de beleza) e dos pais, com a visão de Família, tendo em 

vista que alguns dos acolhidos não tiveram filhos, ressaltando-se que no mês de 

agosto realizamos pela primeira na entidade uma reunião com os familiares dos 

idosos o que proporcionou maior engajamento destes para com os trabalhos 

desenvolvidos. 

1/I Ll
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Tivemos também os projetos ajudante do Assistente Social, 

onde todos os dias um dos idosos auxiliava o Assistente Social nos 

procedimentos de visita, tem também a leitura de Jornal, onde dois idosos faziam 

diariamente a leitura do jornal Comércio do Jahu, sendo que com o falecimento 

de um deles estamos com uma idosa nesta atividade que iremos ampliar nos 

próximos meses. Outrossim, visando ampliar o conhecimento e cultura foi 

distribuído em 03(três) pontos da entidade, revistas para manuseio dos idosos. 

Através do livro de planejamento Social fizemos a 

caracterização dos acolhidos e detectamos que 11(onze) deles faziam uso de 

cigarro, iniciando-se uma parceria com o CAPs para realização de palestras 

mensais e monitoramento/orientações, o que já resultou na desistência do vício 

por parte de 04(quatro) idosos, colocando-se ainda cartazes demonstrando os 

prejuízos causados pelo cigarro. Ainda no que se refere a preocupação com a 

saúde todos os idosos foram avaliados por um dentista, elaborando-se uma ficha 

de atendimento e aqueles mais necessitados foram encaminhados para o 

consultório para extração ou tratamento e uma dermatologista tem prestado 

assistência no atendimento aos idosos, através de orientações para melhoria da 

pe|e(muito sensível do idoso). 

Outro ponto importante nas atividades desenvolvidas são as 

parcerias, com os Dr. Do Riso que realizam três visitas mensais aos idosos, o 

Grupo GAC- Grupo de Apoio a Cidadania que auxiliou nos trabalhos por ocasião 

da páscoa e dia das mães, Igreja Universal que fez um chá da tarde, 

Cabeleireiras voluntárias tem ajudado no trabalho de aumentar a auto estima dos
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acolhidos, Escola Internacional, Grupo de Crisma, Alunos da Fundação realizam 

visitas na entidade, fazendo encontros geracionais, o que tem profundos 

benefícios para ambas as partes. 

Com a documentação em ordem temos mantidos contatos com 

inúmeros deputados, visando obter recursos mediante emenda parlamentar no 

próximo ano e ainda neste, por conta de um projeto resgatado por esta diretoria e 

apresentado ao Deputado Pedro Tobias, no valor de R$50.000,00(cinqüenta mil 

. reais), para melhorias na cozinha, lavanderia e trabalhos administrativos. 

Por fim, a diretoria da qual sou presidente, desde 18 de janeiro 

do corrente ano, não mede esforços para fazer o bem àqueles que estão 

acolhidos na Vila São Vicente de Paulo em Jaú, além de buscar a redução de 

custos, maximizando a relação custo/benefício relativo aos recursos obtidos 

Francisco Donizete de Oliveira 
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ANEXO2 

Declaro que não há impedimentos referentes aos itens do oficio 

n°456I17 da Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social, a 

saber: l- O CNPJ comprova mais de um ano de existência da entidade, ll- 

possuimos experiência prévia na realização do serviço de acolhimento institucional 

de idoso, lll- não estamos impedidos de celebrar termo de fomento com o poder 

público, IV- possuímos instalações e condições materiais de executar o serviço, V- 

somos responsáveis pelas obrigações trabalhistas inerentes a contratação de 

recursos humanos que não estejam previstos no plano de trabalho, Vl-não 

contratamos empresas pertencentes a parentes até 2° grau por afinidade de 

dirigentes da Organização da Sociedade Civil ou de agentes públicos do poder 

público ou do Ministério Público, dirigente de órgão ou entidade da administração 

pública da mesma esfera governamental ou respectivo cônjuge ou companheiro, 

bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, Vll- possuímos 

certidão negativa de débito da receita Federal e da Dívida ativa da União e Vlll 

possuímos Certificado de Regularidade Fiscal perante o Fundo de Garantia do 

Tempo de Sen/iço, que dispõe sobre a solicitação de Plano de Trabalho 2018, para 

celebração de parceria entre poder público e as organizações da Sociedade 

Civil(OSC) do Municipio de Jaú, referente ao cofinanciamento no exercício de 2018 

com recursos do Fundo Municipal de Assistência Social(FMAS). 

Jaú/ l' - eoubrode ' 

Fra . 
--' - 0 liveira 

e ' 'd ‹- nte 

.\ 

Q. 
mt'
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Vila São Vic te de Paulo em Jaú
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ANEXO 3 ~ 
'LI/fi 

DEcLARAçÃo 

Declaro que, a Organização da Sociedade Civil VILA SÃO VICENTE 

DE PAULO EM JAÚ, possui instalações, acessibilidade e condições materiais 

necessárias para execução do objeto da parceria. ^ 

JaúlSP, 31 de outubro de 2017 

Francisco D ' 

ete de Oliveira 

Presidente 

Vila São Vicente de Paulo em Jaú 

v1LAsÃ0 VICENTE DE PAULo EMJAÚ - 1.19-L.
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ANExo4
1 

oEcLARAçÃo 

Declaro que, a Organização da Sociedade Civil VILA SÃO VICENTE 

DE PAULO EM JAÚ se responsabiliza pelas obrigações trabalhistas inerentes a 

contratação de recursos humanos que não estejam previstas no Plano de 

Trabalho de 2018. 

Jaú/SP, 31 de outubro de 2017

F 
-- n 

Francisco Do `zete de Oliveira 

Presidente 

Vila São Vicente de Paulo em Jaú
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Anexo 5 " ~ 116 
DECLARAÇÃO 

Declaro que, a Organização da Sociedade Civil VILA SAO VICENTE 
DE PAULO EM JAÚ não possui no seu quadro de dirigente membro da 

administração pública da mesma esfera governamental na qual será celebrado o 

Termo de Fomento, estendendo-se a vedação aos respectivos cônjuges ou 

companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 

segundo grau. 

JaúlSP, 31 de Outubro de 2017 

Francisco D rzete de Oliveira 

Presidente 

Vila São Vicente de Paulo em Jaú
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b_ I MINISTERIO DA FAZENDA 

A 

1 Secretaria da Receita Federal do Brasil 
~f.;f~4~'z*f' ' Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITos RELATIVOS Aos 'rRIBuTos FEDERAIS E À DÍVIDA A'rIvA 
DA uNIAo 

Nome; VILA sAo vIcENTE DE PAuI.o EM JAU
' 

cNPJ: 49.902.145/ooo1-35 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é ceitificado que 
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União junto à Procuradoria- 
Geral da Fazenda Nacional (PGFN). 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n9 8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 
endereços <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://wwvv.pgfn.fazenda.gov.br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na PoItaria Conjunta RFB/PGFN n91.751, de 02/10/2014. 
Emitida às 13:20:27 do dia 31/10/2017 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 29/O4/2018. 
Código de controle da certidão: 2DDC.710C.1445.AA1A 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.



31/10/2017 https://www.sifge.cai×a.gov.br/Empresa/Crf/Cri/FgeCFS|mprimirPapeI.asp?VARPessoaMatriz=3836541&VARPessoa=3836541&VARUi=.. 

i . *_ .~.i-i.., _. Gl” 
, 
M C 

'i 

C.-'3.I)Y.ø'›"‹. ECC1I\JC>i\'i€C.¿'-T FEDERAL 

T Certificado de Regularidade do FGTS - CRF 

¿ 

Inscrição: 49902745/ooo1-35 
Razão Social: v1LA sAo v1cENTE DE PAULO DE JAU 

T Nome Fantasia:v1LA SAO v1cENTE 
1 Endereço; Av FREDERICO ozANAN s/N / CENTRO / JAu / SP/ 17200-ooo 

i

i 

` A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 7, 
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 

1 empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o 
¬ Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS. 

, O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer 
É 

débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes 
1 das obrigações com 0 FGTS. 

¡ 

Validade: 14/10/2017 a 12/11/2017 

Certificação NÚmer0: 2017lO140512312994l705 

Informação obtida em 31/10/2017, às 13:33:54. 

1 A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei está 
condicionada à verificação de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br 

i _ _______ _______ A _ _ ,___ __ ¬~~f~f~f-~---;¬ ‹ :' ' ~ : +~>^-^f--1;: '~-1»-ur 1 , 
---r'*f*›~^ fm' 'f-“fr ^f~-
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~ Secretaria da Fazenda do Estado de Sao Paulo 
'¿¿% V . z\§Ê 

'ÍUA u '“ -ziz.-.-Is-» .,, 

Débitos Tributários Não Inscritos na Divida Ativa do Estado de São Paulo 

CNPJ/ IE: 49.902.745/0001-35 

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda do Estado de São Paulo de apurar 
débitos de responsabilidade da pessoa jurídica acima identiflcada, é certificado 
que não constam débitos declarados ou apurados pendentes de inscrição na 
Dívida Ativa de responsabilidade do estabelecimento matriz/fllial acima 
identificado. 

\\\ \\\ 
\\ 

Certidão fl° 17100099137-60 

Data e hora da emissão 31/10/2017 13238115 

Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedição. 

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 

A aceitaçao desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade no sitio 
www.pfe.fazenda.sp.gov.br 

Folha 1 de 1
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS ë., ;2Ú 

NOm€: VILA SAO VICENTE DE PAULO EM JÀU 
(MATRIZ E FILIÀIS) CNPJ: 49.902.745/0001-35 

Certidão n°: 139435923/2017 
Expedição: 31/10/2017, às 13:34:56 
Validade: 28/04/2018 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

C€rtifiÇâ-S8 que VILA SAO VICENTE DE PAULO EM JAU 
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no cNÍ>J sob o n° 

49.902.745/0001-35, NÃO CONSTA do Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas. 
Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias 
anteriores ã data da sua expedição. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se a verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br). 
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPQRTANTE 
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.



i PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JAHU I “Fundada em 15 de Agosto de 1853” --' ‹- 

SECRETARIA DE ECONOMIA E FINANÇAS 
cERr1DÃo NEGATEVA DE nÉBI1¬os 

cADAsmo MoBILIÁRIo 

Nome/Razâo social: VILA sÃo VICENTE DE PAULO DE JAÚ 
` 

- 1,2'í 
Endereço - - . . . . . . .= AVENIDA FREDERICO ozANAN, N. 1975 
CNPJ . . . . . . . . . . . . .: 49_902,745/0001-35 
Insc. Municipal. .: 8846 
Pr0CeSS°rL°---~= 13923-RP, 01° DE NOVEMBRO DE 2017 

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever 
quaisquer dívidas de responsabilidade do sujeito passivo acima 
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que o 
mesmo ENCONTRA-SE QUITE com os cofres municipais até a 
presente data. 

IIIPCHITUVIEE: Ressalta~se que essa certidão refere-se 
exclusivamente aos Iributos hbbiliários, bem como aos nomes e 
números ~nela grafados, não abrangendo nomes ou números 
diferentes, ainda que próximos, semelhantes ou resultantes de 
erro .de grafia. Qualquer rasura ou emenda invalidará este 
documento. 

VÃLIDA POR 180 (CENTO E OITENTA) DIAS. 

Certidão emitida em O7 DE NOVEMBRO DE 2017. 
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VILA SÃO VICENTE DE PAULO EM JAÚ Í¿°¿ÍÍ§2šÊi$“Í.ÍÍÍzz,a 

DBRA UNIDA DA socrEDADe DE sÃo vrcervrs De PAui.o “mid” *"'*°"°“' *°'“*°“°*°“'"~°W' Ú” 

Av. Frederico Ozanan, 1975 ~ Caixa Postal,95 - ,Fone/Fa×_(14) 3622-2857 ‹ CEP 17.205-000 - JAÚ f Estado d . 
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REFDRMA Do Es1_'ATuro soc|A|. DA v|LA sÃo vrceme DE PAUL os uN|DA DA 
soc|EpADE DE sAo v|cENTE DE PAu|.o (ssvP), v|NcuLADA Ao N Ho cEN'rRAL 
DE JAU DA ssvP. V - 

.. _ 

,_ 12,._ 
_ . 

_ 

*- 33 

PREA|v|BuLo. 
_

1 

VILA SÃO VICENTE DEÃ PAULO* em Jaú, fundada em 10/10/1939, Obra Unida da Sociedade 'de 
São Vicente de PauIo(SSVP), com sede e foro nesta cidade de Jaú, situada na Av. Frederico 
Ozanam, 1975, bairro ¿z,. Santa Maria,CEP.17.205-000, inscrita no CNPJ/MF sob n° 

49.902.745/0001-35 com Êštatuto Social primitivo registrado no 1° Cartório de Registro d_e Titulos 
e Documentos protocolo A n°2- sob n° 3.045-página 269 registrado no livro A n°2, de Registro Clvll 
de Pessoas Jurldicas da Comarca de Jaú, sob o n° de ordem 299 a página 64 em 21/09/1984, 
promove a alteração de seus atos constitutivos, por decisão de seus associados, aprovada pela 
Assembléia Geral Extraordinária realizada no dia 13/09/2017, regendo-se doravante pelo presente 
Estatuto Social, pela legislação aplicável e pelo Regimento lntemo, passando a vigorar, 
doravante, nos seguintes termos:

_ 

CAPÍTULO I - DA DENOMINAÇÃO, NATUREZA, SEDE, FORO, DURAÇÃO E FINALIDADE 
Artigo 1°. A Vila São Vicente de Paulo em Jaú, Obra Unida da Sociedade de São Vicente de 
Paulo (SSVP), doravante denominado simplesmente VSVP é uma associação de direito privado, 
filantrópica, beneficente, sem fins lucrativos, de assistência social, com natureza de Instituição de 
Longa Permanência para Idosos (ILPI), de duração por tempo indeterminado, com personalidade 
jurídica distinta de seus membros. 

Artigo 2°. A VSVP, por sua origem, natureza e fonnação, foi criado no seio da SSVP no Brasil, 
para a prática da caridade cristã no campo da assistrãocia social e da promoção humana e está 
vinculado estatutariamente ao Conselho Central de Jaú da SSVP e ao Conselho Metropolitano de 
São Carlos da SSVP, na forma da Regra da SSVP no Brasil.

I 

Parágrafo Único. Caberá-aos Conselhos Particulares e às Conferências Vicentinas instaladas no 
municipio de Jaú, prestaram auxílio a VSVP no desempenho de suas atividades, sempre que 
solicitados. _

f 

Artigo 3°. A VSVP tem por"finalidade prestar serviços de relevância social e de interesse público 
de acolhimento institucional aos idosos em situação de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, 
na área da Assistência Social, quando esgotadas todas as possibilidades de auto-sustento e 
convívio com os familiares, proporcionando-lhes proteção social especial de alta complexidade, 
prestando sen/iços de atendimento de forma gratuita, universal, continuada, permanente e 
planejada, visando especificamente: . 

I) Manter unidade institucional com característica domiciliar destinada a acolher 
pessoas idosas de ambos os sexos; com 60 (sessenta) anos ou mais, 
independentes ou com diversos graus de dependência, que estejam nas seguintes 
situações: falta de condições dignas para permanecer com a família, sendo vítimas 
de atos de violência e negligência, em situação de abandono, com vínculos 

' 

familiares ' fragilizados ou rompidos, em conformidade com o capítulo de 
procedimentos de acolhimento institucional, inserido no Regimento Interno da 

s . . .
_ ,¢°€N Ok?? 4 instituição, 

_

_ O .
. 
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a 
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social e espiritual, -em condições de liberdade e dignidade em como, ' 

ida 
culturais e recreativas, visando à preservação de sua saú fisica e m alí' 

Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucio izados instituição em 
conformidade como Estatuto do Idoso e na observ cia da oliticas públicas de 
assistência social e atendimento de saúde, con rme necessidade do idoso, 

III) 

visando sempre a longevidade e o bem-estar dele ; _ 
|V) 

fortalecimento do vinculo familiar, como formas de sociabilidade; 
V) 

perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuários; 
Vl) 

benefícios socioassistenciais. . 

Parágrafo 1°. A VSVP prestará de forma gratuita, continuada e planejada suas ações 
assistenciais aos idosos em situação de vulnerabilidade ou risco pessoal ou social, utilizando-se 
da prenogativa disposta no artigo 35 e seus parágrafos, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 
2003 - Estatuto do Idoso, que prevê a cobrança da participação do idoso no custeio da entidade 
no limite previsto na lei, da aposentadoria ou de outros rendimentos equivalentes na mesma

' 

proporção. 

Parágrafo 2°. Para atender o custo das despesas mensais realizadas em favor dos serviços 
prestados aos idosos, a VSVP aceitará doações espontâneas feitas pelos familiares dos idosos 
acolhidos. 

Parágrafo 3°. A VSVP promoverá ações de transparência na apresentação dos planos de 
trabalho, relatórios de atividades e demonstrativos financeiros, para comprovação da aplicação de 
seus recursos integralmente no território nacional e na manutenção e desenvolvimento de seus 
objetivos institucionais. - - 

. _ 

Parágrafo 4°. Considerando que a VSVP possui natureza privada, seus programas e projetos 
serão desenvolvidos sempre em sintonia com o seu orçamento econômico, privilegiando o acesso 
gratuito aos seus programas pelos seus usuários, guardados os seus limites financeiros, em 
especial àqueles conferidos pela lei. 

Parágrafo 5°. A fim de cumprir suas finalidades, a VSVP se organizará em Unidades de 
Prestação de Serviços (UPS), quantas se fizerem necessárias, às quais serão disciplinadas por 
deliberação da Diretoria. 

'

_ 

Parárafo 6°. Poderá a VSVP instituir filiais para desenvolver outros ramos de atividades com 
natureza empreendedora, com o objetivo de angariar receitas para manter suas finalidades 
estatutárias e sociais, buscando sempre a auto-sustentabilidade. 

Parágrafo 7°. Para a instituição de filiais, conforme o parágrafo 6° deverá essa deliberação ser 
aprovada pela Diretoria da VSVP, com a.maioria simples, com base em estudos prévios, com a 
devida comunicação ao Conselho Central de Jaú da SSVP e homologação do Conselho 
Metropolitano de São Carlos da SSVP, depois de consultado o Departamento de Normatização e 
Orientaçao (DENOR) desse mesmo Conselho. _ 
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Incentivar e promover a participação da familia e da comunidade na atençao aos 
idosos institucionalizados, visando em todas as ações a integração social e o 

Ofertar serviços, programas, projetos e beneficios socio-assistenciais na 

Garantir a existência de processos participativos dos usuários na busca do 
cumprimento-da efetividade na execução de seus sen/iços, programas, projetos e 
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ll) Proporcionar aos idosos institucionalizados assistencia materia oral, intele al,
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Artigg 4°. No desenvolvimento de suas atividades a VSVP observará os principi da le ` 

ade, 
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiência. 'E n se fa distinção 
alguma quanto à etnia, cor, sexo, condição social, credo politico ou religi , gê o, orientação 
sexual e quaisquer outras formas de discriminação dosidosos acolhidos. i, 

'¡ 
` 

' ¬ - *' AJ 
Artigo 5°. A VSVP adotará um Regimento lntemo que, aprova r sua Diretoria após a 
homologação expressa do respectivo Conselho Metropolitano de ão Carlos respaldado em 
parecer do Denor competente, disciplinará o seu funciqnamento, a sua organização, a capacidade 
operacional, os procedimentos de acolhimento e de desacolhimento institucional, os critérios e as 
normas a serem observadas, inclusive quanto à aplicação da Regra da SSVP no Brasil e outros 
assuntos de seu interesse. 

CAPITULO II - DA ORGANIZAÇÃO E DOS ASSOCIADOS 
Artigo 6°. A VSVP é organizada e constituída por um número limitado de associados, 
denominados vioentinos e_ vicentinas, que são confrades e consócias que ingressaram 
voluntariamente na SSVP no Brasil, através de uma de suas Conferências Vicentinas, que 
estejam na condição. de membro da diretoria da 'própria Obra com direito a voto, de membro da 
diretoria do Conselho Central respectivo com direito a voto e de presidente de Conselho Particular 
da jurisdição da Obra. 

Parágrafo Único. A VSVP se regerá pelo presente Estatuto Social, pela legislação brasileira 
aplicável, pelo Regimento lntemo e, subsidiariamente, pela Regra da SSVP no Brasil, registrada e 
arquivada no Cartório de Registro Civil de Pessoas Jurídicas da cidade do Rio de Janeiro/RJ, 
pelas Instruções Normativas, Resoluções, Portarias, Comunicados, Circulares e demais 
dispositivos que regem a SSVP no Brasil, emanadas do Conselho Nacional do Brasil da SSVP. 
Artigo 7°. São direitos de cada associado: 

I) Participar das Assembléias Gerais ou Extraordinárias; 
ll) Ser votado para os encargos eletivos, atendendo os requisitos previstos neste 

Estatuto Social; 
Ill) Apresentar sugestões à Diretoria, por escrito, para o aperfeiçoamento operacional 

da VSVP e apontar qualquer ação ou omissão que venha ferir as normas 
estatutárias e regimentais; 

l\/) A qualquer tempo, por escrito, se desligar a título de renúncia voluntária 
(demissão); 

V) Votar nas eleições convocadas e deliberar sobre as matérias constantes no artigo 
14 e seus incisos deste Estatuto Social, desde que esteja na condição de: a) 
Membro da Diretoria da VSVP, com direito a voto; b) Membro da Diretoria do 
Conselho Central de Jaú da SSVP, com direito a voto; e c) Presidente de um dos 
Conselhos Particulares da SSVP que esteja instalado na área de atuação do 
Conselho Central de Jaú da SSVP. 

Parágrafo 1°: O exercicio dos direitos constantes do “caput” deste artigo e o cumprimento dos 
deveres pelos associados serão regidos por este Estatuto Social e pela Regra da SSVP no Brasil. 
Parágrafo 2°: Os associados não adquirem direito algum sobre os bens e direitos da VSVP a 
qualquer titulo ou pretexto. 
US)
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Parágrafo 3°. As atribuições dos membros da Diretoria e do Conselho Fis a VSVP rão 
inteiramente estatutárias, voluntárias e gratuitas, sendo-lhes vedado o re mento d ualquer 
lucro, bonificação ou vantagem, sob nenhuma forma ou pretexto, quer dir ou indir mente. 

. 
-= 

., 9 Artigo 8°. São deveres do associado: 

I) Cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento nte e a Regra da SSVP no 
. Brasil; 

II) Acatar as decisões da Diretoria, as orientações do .DENOR do Conselho 
Metropolitano de São Carlos da SSVP e as resoluções das Assembléias; 

Ill) _Zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento da VSVP e da SSVP no Brasil; 
IV) Prestar, como voluntário, colaboração vicentina a VSVP, incumbindo-se dos 

encargos e ofícios -que lhe forem atribuídos, sem direito 'a salários, indenizações, 
compensações, beneficios ou quaisquer outras remunerações de qualquer espécie 

~ ou natureza, não gerando em hipótese alguma qualquer vinculo empregatício entre 
' a VSVP e o associado, colaborador ou voluntário; 

Cientificar por escrito e de forma fundamentada à Diretoria, eventual conduta ilícita 
de associados, funcionários, prestadores de serviços, voluntários ou de idosos 
acolhidos. Ç 

Artigo 9°. Deixará de ser associado: 

I) Por falecimento; 
ll) Por vontade própria, quem assim o desejar, desde que o faça por escrito; 
III) Aqueleque, comprovadamente, em função de sua conduta, tomar-se motivo de 

escândalo ou atentar contra os principios estabelecidos na Regra da SSVP no 
Brasil;

_ 

Aquele que utilizar-se da instituição para fins politicos elou para promoção pessoal; Quem deixar de cumprir as condições estabelecidas no artigo 8° e seus incisos 
deste Estatuto Social; 
Por abandono de encargo, aquele que for eleito ou nomeado para desempenhar 
suas atribuições durante o mandato da Diretoria ou do Conselho Fiscal; 

VII) Aquele que for condenado definitivamente pela Justiça competente, por atos que o 
desabone. ' 

IV) 
V) 

VI) 

Artigo 10. A exclusão do associado se dará por meio de procedimento administrativo, por decisão 
da Diretoria e referendada em Assembléia Geral convocada para tal fim. 
Parágrafo 1°. Objetivando facultar-lhe ampla defesa o associado poderá, sucessivamente e na 
ordem indicada, no prazo de 15 (quinze) dias: 

I) Solicitar uma nova Assembléia Geral para apreciar seu recurso de reconsideração, por 
escrito e fundamentado; ' 

ll) Caso mantida a decisão, recorrer ao Comitê de Reconciliação do Conselho Nacional 
do Brasil da SSVP; 

Ill) Sendo mantida, ainda, a decisão, recorrer ao Presidente do Conselho Geral 
Intemacional da SSVP. 

Parágrafo 2°. Igual procedimento será adotado no caso de a VSVP por sua Diretoria, que desejar 
apresentar possíveis recursos da decisão da Assembléia Geral. 

1

~ 

Artigo 11. Excluído da VSVP por qualquer que seja o motivo, ou dele retirando-se, o associado 
não terá direitoa qualquer indenização, compensação ou remuneração de qualquer espécie ou 
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natureza pelos serviços prestados nesta condição de associado, nos tennos o inciso I artigo 
38 deste Estatuto Social. 

obrigações da VSVP. . 

CAPITULO III - DO MODO`DE CONSTITUIÇAO E FUNCIONAMENTO 
Artigo 13. A VSVP é constituido dos seguintes órgãos: 

I) Assembléia Geral, 'como órgão deliberativo; 
ll) Diretoria, 'como órgão administrativo; 
Ill) Conselho Fiscal, como órgão fiscalizador. 

Artigo 14. A Assembléia Geral é constituída pelo número limitado de associados, privativamente ' 

através dos associados com direito a voto, na forma do artigo 7°, inciso V, deste Estatuto Social, 
possui as seguintes competências, de modo soberano: 

I) Eleger o administrador e o Conselho Fiscal, entendendo-se por administrador o 
Presidente; 

V 

Il) Aprovar a reforma do Estatuto Social, submetendo a decisão à manifestação oficial 
do Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP; 
Destituir o Presidente, ou quaisquer outros membros da Diretoria; 
Decidir, em grau de recurso, o pedido de exclusão de associado; 
Decidir sobre a extinção da VSVP, quando impossivel a continuidade de suas 

III) 

l\/) Destituir qualquer um dos membros do Conselho Fiscal; 
V) 
VI) 

atividades;
_ 

VII) Apreciar, discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da VSVP, 
para o qual for convocada a Assembléia Geral; 

' 

VIII) Após odevido parecer do Conselho Fiscal, apreciar e deliberar sobre o Balanço 
Patrimonial-Anual, o Demonstrativo dos Resultados do Exercicio e suas Notas 
Explicativas. 

Artigo 15. A Assembléia Geral convocada pelo presidente da diretoria realizar-se-á anualmente, no prazo previsto no Regulamento da SSVP, para os efeitos do inciso VIII do artigo 14 deste 
Estatuto Social. 

Artigo 16. A Assembléia Geral realizar-se-á extraordinariamente, quando convocada: 
I) Pela Diretoria da VSVP; 
ll) Pelo Conselho Fiscal da VSVP; 

. . 
Ill) Por requerimento de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto; 
I\/) Pelo Conselho Central de Jaú da SSVP; 
V) Pelo Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP; 
VI) Pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP. 
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Artigo 12. Os associados não respondem solidária ou subsidia' men pelos encargos e 

Parágrafo Único. Os associados que são membros da Diretoria respondem diretamente à SSVP 
no Brasil e perante terceiros prejudicados, desde que' tenha ocorrido dolo ou culpa grave no 
desempenho de suas funções. " 
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Artigo 17. A convocação da Assembléia Geral será feita por meio de ed' , con o data, horário, local e pauta, afixado na sede da VSVP, e/ou enviado por outros eios venientes a todos associados que a compõem conforme art. 6° deste Estatuto: 

I) De regra geral com antecedência de 08 (oito) dias; 
ll) Ou com antecedência de 30 (trinta) dias, para a ipótese de cqrjvocaçãíãg V eleições. ~

- 

Parágrafo 1°. Será instalada, em primeira convocação, com a totalidade dos associados com direito a voto, ou em 30 (trinta) minutos após, com a presença de qualquer número destes. 
Parágrafo 2°. Será presidida pelo Presidente da Diretoria e, em suas ausências ou impedimentos, pelos seus substitutos legais e, na falta destes, por associado designado por seus integrantes. 
Parágrafo 3°. Nos casos de destituição da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou qualquer de seus membros, bem como reforma estatutária, é exigido o voto concorde de 2/3 (dois terços) dos associados com direito a voto presentes à Assembléia Geral convocada especialmente para esse fim, não podendo ela deliberar, em primeira convocação, sem a maioria absoluta dos associados com direito a voto presentes, ou com menos de 1/3 (um terço) nas convocações seguintes.

_

\ Parágrafo 4°. Somente se deliberará sobre os assuntos especificos para as quais tenham sido convocadas. › 

Parágrafo 5°. As atas serão lavradas e aprovadas ao seu término e assinadas pelo Presidente da Assembléia Geral e pelo Secretário, sendo que os demais associados e visitantes presentes deverão assinar a lista de presença. 
., . Artigo 18. A VSVP será administrado por uma Diretoria constituida pelo Presidente e, no mínimo, por1 (um) Vice-Presidente, 1 (um) Secretário, 1 (um) Tesoureiro. 

Parágrafo 1°. O Presidente e o Wee-Presidente deverão ser associados (confrades ou consócias) com, no minimo de 02 (dois) anos de atividade vicentina ininterrupta. ` 

Parágrafo 2°. Caso não se encontrem associados (confrades ou consócias) disponiveis._para assumirem tais encargos e atribuições, com anuência prévia e apreciação de currículos pelo Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP, poderão fazer parte da Diretoria pessoas atuantes em pastorais da comunidade católica da cidade de Jaú que possuam ligação estreita com a VSVP, desde que conhecedores e comprometidas com a Regra da SSVP e que respeitem as tradições e os principios da SSVP. Sendo que os membros da Diretoria nessas condições não terão direito de voto, nas Assembléias Gerais. - 

. - 

Parágrafo 3°. A Diretoria cumprirá mandato de O2 (dois) anos, salvo interrupção por qualquer motivo, sendo admitida apenas uma reeleição consecutiva do Presidente, vedada a sua participação como vice-presidente, secretário ou tesoureiro na gestão imediatamente subseqüente a sua. - . 

Parágrafo 4°. importará em abandono do encargo a falta injustificada de membros da Diretoria a 03 (três) reuniões consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas ao longo do respectivo mandato.
_ 

Parágrafo 5°. O membro da Diretoria que for afastado por ausência prolongada ou por exclusão não poderá ser eleito nem designado para a Diretoria do mandato subseqüente. 
Parágrafo 6°. O Presidente da VSVP e os demais membros da Diretoria que forem associados \‹›° *I confrades e consócias) não estão dispensados de suas obrigações junto às respectivas ×~ No %‹ . . . . 
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Parágrafo 7°. O Presidente eleito nomeará os demais membros de sua Diretoria efinindo ais 
deles terão direito a voto, mas em número sempre inferior ao número dos me os da di oria do 
respectivo Conselho Central com direito a voto e limitado ao número maxi de 4 v tes para a 
diretoria da Obra Unida. ` 

Parágrafo 8°. Os membros da -Diretoria são substituíveis em qua r tempo, a critério do 
Presidente, e seus respectivos mandatos terminam com o do Presidente que os nomeou.___ 
Artigo 19. Compete à Diretoria, dentre seus direitos e deveres: 

I) Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto Social, o Regimento lntemo e as 
deliberações da Assembléia Geral e da própria Diretoria; 

ll) Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar da VSVP o Plano de Trabalho do ano seguinte e executá-lo, de forma a cumprir com os objetivos 
estatutários da instituição; 
Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar da VSVP o Relatório Anual de Atividades Institucionais, até o dia 31 de março de cada ano; 
Apreciar o Balanço Patrimonial Anual, o Demonstrativo dos Resultados do. Exercício e as Notas Explicativas, referentes ao exercicio anterior e encaminhá-los para a apreciação do Conselho Fiscal até o dia 28 de fevereiro de cada ano e apresentar à Assembléia Geral até 30 de abril acompanhados especialmente dos extratos 

E bancários das contas de movimento e aplicações financeiras e também o Relatório do Inventário dos bens patrimoniais;
. 

Relacionar-se com instituições públicas e privadas para mútua colaboração em atividades de interesse comum que elevem a qualidade de vida dos idosos acolhidos;
~ 

Encaminhar antecipadamente para ciência do Conselho Central de Jaú da SSVP e aprovação do Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP, as campanhas que objetivem angariar fundos financeiros; 
Obter autorização prévia e expressa do Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP para celebrar parcerias com o Poder Público (União, Estado e Município) ou com órgãos e autarquias públicas, por meio de termos de colaboração elou termos de fomento ou contratos de qualquer natureza, desde que haja consonância com as finalidades estatutárias da VSVP;

_ Acompanhar o cumprimento do objeto e o alcance dos resultados das ações planejadas nos Planos de Trabalho, no âmbito das relações jurídicas de parceria com o Poder Público (União, Estado e Municipio); 
Apreciar e decidir, quando necessário, sobre a utilização dos fundos e reservas financeiras disponiveis; ' 

~ ‹ 

Determinar a execução de construções e reformas de bens imóveis que' não comprometam sua posição socioeconômica, com prévio conhecimento e autorização do Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP, exceto as que são necessárias e prementes para evitar prejuízos a VSVP. Tais construções e reformas poderão ser executadas de imediato com posterior conhecimento ao Conselho Central de Jaú da SSVP e ao Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP; * 

- 

_ _ Xl) Apresentar e decidir sobre matérias relacionadas à sua administração, observando- se o presente Estatuto Social e o Regulamento da SSVP no Brasil; 
XII) Solicitar ao Conselho Central de Jaú da SSVP o encaminhamentoao Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP do pedido de autorização para aquisição 

(doação, permuta, legado e outros), alienação ou constituição de ônus sobre seus bens imóveis, instruindo-o com a cópia da ata da Reunião da Diretoria que 
deliberou sobre o assunto, juntamente com 03 (três) avaliações prévias de 
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III) 

V) 

VI) 

vii) 

viii) 

ix) 

X)

9 

ue' 

VILA SAO VICENTE DE PAULO EM JAÚ ÊâÍ.E'§l¿$¿“lfÍÍ.~rzz › « 13/. 

“Í

_ 

ni

ã

-4



, v1EAsEo VICENTE DE PAULO EM JAU , I 135 
nzzszzrzrõcflss-r›mz.2soo2oø2sa2;a1cô -' e< ' 

PB¡,s°ml¡d¡de Jmäca _ fleuëstw na 471 
- 

Uliiidadø Púhiicâ - Ui Hwicifiãi fl-° 2294. (ID 13/03/955 em U~'°^ 
°^g,g>,s;'§f;›:,ä ;>,gf;^,¿,g>,Y¿gE~¬E 

°E P^“L° Em mz, . tz. z..,.,..,.. mz, E MIM S S V P I ' 

UÍÊIÚGGB PÍIUIICG ~ FGGCGI DGC. U8 IIZÍÚÍ/91 

Av. Frederico Dzanan, 1,975 - Caixa Postal,95 - Fone/,Fax_,(14) 03622,-2857 - CEP 17,205-000 - JAÚ - Estado ão Paulo 

imobiliárias idôneas e existentes na região. O referido pedido rá pre ' 

ente 
analisado pelo DENOR do Conselho Metropolitano de São rios d SVP, sob 
pena de responsabilização civil dos membros da Diretoria, s pre' o de abertura 

\ 

de processo intemo de destituição; 
. XIII) Elaborar e/ou alterar o Regimento intemo, en in ndo-o ao Conselho 

Metropolitano de São Carlos da SSVP para homolo o, com prévio parecfr d_o DENOR desse mesmo Conselho; 
. 

*"' 'J 

Zelar pelopatrimônio da VSVP e tomar providências quando do conhecimento de 
que o patrimônio da mesma não esteja sendo bem administrado; 
Contratar empresa ou profissional com habilitação legal junto ao Conselho Regional 
de Contabilidade, para assessoria, cumprimento das obrigações legais e execução dos serviços contábeis, departamento de pessoal e serviços correlatos; 
Exigir da empresa ou do profissional liberal referido no inciso anterior os Balancetes 

_ Mensais e_ o Balanço Patrimonial Anual, o Demonstrativo de Resultados do 
Exercicio e Notas Explicativas, no final de cada exercicio civil, devendo ser 
publicado até o dia 31 de maio, de acordo com as exigências legais; A exigência do inciso XVI deste artigo também se aplicará quando o término do mandato não coincidir com o do ano civil ou por qualquer motivo for interrompido, com exceção da publicação; 
Nos casos em que o término do mandato não coincidir com o do ano civil ou por 
qualquer motivo for interrompida a obrigação prevista no inciso XVI deste artigo, deverá ser cumprida no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias do seu témwino; Submeter as contas da VSVP ao exame do Conselho Fiscal, para realização de 
parecer, observando-se os princípios fundamentais de contabilidade e as normas 
brasileiras de contabilidade; 

XX) Apresentar nas suas reuniões ordinárias o relatório financeiro do mês anterior elaborado pela Tesouraria abrangendo no mínimo o demonstrativo das receitas e das despesas, a posição dos saldos de Caixa e Bancos, a posição dos compromissos financeiros e das contingências incorridos, bem assim a demonstração das contribuições financeiras devidas e pagas até o mês; Buscar soluções para os casos omissos neste Estatuto Social. 

.A 
XIV) [giäí â 
XVI) 

XVII) 

XVIII) 

XIX) 

_ 
XXI) 

Artigo 20. A Diretoria da VSVP, reunir-se-á ordinariamente pelo menos 01 (uma) vez por mês, em local, dia e hora determinados pelo Presidente e, extraordinariamente, quando se fizer necessário, com designação prévia da matéria a ser tratada. 
Artigo 21. A Diretoria da VSVP e seu Conselho Fiscal reconhecem e acatam .a Regra da SQSVP no Brasil, bem como as deliberações e determinações dos Conselhos: Central, Metropolitano e Nacional do Brasil da SSVP. 

Artigo 22. São atribuições do Presidente: 
I) Representar a VSVP ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente perante os órgãos públicos e privados, inclusive perante o Poder Judiciário, e na constituição de procuradores e/ou prepostos; ' 

Convocar e presidir reuniões ordinárias e extraordinárias da Diretoria e as 

Coordenar as atividades dos demais membros da Diretoria; 
Zelar pelo bom funcionamento da instituição, realizando atos de gestão, observando sempre as finalidades estatutárias, acompanhando os serviços 

Il) 

Assembléias Gerais; 

Ê . lll) Dirigir e orientar as atividades da VSVP; 
IV) 
V) 

oi -Wsr, 

,W

1 

'I 

,;~\°¿¡›¡ 0,1, 9 estratégicos de liderança administrativa, operacional e técnica; ' 

‹~ 9 . 1 . 
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VI) 

VII) 

viii) 

lx) 

X) 

xi) 

XII) 

XIII) 

XIV) 

XV) 
~ 

xvl) 

xv||› 

xvm) 

XIX) 
XX) 

XXI) 

XXII) 

Em eventuais dificuldades na tomada de decisões administrativ , bus quando necessária a opinião do Conselho Fiscal e de profissionais es cializ s, a fiíãã obter respaldo técnico e segurança na gestão; 
Abrir e movimentar contas bancárias em instituições fin cei , assinar cheques e/ou outros documentos de natureza econômica, sem e' m conjunto com o 1° Tesoureiro; 
Admitir e demitir empregados, respeitando a legislação trabalhista e as convenções coletivas de cada categoria profissional; 
Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Intemo e a Regra da SSVP no Brasil; ' 

Cumprir e fazer cumprir a legislação constitucional e infraconstitucional, alem das resoluções e normas inerentes aos órgãos públicos fiscalizadores da prestação de sen/iços da Assistência Social; › 

Participar das reuniões, quando convocado, pelos órgãos flscalizadores da prestação de serviços da Assistência Social; 
Cooperar para que haja sempre transparência na gestão da VSVP, em especial no cumprimento de solicitações do Conselho Fiscal da entidade; ` 

Promover em conjunto com a Administração e a Equipe Técnica Interdisciplinar, reuniões e eventos voltados aos funcionários e voluntários. a fim de manter o ambiente de trabalho coeso e unido; -

. Motivar e incentivar todos os membros da Diretoria a participar das reuniões ordinárias e extraordinárias, campanhas, festividades e eventos em geral, programados pela instituição; 
_- 

_. Manter bom relacionamento institucional com o Ministerio Público, na pessoa do Promotor de Justiça dos Direitos Humanos; z 

Tomar as providências para atendimento do estabelecido no inciso XVI do artigo 19 deste Estatuto Social; 
Buscar sempre solucionar os casos omissos que lhe forem submetidos a exame ou que chegarem ao seu conhecimento; - 

Participar das reuniões ordinárias e extraordinárias convocadas pelo Conselho Central de .... .. da SSVP e/ou pelo DENOR do Conselho Metropolitano de «São Carlos da SSVP, prestando contas de suas atividades e cumprindo as detenninações que lhe são conferidas; '_ Nomear e substituir qualquer membro da Diretoria; Nomear advogados com poderes da cláusula 'ad judicia' para a defesa dos interesses da VSVP; 
Submeter previamente os contratos, convênios, tennos de parceria, termos de colaboração, tennos de fomento e minutas, à assessoria juridica; 
Prestar, de modo geral, sua colaboração institucional e voluntária a,VSVP. -

‹ 

Artigo 23. São atribuições do Vice-Presidente: _ 

I) 

Il) 

iu) 

IV) 

Substituiro Presidente em suas ausências ou impedimentos temporários; 
Participar das reuniões ordinárias, extraordinárias, assembléias e eventos em geral, programados pela instituição e Conselhos; 

,

' 
Assumir o mandato, em caso de vacância, e convocar as eleições no prazo de 90 (noventa) dias, nos tennos do artigo 31, parágrafo 1° deste Estatuto Social; Prestar, de modo geral, sua colaboração institucional ao Presidente e a VSVP. %/ 

Parágrafo Único. Havendo mais de um Wce-Presidente são suas atribuições, observada a \°o€ -Wsr, respectiva ordem de precedência, cooperar com o Presidente, dirigir comissões específicas e _§°ç,N 0/9 Y substituir o Presidente e o 1° \ñce-Presidente nas suas ausências e impedimentos. 
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Artigo 24. São atribuições do 1° Secretário: 
I) Secretariar _as reuniões da Diretoria e as Assembléias Ger ` 

el orando as respectivas atas; .

, 

ll) Ler' a ata da reunião anterior, fazendo as observações ne s as, que deverão 
- constar na ata seguinte, divulgar e acompanhar todas a icias das atividades 

_ envolvendo a VSVP; 
I 

` 

Ill) Responsabilizar-se pelo manuseio e conservação dos livros de atas e outras anotações e documentos relacionados às suas atribuições estatutárias, durante o mandato; 
ç . IV) Ao final do mandato, responsabilizar-se pela entrega à administração, de todos os 

livros de atas e demais documentações pertencentes à instituição; 
V) Participar das reuniões ordinárias, extraordinárias, assembléias e eventos em geral, programados pela instituição e Conselhos; - 

VI) Prestar, de modo geral, sua colaboração institucional ao Presidente e a VSVP; 
VII) Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacância e na falta de Vice- Presidentes, nos temios do artigo 31, parágrafo 1° deste Estatuto Social. - . z ~›- 

Artigo 25. São atribuições do 2° Secretário: 
A 

_l) Substituir o 1° Secretário em suas ausências ou impedimentos temporários e prestar a sua colaboração na organização dos serviços da Secretaria; 
ll) Participar das reuniões ordinárias, extraordinárias, assembléias e eventos em geral, programados pela instituição e Conselhos; 

. = ~-¬ 
Ill) Em caso de vacância, assumir o encargo de 1° Secretário, podendo nele pem'ianecer` até o fim do mandato ou até que seja nomeado um novo pelo Presidente; 
IV) Prestar, de modo geral, sua colaboração institucional ao Presidente e a VSVP. 

Artigo 26. São atribuições do 1° Tesoureiro: 
' . 5. °'¬t 

I) Arrecadar e anotar em livro de caixa as contribuições, rendas de qualquer.tipo, auxílios e donativos em dinheiro ou espécie, mantendo em dia a escrituração totalmente comprovada. Havendo funcionários para tal fim, será sua função orientá- los como executar tais procedimentos; . II) Pagar as contas com o visto do Gerente e do Presidente; 
Ill) 

fas 

, Assinar cheques e/ou outros documentos de natureza econômica, sempre em conjunto com o Presidente; ` 

' =z "'¬~ 
IV) Apresentar em todas as Reuniões da Diretoria o Relatório Financeiro do mês anterior, ou sempre que for solicitado pelos órgãos da VSVP, pelo Conselho Central de Jaú da SSVP ou pelo Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP; V) Providenciar, em tempo hábil, recebimentos de juros, dividendos e outros rendimentos; 
Vl) Responsabilizar-se pela análise e conferência de documentos financeiros e numerários; ' ** "`“ 
Vll) Apresentar ao Conselho Fiscal, sempre que solicitado, o balancete devidamente I 

assinado por empresa de contabilidade ou profissional habilitado, juntamente com os livros contábeis e auxiliares, e documentação correlata; 
VIII) Providenciar no término do mandato da Diretoria, com antecedência de 30 (trinta) dias, as seguintes certidões em nome da VSVP; Certidão Negativa de Débitos 

“E ,U 
' 

relativos às Contribuições Previdenciárias, Certidão Conjunta de Débitos relativos _ 4 Noir' aos Tnbutos Federais e a Divida Ativa da União, Certificado de Regularidade dõ g* ¬` 
145' QQ' ` 

V 

FGTS, Certidão Negativa de Débitos relativos aos Tributos Municipais, Certidão 

`° 9 I 0 I ; I 1 n 1 ' 
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Negativa da Fazenda Estadual, Certidão Negativa de Protestos de ulos, Ce ` o 
de Distribuição de feitos cíveis junto a Justiça Estadual, Certid de distri ' ão de 
feitos junto a Justiça Federal, Certidão Negativa de Débitos T alhista , m como 
o Alvará da Vigilância Sanitária e o Certificado de idade neficente de 
Assistência Social (CEBAS) atualizado (caso possua) o mo prazo acima 
assinalado deverá ser apresentado o competente ala Financeiro com a 
respectiva Prestação de Contas de natureza financeir ,

' 

Depositar em estabelecimento bancário, em nome da SVP todas as importâncias 
financeiras recebidas; . . 

Entregar o Mapa Financeiro Mensal, instituído pelo Conselho Nacional do Brasil, 
bem como recolher ao Conselho Central de Jaú da SSVP a contribuição da 
duocentésima e meia, equivalente a 2,5% (dois e meio por cento) de sua 
arrecadação bruta, excluídas apenas as subvenções oficiais; 

Xl) Manter em caixa, se necessário e por conveniência, para as despesas de pequeno 
A valor, a importância de até 02 (dois) salários minimos, da qual prestará conta à 

. Diretoria, mensalmente; ~ 
. s -â ' 

XII) Participar das reuniões ordinárias, extraordinárias, assembléias e eventos em geral, 
programados pela instituição e Conselhos; 

XIII) Prestar, de modo geral, sua colaboração institucional ao Presidente e a VSVP; 
XIV) Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacância e na falta simultânea dos 

. Wce-Presidentes e Secretários, nos termos do artigo 31, parágrafo 1° deste 
Estatuto Social. -

A 

. 
_ 

às ea 

Artigo 27. São atribuições do 2° Tesoureiro: 

I) Substituir o 1° Tesoureiro em suas ausências ou impedimentos temporários; 
ll) Assumir o mandato do 1° Tesoureiro em caso de vacância, podendo nele 

permanecer até o fim do mandato ou até que seja nomeado um nov`o ~1° Tesoureiro; 
Ill) Participar das reuniões ordinárias, extraordinárias, assembléias e eventos em geral, 

programados pela instituição e Conselhos; ` 
- -if *É 

- l\/) Prestar, de modo geral, sua colaboração institucional ao Presidente e a VSVP. “ 

flzíštšãtà 

Artigo 28. São atribuições do Diretor de Patrimônio, quando houver. 

. I) Com o auxílio de funcionário da administração e/ou de outros associados, realizar o 
levantamento de todos os bens patrimoniais da VSVP e manter ` 

esse controle 
sempre atualizado; 'É T 

II) Assessorar e emitir pareceres à Diretoria, sobre os bens patrimoniais da VSVP; 
lll) Acompanhar e fiscalizar as construções, adequações e reformas da instituição, 

sempre assessorado pelo engenheiro ou arquiteto responsável técnico; 
IV) Cobrar dos responsáveis a conservação, as devidas manutenções e o uso correto 

dos bens patrimoniais da VSVP; - -» _ 

V) Participar das reuniões ordinárias, extraordinárias, assembléias e eventos em gera), E 
programados pela instituição e Conselhos;

` 

VI) Prestar, de modo geral, sua colaboração institucional ao Presidente e a VSVP. 

À/ Artlgo 29. O Presidente, os demais membros da Diretoria e os membros titulares e suplentes do 
Conselho Fiscal firmarão, antes da posse, junto ao Conselho Central de Jaú da SSVP e ao 
Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP o “Termo de Compromissof, que prevê o 
respeito, cumprimento e a obrigação de se fazer cumprir__a Regra da SSVP no Brasil e__o presente -,-, 

E ,msn Estatuto Social, especialmente no tocante ao resguardo dos seus bens, ao atendimento zeloso da 
NU ' às 'r ' 
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parte administrativa e ao recolhimento obrigatório da contribuição financeira egulam ar 
estabelecida no inciso X do artigo 26 e artigo 45, deste Estatuto Social. . 

Parágrafo Únlco. Os encargos da Diretoria e do Conselho Fiscal devem er con ' erados uma 
responsabilidade, não uma honraria. 

CAPITULO IV - DAS EL-EIÇÕES 

Artigo 30. O Presidente e os membros titulares e suplentes do C elho Fiscal serão eleitos em 
escrutínio secreto, pelos votos da maioria. simples dos associados integrantes* da Assembléia 
Geral que possuem direito a voto, conforme dispõe o inciso V do artigo 7° e inciso l do artigo 14, 
observando-se: 

I) Os associados interessados a concorrer ao encargo de Presidente ou de membro 
do Conselho Fiscal deverão ter atividade Vicentina ativa e ininterrupta de rw ' 

mlnlmo 02 (dois) anos em Conferência Vicentina; caso este último requisito não 
possa ser cumprido, abre-se a exceção contida no parágrafo 2° do artigo 18 deste 
estatuto; 
É vedada a candidatura cumulada e simultânea aos dois encargos; 
O limite de idade para ser eleito Presidente ou nomeado Vice-Presidente da VSVP 
é de 81 (oitenta e um) anos até a data da eleição ou do ato de nomeação do 
associado, sendo este requisito disposto no artigo 35, inciso Ill, alíneas “a'; e “bl” * 

da Regra da SSVP no Brasil; 
IV) A abertura do Procedimento Eleitoral acontecerá no prazo de 180 (cento e oitenta) 

dias que antecederem o término do mandato vigente, devendo a VSVP emitir, na 
ocasião o Edital de Abertura do Procedimento Eleitoral; 
O Edital de Abertura do Procedimento Eleitoral deverá ser fixado em lugar visivel 
das respectivas sedes: da VSVP, do Conselho Central de Jaú da SSVP, bem 
como deverá ser amplamente divulgado nas reuniões e eventos da* SSVP no 
âmbito da cidade de Jaú; _ 

A Secretaria da VSVP receberá a inscrição dos candidatos -,ao encargo de 
Presidente e de membro do Conselho Fiscal, até o prazo máximd de 30 (trinta) 
dias contados da abertura do Procedimento Eleitoral; “

= 

Os candidatos ao encargo de Presidente e de membro do Conselho Fiscal 
deverão no ato da inscrição apresentar currículo vicentino e profissional, 
constando escolaridade, experiência e práticas administrativas em qualquer área", 
nome da empresa, associação assistencial, Obra Unida ou Conselho e período 
que exerceu suas habilidades administrativas; 
A Secretaria da VSVP, de imediato, assim que receber as inscrições dos 
candidatos deverá repassar toda a documentação curricular ao Conselho Central 
de Jaú da SSVP, para apreciação e aprovação da candidatura; 
A aprovação referida no inciso Vlll deste artigo deverá ser formalizada pelç 
Conselho Central de Jaú da SSVP,sendo.que os documentos da inscrição devem 
-ser encaminhados à Secretaria da VSVP, no prazo máximo de 15 (quinze) dias, a 
contar do recebimento da inscrição; 

_ y 

Caso o Conselho Central de Jaú da SSVP decida pela desaprovação de alguma 
candidatura, deve fazê-la com fundamentação, baseando-se no vigente Estatuto 
Social da VSVP; - _ 

A Secretaria da VSVP, de imediato, assim que receber as inscriçõe§ .dos 
candidatos aprovados pelo Conselho Central de Jaú da SSVP deverá repassar 

ll) 
t 

ul) 

V) 

vi) 

vu) 

viu) 

lx) 

×› 

xi)
J

s 
,¢° NG " , toda essa documentação curricular ao coordenador do DENOR do Conselho J* 'i' Mi rt dsâc r à a d' tia 

,_ Q eropoiano e o arlos, que ana isar com po er e veo o as as 
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xii) 

Xlll 

XIV) 

xvr) 

xvu) 

xv|||› 

xrx) 

XX) 

›o<r) 

xxrr) 

xxril) 

xxrv› 

candidaturas ao encargo de Presidente e de membro do Cons o Fiscal 
VSVP; 
Os candidatos ao encargo de Presidente e de membro do onselh iscal se 
submeterão à entrevista pessoal, tendo o DENOR o prazo áxim e 30 (trinta) 
dias paraemitir o parecer ao Conselho Metropolitano de o C os da SSVP. Na 
hipótese do candidato não desejar ser entrevistado, i s considerado como 
desistência tácita à sua candidatura; . 

A Secretaria da VSVP após receber os nomes de n mimo 02 (dois) candidatos 
ao encargo de Presidente e 06 (seis) candidatos ao encargo de membro do 
Conselho Fiscal, com todas as respectivas candidaturas aprovadas pelo DENOR, 
elaborará o Edital de Convocação para as Eleições; 
O Edital de Convocação para as Eleições, com antecedência mínima de 30 (trinta) 
dias antes da data das Eleições será afixado nas respectivas sedes da VSVP e do 
Conselho Central de Jaú da SSVP, e enviado por outros meios de comunicagãoa 
todos os associados que compõem ~a Assembléia Geral, contendo data, horário, 
local, pauta e nomes dos candidatos;

` 

As eleições deverão ocorrer no minimo 90 (noventa) dias antes do término dos 
mandatos, sendo que as apurações deverão ocorrer no mesmo dia das eleições; 
No periodo de 30 (trinta) dias que antecedem à data das eleições, os associados 
são convidados a recitar a oração própria ao Divino Espirito Santo em favor 
daqueles que tenham direito a voto e pelos que concorrem aos encargos; z z ~. ~» 

O voto é personallsslmo e unitário, ainda que o associado votante exerça mais de 
um encargo diretivo em outras unidades vicentinas instaladas na área do 
Conselho Central de Jaú da SSVP; 
Cada associado votante terá direito de votar no associado candidato de sua 
preferència,votando em hum (1) candidato a presidente e em très (3) candidatos 
ao Conselho Fiscal, sendo admitido o voto por correspondência, por meio de 
envelope lacrado e chegue às mãos da Comissão Eleitoral antes do encerramento 
da votação;

` 

As apurações ficarão sob a responsabilidade da Comissão Eleitoral composta de 
pelo menos 03 (três) associados que não possuem direito a voto, nomeados pelo 
Presidente em exercicio; 
Em caso de empate será eleito Presidente quem tiver mais tempo de atividade 
vicentina ininterrupta na SSVP no Brasil como associado e membro de uma de 
suas Conferências vicentinas; e persistindo o empate, será eleito 'o mais idošõ;

" 

As eleições e as apurações deverão constar de ata, assim como os nomes dos 
associados votantes; sendo que no prazo máximo de 05 (cinco) dias a cópia 
dessa ata e demais documentações deverão ser. enviadas pelo Presidente em 
exercicio da VSVP ao Conselho Central de Jaú da SSVP e simultaneamente ao 
Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP para que este último aprecie e 
homologue as eleições; , _ _ H __ 

Não havendo manifestação por parte do Conselho Central de Jaú da SSVP e do 
Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP no prazo de 30 (trinta) dias, 
contados do recebimento da ata e demais documentações, ter-se-á como 
homologada tacitamente as eleições; 
O Conselho Central de Jaú da SSVP também pode recusar, fundamentadamente, 
a homologação das eleições, determinando a realização de novas, no prazo de 90 
(noventa) dias, nos mesmos temos deste Estatuto Social; ,_ ¿ (_, . 

Após comunicação por escrito do ato que anulou as eleições, haverá necessidade 
de abertura de novo Procedimento Eleitoral, ficando a critério do DENOR o 
aproveitamento de documentos curriculares de candidatos que porventura se 
inscreverem novamente; _ 
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O Presidente recém-eleito terá o prazo de 15 (quinze) dias a contar da data das 
eleiçoes, para nomear os demais membros de sua Diretoria; 
No prazo minimo de 30 (trinta) dias antes da posse, o Presidente recé -eleito 
reeleito, em conjunto com os demais membros de sua Diretoria do Co o 
Fiscal, deverá realizar os atos de transição com a Diretoria em rcício SVP, 
para fins de conhecimento da situação administrativa, o cional financeira 
dessa Obra Unida; 
O Presidente, os membros da Diretoria e o Conselho iscal marão posse em 
Reunião Ordinária ou Extraordinária da Obra Uni por o do Presidente ou 
Representante do Conselho Central de Jaú da SS ; 

A posse do Presidente e dos membros da Diret ' do Conselho Fiscal poderá 
ser feita em solenidade própria, entretanto, somente entrarão em exercicio no 

' primeiro dia imediatamente posterior ao ténnino da gestão anterior, salvo nos 
casos de interrupção por qualquer motivo; ~ ~ ~ 

A rigor, empregados da VSVP, embora possam ser associados (vicentinos 
proclamados e compromissados), não podem ser eleitos nem nomeados para 
encargos da Diretoria e do Conselho Fiscal;

_ 

Para o Procedimento Eleitoral, não poderão candidatar-se .e nem serem 
nomeados para a Diretoria ou Conselho Fiscal os associados que estiverem na 
condição de dirigente membro de Poder ou do Ministério Público; ou dirigente de 
órgão ou entidade da administração pública da mesma esfera govemamental na 
qual será celebrado o termo de colaboração ou de fomento, estendendo-se a 
vedação aos respectivos cônjuges- ou companheiros, bem como parentes em linha 
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, confonne dispõe o artigo 39, 
inciso lll da Lei n° 13.019/2014, alterado pela Lei n° 13.204/2015; 

XXV) 

›<xv|) 

XXVII) 

XXVIII) 

xx|×› 

xxx) 

Parágrafo Único. Antes de serem empossados, todos os membros da Diretoria e do Conselho 
Fiscal deverão frequentar a "Formação Wcentina de Dirigentes e Conselheiros", a ser preñafäda e 
aplicada pela coordenação da Escola de Capacitação 'Antonio Frederico Ozanam' - ECAFO do 
Conselho Central de Jaú da SSVP. 

Artigo 31. Em caso de vacância da Presidência por qualquer motivo, haverá a interrupção dos 
mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal. 

O

. 

Parágrafo 1°. Ocorrendoesse fato o Vice-Presidente ou um dos demais substitutos legais, 
assumirá temporariamente o exercício da Presidência e providenciará a eleição para um novo 
mandato, no prazo de 90 (noventa) dias, contados da vacância. 

Parágrafo 2°. Consultado o Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP e, a'juizo do mesmo, 
esse prazo poderá ser prorrogado em até 180 (cento e oitenta) dias, no interesse da SSVP. 
Artigo 32. O Presidente deverá ser afastado pelo Conselho Central de Jaú da SSVP quando 
gouver ausência prolongada e sem justificativas plauslveis, por periodo superior a 90 (noventa) 
ias. 

Parágrafo Único. Os membros da Diretoria que forem afastados por ausência prolongada sem 
justificativas plauslveis, ou por exclusão, não poderão ser eleitos nem designados para a Diretoria 
do mandato subseqüente. 

V 

_ _ 

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL 

joefl °R ° 
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Artigo 33. O Conselho Fiscal será composto por 03 (três) membros titulares e 03 (três) entes, 
eleitos em escrutínio secreto, pela maioria simples dos associados integrantes* Assembl ' 

Geral, conforme previsto no inciso l do artigo 14, deste Estatuto Social. 

. Parágrafo 1°. No prazo de 180 (cento e oitenta) dias antes do vencimen do mand vigente os 
associados candidatos ao Conselho Fiscal apresentarão seus curri los con do o histórico 

. 

›- Metropolitano de São Carlos da SSVP, para apreciação prévia e a ovaçã .
- 

, vicentino e profissional ao Conselho Central de Jaú da SSVP ao D OR do Conselho 

Parágrafo 2°. Com relação ao perfil dos associados cand' a ao Conselho Fiscal, terão 
preferência os que possuam formação em Direito,. ou fomwa de nivel técnico ou superior em 
Administração, Economíaou Contabilidade. ' 

Parágrafo 3°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal será coincidente com o mandato da 
Diretoria. 

Parágrafo 4°. Em caso de vacância de um membro titular o suplente, na ordem do número de 
votos obtidos na eleição, assumirá o encargo até o término do mandato. 

.Parágrafo 5°. Em caso de falecimento, de abandono, de demissão ou de exclusão de membros 
do Conselho Fiscal, não havendo mais membros suplentes para assumirem a titularidade, deverá 
a Assembléia Geral realizar eleição para que se complete o quadro do Conselho Fiscal. 

Parágrafo 6°. Estão impedidos de participar do Conselho Fiscal os empregados da VSVP e 
parentes de até o 3° grau ou cônjuges de membros de sua Diretoria. 

Artigo 34. ,Compete ao Conselho Fiscal, valendo-se de assessoria técnica, se necessário: ' " 

l) Examinar a qualquer tempo os livros de escrituração, exigir a apresentação dos 
documentos que julgar necessários e que digam respeito à administração 
econômico-financeira; __ 

ll) Analisar os livros de escrituração, os balancetes, o Balanço Patrimonial Anual, o 
Demonstrativo de Resultados do Exercicio, as Notas Explicativas; verificar o 

' 

patrimônio e toda documentação do exercício, opinando sobre o desempenho 
financeiro e contábil e operações patrimoniais realizadas, para fins de apreciação, . “ bem como emitir pareceres; 

III) Notificar a Diretoria a respeito de falhas e irregularidades que porventura constatar; 
IV) Requerer convocação da Assembléia Geral Extraordinária quando verificar alguma 

irregularidade de gestão administrativa e/ou financeira da VSVP. 

Parágrafo 1°. O parecer de que trata o inciso ll deste artigo se dará em 30 (trinta) dias, por 
_ 

escrito, para apreciação da Assembléia Geral, convocada para tal fim. 
Parágrafo 2°. Reunir-se-á, ordinariamente, no minimo a cada 06 (seis) meses, durante as 
primeiras quinzenas de março e setembro, em dia, local e hora previamente estabelecidos; e, 

. extraordinariamente, sempre que necessário, por convocação do Presidente ou por 2/3 (dois 
terços) dos membros da Diretoria da VSVP. 

__ _ ,À i 

Parágrafo 3°. As faltas injustificadas de qualquer membro do Conselho Fiscal a 03 (três) reuniões 
consecutivas ou a 06 (seis) altemadas serão consideradas como abandono de cargo. 
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Parágrafo 4°. As reuniões extraordinárias de que dependam da apresentação de docu ntos pela Diretoria da VSVP devem ser comunicadas por escrito com, no minimo, 15 (quin dias de antecedência. - 

.

- 

_/ _

› Parágrafo 5°. Para que seja considerado legítimo qualquer ato do Conselho iscal, de rá ser assinado no mínimo por 02 (dois) de seus membros titulares. 
~._ - 

CAPÍTULO VI - DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS ~ 

Artigo 35. O patrimônio da VSVP é constituido por todos os s eis e imóveis de sua propriedade, e por todos aqueles que vier a adquirir por compra, o o ou legado, assim como .por todos os legítimos direitos que possua ou venha a poss r e todos os bens e valores consignados em contabilidade patrimonial, existente e futuramente incorporados, a título de aquisição, usucapião, superávit e doações. 

Artigo 36. São fontes de recursos: ' 

I) Donativos, auxílios, doações, usufrutos, testamentos e legados patrimoniais de pessoas fisicas e/ou jurídicas, de origem nacional ou do exterior; A 

I I) 

_ especial de arrecadar recursos financeiros; - 

Ill) Contribuições dos idosos acolhidos (art. 35-Lei 10741/2003-Estatuto do Idoso); IV) Receitas oriundas de bens patrimoniais; ' 

V) Receitas oriundas de ações entre amigos, arrecadações, campanhas, eventos beneficentes e festividades; 
Rendimentos de aplicações financeiras;

. 

VI) 
VII) Subvenções el ou recursos de quaisquer títulos recebidos dos Poderes Públicos 

Municipal, Estadual e Federal; ' 

VIII) Repasses de recursos públicos provenientes de emendas parlamentares; 
IX) Receitas provenientes de prestação de seniiços a terceiros; 
X) Rendimento de comercialização de produtos institucionais; 
Xl) 

_ 
Aluguéis e arrendamentos em geral; A 

- XII) Atividades lícitas desenvolvidas de- forma opcional por outra organização, com intenção especial de captar recursos financeiros para a Obra; 
XIII) Recursos provenientes de projetos sociais financiados por pessoas jurídicas ou pessoas fisicas; 
XIV) Recursos de patrocínios repassados por pessoas físicas e/ou jurídicas; XV) Repasses oriundos do Poder Judiciário; ' 

XVI) Repasses oriundos dos Fundos Municipal, -Estadual ou Nacional de Politicas 
« Públicas; 

. 

'

- 

XVII) I ncentivos fiscais oriundos de isençõesfimunidades tributárias; 
XVIII) Receitas sobre direitos autorais de produção de materiais promocionais.

. 

Artigo 37. Havendo necessidade. após deliberação da Diretoria e aprovação da Assembléia Geral, poderá a VSVP instituir flliaisde prestação de seniiços ou de comercialização dirigidas a público distinto da Assistência Social, que não se enquadram no perfil de usuários do Sistema Unico de Assistência Social - SUAS. ' 

Parágrafo Único. A receita líquida apurada de filiais,iapós a retenção dos valores mínimos de subsistência e de manutenção dessas, será repassada a VSVP e utilizada' para as suas finalidades sociais e estatutárias da Obra. 
, , 

`

- E Jüsh \°u
_ ¿`°‹‹,N QQ vArtlgo 38. A VSVP declara e se compromete, sob as penas da lei: 

Ausmø ' 
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Aplicar suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado eracion 
integralmente no território nacional e na manutenção e no desenvoiv' ento de us 
objetivos institucionais; 

Il) Não destinar aos membros de sua Diretoria e Conselho Fi I, as lados de 
qualquer natureza, benfeitores, voluntários ou equiva ntes, emuneração, 
vantagens ou benefícios, direta ou indiretamente, even is excedentes 
operacionais (brutos e líquidos), dividendos, bonificações a ' pações ou parcelas 
de seu património, auferidos mediante o exercicio de su tividades, por qualquer 
fonna ou titulo, em razão das competências, funções ou atividades mencionadas 
neste estatuto; 

Ill) Destinar, em caso de dissolução ou extinção, após pagas todas as dívidas passivas 
que existirem, o seu patrimônio liquido remanescente a outra entidade congênere, sem fins lucrativos, com personalidade jurídica, que esteja registrada no Conselho 
Nacional de Assistência Social -'CNAS e no Ministério do Desenvolvimento Social - MDS, que possua o Certificado de Entidade Beneficente de Assistência Social - 
CEBAS e que atenda os requisitos da Lei n° 13.019/2014 preferencialmente outra 
unidade Vicentina, indicada em Assembléia Geral, desde que convenientemente 
legalizada e com sede e atividades preponderantes no Estado de São Paulo, 
preferencialmente no municipio de Jaú, por indicação da Diretoria e aprovação da 
Assembléia Geral; ou em último caso à uma entidade pública; 
Prestar serviços gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminação de usuários, 
nos limites de suas possibilidades de recursos humanos, materiais e financeiros, 
observando o disposto no artigo 3°, parágrafo 4° deste Estatuto Social. 

V) Aplicar os recursos advindos dos Poderes Públicos, Municipal, Estadual e Federal, em confomtidade ao estabelecido na legislação aplicável e nos termos de 
colaboração e de fomento e/ou instrumentos contratuais similares; 

VI) Não constituir património exclusivo de um grupo determinado de individuos, 
. famílias ou de sociedade com caráter beneficente de assistência social. 

l) 

|V) 

Parágrafo Único. A dissolução ou extinção da VSVP somente se efetivará se tornar-se 
impossivel sob os aspectos financeiro, administrativo e patrimonial a continuidade de suas 
atividades, desde que atendidas as seguintes _condições: a) se decidida pela maioria dos membros da Diretoria, presentes em Reunião Extraordinária convocada para tal fim; b) com aprovação de 2/3 (dois terços) dos associados com direito a voto presentes à Assembléia Geral especialmente convocada para tal fim e c) anuência do Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP, embasada por parecer fundamentado de seu DENOR, após a respectiva liquidação nos termos do artigo 51 do Código Civil Brasileiro, com o remanescente patrimonial destinado conforme previsto no inciso Ill deste artigo. ` 

Artigo 39. Todos os bens patrimoniais da VSVP estão exclusivamente a serviço de seus objetivos 
sociais e estatutários, ficando vedado o seu uso para benefício próprio de qualquer pessoa e a 
Diretoria responde e se obriga pela sua guarda, conservação, administração e pela correta 
aplicação de seus recursos. 

_ _ 

Artigo 40. Não se reconhece a validade de toda e qualquer gravação, alienação, aquisição a que 
título for, permuta, comodato ou constituição de quaisquer ônus sobre bens imóveis da VSVP 
realizada sem a prévia ciência do Conselho Central de Jaú da SSVP e a expressa autorização do Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP, embasado por parecerfundamentado de seu DENOR, conforme determina o Regulamento da SSVP no Brasil. 
Parágrafo 1°. Na transcrição do registro imobiliário deverá constar o impedimento de alienação 

¿è°`¿¡›.¡0,¡ asem autorização prévia do Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVPÇ~, nos termos do 
,ff Q “caput". A 
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Parágrafo 2°. O não atendimento ao disposto neste artigo implica em violação ao arti 1.268 e seus parágrafos 1° e 2° do Código Civil Brasileiro, sem prejuizo das sanções pena' revistas Código Penal Brasileiro. '

~ 

Parágrafo 3°. Os bens móveis e imóveis deverão ser identificados e cadas dos e ' 

ro próprio, que deve ser mantido rigorosamente atualizado. 
Parágrafo 4°. Os veículos e os bens imóveis de posse ou proprie de VSVP.deverão ser identificados pelo logotipo_ oficial da SSVP, podendo este ser adapt com o nome da própria entidade, exceto nos imóveis que se encontram alugados ou arrendados. 
CAPÍTULO VII- DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 
Artigo 41. A prestação de contas observará, no minimo: 

l) Os princípios fundamentais e as Nomtas Brasileiras de Contabilidade; 
ll) A publicidade, por qualquer meio eficaz, na ocasião do encerramento do exercício fiscal, colocando à disposição para o exame dos interessados toda a documentação administrativa e financeira; 

.IIl) A realização de auditoria independente, nos casos previstos na legislação; IV) A publicidade de todos os recursos, bens ou valores que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre. 
Artigo 42. Para efeito de encerramento do Balanço Patrimonial Anual e do Demonstrativo dos Resultados do Exercício e das Notas Explicativas, observar-se-á o ano civil e a escrituração de todos os atos e fatos contábeis devendo ser feita em livros revestidos de forrnalidades legais, serem publicados nos prazos previstos, de acordo com as exigências legais. 
Parágrafo 1°. Quando o término do mandato da Diretoria não coincidir com o do ano civil deverá ser providenciado a competente prestação de contas, devidamente instruída com balancete extraordinário, certidões e o relatório de atividades previstos no parágrafo 2° a seguir. 
Parágrafo 2°. Deverão ser publicadas na página da internet da VSVP, a cada encerramento de exercício fiscal, juntamente com o relatório de atividades e demonstrações financeiras da entidade, incluidas as certidões negativas de débitos com a Previdencia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS, colocando-as à disposição para exame de qualquer cidadão, sem prejuízo das publicações em jomal oficial quando forem exigidas. 
Artigo 43. Os membros da Diretoria não respondem pessoalmente, . nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigações assumidas em nome da VSVP, salvo eventuais prejuizos causados a própria VSVP ou a terceiros provenientes de ação, omissão voluntária, negligência, imprudência ou dolo e que importarem violação de direito legalmente estabelecido ou disposição prevista neste Estatuto Social, hipóteses em que os responsáveis ficarão obrigados a reparar os danos com as implicações civis e criminais de seus atos. 
CAPÍTULO VIII - DO VOLUNTARIADO 
Artigo 44. A VSVP poderá organizar o trabalho voluntário das pessoas que não fazem parte de seu quadro de funcionários, para o atendimento de suas finalidades institucionais. 
Parágrafo 1°. O trabalho voluntário será disciplinado no Regimento lntemo, devendo o voluntário firmar o competente o “Temno de Voluntariado"-, na forma da lei. 

.;~ ¿N OQ 'Parágrafo 2°. Os voluntários serão inscritos em livro e/ou listas competentes. Q' 
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Parágrafo 3°. A organização desse trabalho dependerá de orientações do DE R do C elho Metropolitano de São Carlos da SSVP. 
cAPiru|.o lx - DAS o|sPos|çÓEs eERA|s 
Artigo 45. A VSVP está sujeito à contribuição mensal da d cent a e meia (2.5%) ao Conselho Central de Jaú da SSVP, calculada sobre sua receita ta os termos dos artigos 47 e 49 do Regulamento da SSVP no Brasil. 
Artigo 46. A VSVP poderá firmar termos de colaboração e/ou de fomento com o Poder Público (União, Estado e Municipio), desde que os Planos de Trabalho estejam em consonância com a natureza da instituição e com as suas flnalidades sociais e estatutárias. 
Artigo 47. A VSVP também poderá firmar parcerias e cooperações mútuas com órgãos públicos, empresas privadas ou pessoas fisicas, desde que estejam em consonância com a natureza da instituição e com as suas flnalidades sociais e estatutárias. 
Parágrafo 1°. Em se tratando de firmar convênios, termos de parceria e ajustes de qualquer natureza com órgãos públicos, a serem elaborados nos termos da legislação em vigor, é necessária a autorização prévia do Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP, após parecer fundamentado de seu DENOR.

~ 

Parágrafo 2°. A VSVP, na qualidade de associação de direito privado, não perderá sua autonomia na administração e realização de seus trabalhos assistenciais como Instituição de Longa Permanência para Idosos (ILPI) executora e indutora das Politicas Públicas de Proteção Especial à Pessoa Idosa, em função do recebimento de subvenções governamentais oriundas da União, do Estado e do Municipio.
_ 

Artigo 48. A VSVP não é mantida pelo Conselho Central de Jaú da SSVP, nem pelo Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP e nem pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP, tendo cada uma dessas unidades: personalidades jurídicas, Diretorias e administrações próprias, Conselhos Fiscais próprios, patrimônio e recursos distintos e escritas contábeis independentes. 
Artigo 49. Desde que não contraria a finalidade principal da VSVP e a Regra da SSVP no Brasil, e cumpridas as exigências contidas neste documento, este Estatuto Social poderá ser reformado total ou parcialmente, em qualquer época ou momento. 
Parágrafo Único. A proposta de reforma total ou parcial deste Estatuto Social, devidamente fundamentada, somente poderá ser feita por sua Diretoria, pelo Conselho Central de Jaú da SSVP, pelo Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP e/ou pelo Conselho Nacional do Brasil. nos termos do parágrafo 3° do artigo 17 deste Estatuto Social. 
Artigo 50. O Conselho Nacional do Brasil da SSVP, como órgão normativo da atividade vicentina em todo território brasileiro, pode intervir nas Unidades Vicentinas a qualquer tempo, com base em motivos justificados.

. 

Parágrafo 1°. A VSVP no desenvolvimento de suas atividades submeter-se-á à orientação e fiscalização do Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP, através de seu DENOR. 
09€ J US 7-¡
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Parágrafo 2°. Se não houver instalado o DENOR do Conselho Metropolitano de z o Car - da SSVP ou não estiver em funcionamento regular, suas funções poderão s suscit = s pelo DENOR do Conselho Nacional do Brasil, no interesse da.SSVP. 
Artigo 51. A VSVP não poderá admitir em hipótese alguma, sob q z quer › tureza trabalhista 

. empregados com parentesco de até 0 3° grau ou cônjuges de em s da Diretoria e do 
1 

` 
Conselho Fiscal.

_U 
Artigo 52. Os casos omissos neste Estatuto Social e no Regimento Interno, bem como sua 

“f._._,`;Í.. interpretação, quando não contrariarem a Regra da SSVP no Brasil e/ou dispositivo legalmente estabelecido, serão resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembléia Geral e pelo ' Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP. - 

Artigo 53. O presente Estatuto só poderá ser registrado após homologação expressa do Conselho Metropolitano de São Carlos da SSVP, com prévia anuência de seu DENOR. 

. Artigo 54. O presente Estatuto Social revoga os anteriores ou quaisquer outras disposições contrárias e entrará em vigor na data de seu registro no Oficio de Registro Civil das Pessoas Jurídicas da Comarca de Jaú. 

Jaú/sP, 13 de sërembro de 2017 
Q'
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Pres' nte da SVP. 
Franc' Donizete de Oliveira 

n° 11.209.594 SSP/SP 
CPF n° 824.510.878-20 

1° Secretária da VSVP 
Graziela Madeira Eid Faria 

RG n° 33.592.893-6 SSP/SP 
CPF n° 219.347.198-38 

gzrzadräz, ~ 
esidente do CC de Ja ' da SSVP 

Gedivaldo Pirouzi 
RG n° 42.087.759-9 SSP/SP . 
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Folha 01/O2 
Ata da Assembleia Geral Extraordinária da Vila São Vicente de Paulo em Jaú, Obra Unida da Sociedade de São Vicente de Paulo, vivenciando neste ano o tema: "Contra as pobrezas, agir juntos”. "Louvado Seja o Nosso Senhor Jesus Cristol”. Aos dezoito dias do mês de janeiro de dois mil e dezessete ,ás dezenove horas e trinta minutos ,na sede do Conselho Central de Jaú, sita á Rua Quintino Bocaiuva ,número quatrocentos e trinta ,realizou-se a Assembleia Geral Extraordinária regularmente convocada na forma do Estatuto Social .com fim exclusivo de eleger o novo Presidente da Diretoria e membros do Conselho Fiscal para o proximo mandato de dois anos, a ser iniciada aos dezenove de janeiro de dois mil e dezessete e com termino em dezoito de janeiro de dois mil e dezenove que contou com a presença dos seguintes confrades e consocias com direito a voto, conforme lista de presença anexa, assinada por todos :a)Diretoria do Conselho Central de Jaú: Gedivaldo Pirouzi, presidente; Cristiane Grassi Almeida,l§ secretária; Edgard Aparecido Roda,19 tesoureiro; Luiz Donizete Correia, Coordenador da ECAFO; Luiz Fernando Caria Garcia ,coordenador da Comissão de jovens. b)Presidentes das Obras Unidas: Francisco Donizete de Oliveira ;presidente Obra unida da Jau, Graziela Madeira Eid Faria, li* secretaria da OU de Jau; Edson Luiz Faria,29 secretario OU de Jau; Jose Brancaglion 19 tesoureiro _OU de Jaú;Ana Maria Alves de Godoy,2É tesoureira da OU de Jau; Luiz Fernando Sahm, presidente OU de Bocaina; Helio de Marche ,presidente OU de Itapuí; Marcio Donato Orefice, presidente OU de Bariri; Gilberto Botura, presidente da OU de Dois Córregos; Nilton Donizete Garcia. presidente da OU de Brotas;c)Presidentes dos Conselhos Particulares :Bruno Henrique Fadini ,presidente do CP São Mateus ;Orlando da silva Bruckner, presidente do CP São Marcos; Milton Jose da silva, presidente do CP São Geraldo; Augusto César Zaparolli ,presidente do CP de Bariri; Nelson Leite Peteado, presidente do CP de Dois Corregos. Após a formação da mesa diretiva da Assembleia presidida pelo confrade Gedivaldo Pirouzi, foram realizadas as preces regulamentares de abertura e a Leitura Espiritual. Foi feita a nomeação da Comissão de Apuração ,sendo escolhido : Rafael Kakoi , membro da diretoria do Central sem direito a voto; Luiz Garcia ,membro da diretoria do Conselho Central com direito a voto e Eduardo Alecio ,secretarzo remunerado sem direito a voto . Em seguida , o presidente fez a leitura do Edital de Convocação da Assembleia que foi emitido aos cinco dias do mês de dezembro de dois mil e dezesseis e afixado na sede da Vila São Vicente de Paulo conforme disposto nos Estatutos Sociais e anunciou os nomes dos candidatos para Presidentes: O confrade Francisco Donizete de Oliveira e a consocia Bárbara Regina Macacari Barros que discorreram sobre suas atividades na Sociedade de são Vicente de Paulo. Apos ter sido assinada a lista de presença dos eleitores ,deu-se início á votação individual e por escrutínio secreto. Terminada a votação deu-se a contagem dos votos pela Comissão Apuradora e que apresentou o seguinte resultado: Para presidente 20 (vinte) votos válidos ,sendo 17(dezessete 

) para o confrade Francisco Donizete de Oliveira e 3(três) para a consocia Bárbara Regina Macacari Barros. Foi proclamado para Presidente da Vila São Vicente de Paulo em Jaú , o confrade Francisco Donizete de Oliveira. Na sequencia foi feita a eleição do Conselho Fiscal, sendo informado aos 
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votantes que cada um, deveria votar em seis desses candidatos: José Milton Furlaneto 17(dezessetel votos; Marcio Aparecido Roda 8(oito) votos; Marcelo Benito Apolonio 16(dezesseis) votos; Milton Jose da Silva 13(lf@2@) votos; Antônio Augusto Nascimben 16(dezesseis)votos; Celio Donizete Corrêa 9(nove) votos; Irineu Alecio lõldezesseis) votos; Fernanda Sempre Bom Roda 7(sete) votos; Elaine Cristina 5 (cinco) votos; Patricia Nadaleto, 6(seis) votos. Ficou assim definido o Conselho fiscal da Vila São Vicente de Paulo de Jau: Titulares: O lose Milton Furlaneto, Irineu Alecio e Marcelo Benito Apolonio. Sugl ' Antônio Augusto Nascimben 
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Milton José da Silva e Célio Donizete Corrêa. O confrade Francisco Donizete de Oliveira, fazendo uso da palavra ,agradeceu a todos pela confiança a ele depositada e se comprometeu a cumprir e fazer cumprir o Regulamento da SSVP a e acatar as decisões emanadas do Departamento de Normatização -DENOR ,do Conselho Central de Jaú e Conselho Metropolitano de São Carlos .Nada mais havendo a ser tratado ,o Confrade Gedivaldo Pirouzi ,Presidente do Conselho Central de Jaú determinou o encaminhamento de cópia desta Ata ao referido Conselho Central ,nos termos de Regulamento da SSVP e , com as orações tradicionais da SSVP, encerrou a Assembleia. Eu, Graziela Madeira Eid Faria secretaria da Vila São Vicente de Jau, lavrei a presente Ata, que segue devidamente assinada conforme lista de presença anexa. 
A presente Ata e cópia fiel da Ata lavrada no livro de Atas n926 ,página 25 e verso da Vila São Vicente de Paulo em Jau. 

Jaú (SP),18 de janeiro de 2017 
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Av Frederico Ozanap, 1975 -Caixa Posta|,95 ,- Fone/Fax (14) 3622_-28_57_ - CEP _17.2,05¡0_00__-_JA_Ú - Estado de Ságj 
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“`-Í?*`*.”' 
“,¬-_-z Ara da Assembléia Ewaordinària da vira sâ fivtââfägäêëiüefãšflš 

(CNPJ 49.902.745/0001-35) ,'ÊíÊíí“$Í§iÃÍíÍíÍÃfÍí?.§1€*$
: 

Obra Unida da Sociedade São Vicent JA” 
Para Posse da Diretoria e Conselho Fiscal para o biênio 2017 - 2019 

¡-~=«-~‹‹-mz.- 

“Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo!“ '1 " 

Folha 01/02 Aos treze dias do mês de fevereiro de 2017, as 18:30 horas, na sede dessa Entidade. sito a Av. Frederico Ozanam, 1975, nesta cidade de Jaú, Estado de São Paulo realizou-se a Assembleia Extraordinária para a posse da nova Diretoria e Conselho Fiscal da Vila São Vicente de Paulo, presidida pelo Confrade Gedivaldo Pirouzi presidente do Conselho Central de Jaú a~ qual a Obra Unida esta vinculada hierarquicamente e Estatutariamente. Para compor a mesa diretiva, foi convidado o atual presidente da Vila São Vicente, o confrade Francisco Donizete de Oliveira, e para secretariar os trabalhos da Assembleia foi convidada a consocia Graziela Madeira Eid Faria. Posteriormente foi realizada a oração regulamentar de abertura e, em seguida proferida a Leitura Espiritual pelo confrade Luiz Correa, tirada do livro Contra as Pobreza Agir Juntos, seguida de uma breve reflexão. Em seguida o confrade Gedivaldo saudou os presentes. enfatizando a importância da Vila São Vicente e a grande colaboração que ela presta a sociedade jauense, acolhendo aos idosos carentes e dando-lhes um lar, onde são cuidados 24 horas por dia, com a maior dedicação e respeito, com alimentação, roupas limpas, remedios, fisioterapia e laser, tudo isso sob o olhar atento de uma diretoria competente, sempre respaldada na regra da sociedade 
Posteriormente, o Presidente da Assembleia, chamou o confrade eleito Francisco Donizete de Oliveira para tomar posse como Presidente, pedindo-lhe que apresentasse . 
os demais membros da diretoria e dizer quais suas funções de cada um na nova 
diretoria, ratificou que foram cumpridas as formalidades necessárias para a eleição de acordo com os Estatutos da Entidade e as Regras da Sociedade, e enfatizou a responsabilidade dos novos Diretores que irão tomar posse, pois alem de assumir os compromissos de suas funções e obrigações como diretores, estarão dirigindo uma entidade assistencial onde são acolhidas pessoas que alem da carência Material. tem uma carencia afetiva muito grande, pois muitas vezes são afastadas do convivio dos 
familiares que não aparecem nem mesmo para as visitas, e como dirigentes e 
voluntarios que somos, temos que suprir essas necessidades com bastante trabalho e 
participação, apoiando e fiscalizando os funcionários para que cumpram com suas 
obrigações; iniciou a seguir o Ato de Posse, cientificando aos novos Diretores, seu compromisso vicentino e da plena obediência aos principios da Sociedade São Vicente de Paulo no Brasil, acatando as decisões emanadas pelo Conselho Metropolitano de São Carlos e pelo Conselho Nacional do Brasil. Diante dessas disposições, foi dada a posse ao confrade Francisco Donizete de Oliveira, membro ativo da Conferência 
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Av. Frederico _Oz_ana'_n', t97Í5'3Í.Z_{:(';aiz‹a P_ostal_,95 ~ Fone/Fax (14) 
H “_ 360 Í " `“ í'Í7=m°...`Ê;" 

~~ 

{ 
Ebtãndro Femanf (38 

lL`sc'r‹:vcntc Autori' .ido 
t;.¿z›'fz_i§.i.z ALA;-!?. 'ha 02/02 Santa lsabel, para presidir a Vila São Vicente de Paulo em Jaú, e a toda sua diretoria. com o mandato de 2 (dois) anos, tendo seu inicio em 19 de janeiro de 2017 e seu termino em 19 de janeiro de 2019, de acordo com os Estatutos Sociais da Entidade. ficou a nova Diretoria assim constituida: Presidente: Francisco Donizete de Oliveira, CPF 824.510.878-20 - RG. 11.209.954 SSP/SP; Vice Presidente: Edson Luiz Faria, CPF 190.848.888-39 - RG. 23.277.432-8 SSP/SP; Primeira Secretária: Graziela Madeira Eid Faria, CPF 219.347.198-38 - RG. 33.592.893-6 SSP/SP; Segundo Secretário: José Roberto Barros, CPF 711.007.688-15 - RG. 6.124.134 SSP/SP Primeiro Tesoureiro: José Brancaglion, CPF 825.625.598-04 - RG. 10.689.686 SSP/SP; Segunda Tesoureiraz Ana Maria Alves de Godoy, CPF 049.198.018-31 . - RG 11.803.386. Posteriormente foi dada a posse aos integrantes do Conselho Fiscal que ficou assim constituido: Membros Titulares: José Milton Furlaneto, CPF 711.049.098-04 - RG. 10.235.315 Marcelo Benito Apolonio, CPF 289.156.398-04 - RG 42.087.731-9 SSP/SP; Irineu Alécio, CPF 536.450.818-87 - RG. 4.741.350-5 SSP/SP; Suplentes: Milton José da Silva, CPF 082.195.658-29 - RG. 18.600.428 SSP/SP; Antonio Augusto Nascimbem, CPF 123.894.368-20 - RG. 6.187.824 SSP/SP; Célio Donisete Corrêa, CPF 961.286.828-04 - RG8.390.024-× Apos tomar posse como Presidente da Vila São Vicente de Paulo em Jaú, o contrade Francisco Donizete saudou os presentes e disse que aceitou o convite porque já vinha participando desse trabalho assistencial maravilhoso, onde você vê e sente de perto a carência dos internos, e o que estiver ao seu alcance para melhorar a vida desses nossos irmãos, que ira se empenhar para conseguir. Finalizando o Presidente da Assembleia, contrade Gedivaldo Pirouzi, falou sobre a responsabilidade de se dirigir uma Obra Unida, e disse que os dirigentes devem adequar o atendimento de acordo . com a capacidade da entidade para não comprometer os trabalhos dos futuros dirigentes e da Sociedade, agradeceu a diretoria anterior pelo cumprimento de seu mandato, com um trabalho serio e competente, sendo exemplo dentro da Sociedade e encerrou a Assembleia de Posse da nova Diretoria da Vila São Vicente de Paulo em Jau, Obra Unida da Sociedade São Vicente de Paulo, com as orações regulamentares Por ser verdade, eu Graziela Madeira Eid Faria, secretária da Assembleia, lavrei a presente Ata. Jau, 13 de fevereiro de 2017. V , » 

.
' ›. \. Atestamos que aflíresente Ata é c-Óptgâffíel do que consta do Livro de Atas n° 01, foiiias 15. _}¿¿rz?z"' .-2"» 
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*§a'\m` Gedivaldo Pirouzfliã F`rTa 
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c n ete Oliveira Gr zie Madeira Eid Faria Pres. do C. Central res. Da ila S. Vicente Secretaria da Vila S. Vicente 
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RELAçÃo NoM|NAL nos D|R|GENTEs DA v||.A sÃo v|cENTE DE PAULO EM JAÚ 

Presidente 

FRANCISCO DONIZETE DE OLIVEIRA 

RG. 11.209.594 SSP/SP CPF- 824.510.878-20 

Nascido aos 07/04/1958- Estado Civil- Casado 

Profissão - Assistente Técnico 

Residente na rua José Fornale, 401- Jardim América, Jaú/SP 

Fone- 3622-6977 e 14-99728-6584 

Vice- Presidente 

EDSON LUIZ FARIA 

RG.23.277.432-8 SSP/SP CPF- 190.848.888-39 

Nascido aos 26-01-1974 Estado Civil- Casado 

Profissao- Autônomo 1. ~ 

Residente na Rua Paissandu, 1811- fone- 3624-4645 e 14-99802-5324 

19 Tesoureiro
r 

JOSÉ BRANCAGLION 
JK 

RG.10.689.686 SSP/SP CPF- 825.265.598-04 

Nascido aos O9-02-1953 Estado Civil- Casado 

Profissão- Aposentado » "*¬ 

Residente na Rua Maestro Pedroca, 10- Jaú- fone- 3621-1882- 14-99739-0628 
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22 tesoureira 

ANA MARIA ALVES DE GODOY 
RG- 11.803.386 SSP/SP CPF-049.198.018-31 

Data de Nasc¡mento= 19-10-1958 Estado Civil- Solteira 
...- 

Profissão- Calçadista 

Residente na rua Carlos Ferraz, 72- Vila Alves- Jaú 

Fone- 3621-1276 e 14-99615-0676 

. 1ë Secretária 

GRAZIELA MADEIRA EIDE FARIA 

RG. 33.592.893-6 SSP/SP CPF- 219.347.198-38 

Nascida aos 26-01-1974- Estado Civil- Casada 

Profissão- Autônoma 

R. Paissandu, 1811- nesta, fone- 3624-4645 14-99802-5324 

22 Secretário 

José RoBERTo BARROS 

O RG.6.124.134 SSP/SP CPF- 711.007.688-15 
'“ Nascido aos 20-03-1966- Estado Civil- Casado 

Residente na Av. das Siriemas, 476- Condomínio Parque Residencial Primavera- Jaú
` 

FONE- 3621-5034 14- 98221-2666 
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' Alterada pela Lei n ° 4.016 do 13/12/2005 

- Rua: Paissandu n° 690 - Centro - Jaú - 17.201 - 330 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE JAÚ 
criado peiz Lei Munizâpzi n° 3.045 de 12/03/1996

2 

Comprovante de Inscrição no Conselho Municipal 

i IÊ5 
Conselho Municipal de Assistência Social de Jahu 

Inscrição n° 08 

A entidade VILA SÃO ViCENTE DE PAULO DE JAU'. CNPJ: 
49.902.745/0001-35, com sede em Jaú-SP, e inscrita neste Conselho, sob 

número 08. 
A entidade executa o seguinte sen/iço socioassistencial: 

Acolhimento Institucional para Idosos. 

Jaú, 25 de Maio de 2017. 

.. 

\ "¡ 

géq 
' Í.(}Li,LuÊÍ*f*~ “W 

LILIANE PER I DE MEDEIRO BASSO 
Presiden do CMAS de Jaú 

(periodo de gestão de 2017 a 2019) 

16011
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DEcLAR~AgÃo 

DECLARO para todos os efeitos legais que a 
VILA sÃo v1cEN'rE DE PAULO - abrigo para idosos, 
portadora do CNPJ n° 49.902.745/0001-35, situada na 
Avenida Frederico Ozanam, n° 1.975, Bairro Santa Maria, 
neste município de Jaú/SP, CEP: 17.205-000, encontra-se 
devidamente REGISTRADA neste CONSELHO MUNICIPAL 
DE IDOSO DE JAÚ, conforme determina o parágrafo único do 
artigo 48 da Lei n° 10.741 de 01 de outubro de 2.003. - 
ESTATUTO DO IDOSO. 

Esta declaração é expedida com validade de 
01 (um) ano, nos termos do inciso I do artigo 8° da 
Deiiberação n° 02 de 23 de março de 2015, devendo ser 
requerida a sua revalidação no prazo de 30 (trinta) dias 
anteriores ao seu vencimento, nos termos do parágrafo único 
deste mesmo artigo. 

Jaú, 21 de Setembro de 2.017. 
2 /7 6' 6,0 

CÁRLOS ÁLBERTO SCHIÁVON DE ARRUDA FALCÃO 
(PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO) 

15'?
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SUS - Sistema Umco dc Saude _ I ___ | 

.,@,,'~§'*~ VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
«§****'§~ .Mú 

.ol \ 158J 
I-.ICENIÇA DE FUNCIONAMENTO E E ._ 

âN°cEvs~ 352530:001-871-000001-1-6 DATADEVALIDADD 05/02/201 L_ÊE 

NOTA: ESTE DOCUMENTO CONTÉM 1 PÁGINA(S) 

=`N'¡› š›_êá_Ó'cesso: ses/01 
¡N° PROTOCOLO: V 

966/01 ISENTO 2017 Data do Protocolo: 10/01/2017 

ísueGRuPoz ATIVIDADES RE|_Ac|oNADA$ À sAúDE 
/AGRUPAMENTO ouTRAs AT|v|DADEs RELAc|oNADAs À SAÚDE 
*ATIVIDADE ECONÔMICA-CNAE: 8711-5/02 INSTITUIÇÕES DE LONGA PERMANÊNCIA PARA IDOSOS 
OBJETO LICENCIADO: ESTABELECIMENTO 

â.I?_ET:\_L-¿'“IE1 . 
E . E E

z 

VILA SÃO VICENTE DE PAULO DE JAÚ 
49.902.745/0001-35 
AV. FREDERICO OZANAN 

EÂÊÃD soD|ÀLâ 
CNPJ 1 CPF; 
>oeRADouI=‹o- 

v|LA sAMPA|o 
JAÚ 

ICEP 17201470 
¿=ÀcINA DA WEB;

_ 

MUNICIPIO; 

CNPJ ALBERGANTE 
- NUMERO; s/N 

UF: SP 

IRESPONSÁVEL LEGAL: FRANCISCO DONIZETE DE DLIVEIRA 
ICI3F1824510B7820 
{N° INSCR. CONSELHO PROF: 

CONSELHO REGIONAL: N/A 
UF: 

IRESPONSÁVEL TÉCNICO: um 'rAIsA AQUILANTE 
2-CPF. 25513701810 
.N° INSCR. CONSELHO PROF; 277250 _ 

CONSELHO REGIONAL; COREN 
UF: sp 

f
I 

ÊÍESPONSÁVEL TÉCNICO: VALDI GARBULHD 
CPF-15430724049 
IN” INSCR. CONSELHO PROF: 25885 _ 

CONSELHO REGIONAL: CRM 
UF: SP 

om Auroxxnmas szuua-ÃRIA DA vIc.IL¡.NcIA sANI'rÃRIÀ DE JAÚ 
coucsma A mass;-:ms Lxcsnçâ DE Fvuczoummrro. ssmao Quê: s1au(s› nssx›oNsÁvm.‹I 
vrcsms 1: oasanvmz As soàs vnrrcàs asrsnsnrzs Ãs xrxvxnânss 2 ou sanvxços 
-›z1›uN›.z.m:m~z-: vam NÃo cumvaxmznro DE 'mms Exrsâucms, rzcmmo, mcmsxvs. 

JAÚ os/02/2017 O O 

s) ASSUMEIM) CUMPRIR L/E:cIs1.AçÃo 
muasnnos, Rrssvorma cIvI,L E 
su.IEI'roIs) Ao cmcE_ E 'DEs'_Is.- 

ifi _,/ 

I' I 
/I 

_..
' 

__zf 

-UM 
.I _. /"' .DL 1-:mo _/ 

LOCAL. DATA DE DEFERIMENTO 
/¬ /J z . _ . 

ASSINAIURA Do Rasvowsíws TÉCNICO DATA DE CIÊNCIA 

AUTDRIDÃDD SANITÃRIA 
¿_. 

/1 _zj_,_õ›m7Ír Basso 
(,¡_:¡,¡”n_Ê _.-uz UQ!f_¡(_`¡_f'((1fl.'_F_'lI.I.U 

.~ 
_ , , ,›. 

I/I;>A-.5e‹;~. Mumc. dr. b«z.~‹.L
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SECRETARIA DE ECONOMIA E FINANÇAS 
_, 1;)/Q z ct 

~. J -zz-› ~- › - I ~ -' 1-v ~\-ir r- ALVARÁ DE |=uNc|oNAMEN1'o 
Razão Somar/Nome; vlLA sÃo vicente DE PAULO 
Endereço .............. .I AV. FREDERICO OZANAN, 1975 - JD SANTA TEREZINHA -~JAÚ - SP - - CEP 17205-000 

Atividade ................ .: ABRIGO PARA IDOSOS 
Tipo na Localização: ESTABELECIMENTO 
Inscrição Municipal.,_; 8846 CNPJ/CPF: 49.902.745/0001-35 
Processo N° ............ .: 4193-RP 29/03/17 . r 

* 

'

' 

Concede a presente licença a titulo grecário, com a condição de suas atividades não vlolarem as normas federais, estaduais ou municipais de saúde, sossego, higiene, 
segurança, funcionalidade, estética, zoneamento, moralidade e outras de interesse da 
coletividade, devendo sujeitar-se quanto ao horário de funcionamento, ao regime estabelecido para esse ramo de atividade. 

Alvará válido até: 18/05/2018 

J/ _., , //¬,¬~ ç//z/ 
z-- rederico Navas * 

Si`lvia`l-_l_e-_Ieçi_1_a.S`orgi
_ Diretor do Depto. de .Tributação Secretária de Economia"e.,Finanças,, 

_ _ 

Observações: 
'z 

'

_ 

l _ Esta licença será renovada anualmente, mediante o‹-recolhimento da Taxa.-de Licença para _. 
Funcionamento, a fim de assegurar a continuidade da concessão deste alvará. W 

. 

.

' 

- 

` Jahu, 18 de MAIO de 2017 
/W _ 

{_ ,/ E 

ll - Será obrigatória nova licença toda vez que ocorrerem modificações nas caracteristicas do estabelecimento -§ 1° do Artigo 74 da Lei 2.288 de 19/12/1984. 
lll _ A inobservância das normas e condições de Segurança, inclusive falta de renovação do Atestado de Vistoria do Corpo de Bombeiros, para os casos previstos na Legislação, IN-\/ALIDARA, AUTOMATICAMENTE, este Alvará de Funcionamento. 
IV - O contribuinte deverá comunicar a Prefeitura, dentro do prazo de 90 (noventa) dias contínuos, contados da data da sua ocorrência, a cessação de suas atividades, a fim de obter baixa de sua inscrição, sob pena do pagamento de multa equivalente a 04 (quatro) Ufesp's - Lei Complementar 288 de 27/04/2007. 
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GOVERNO DO ESTADO DE SÃO PAULO 1' 6 5I I 

AL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS SECRETARIA ESTADU 
V.,._,-,, ¿ ._ cAoAsTRo PRÓ soc|A_L

_ 

Comprovante Cadastral 
C.N.P.J. 

Código de Identificação 
49.902.745/0001-35 SEDS/PS - 4055/1984 

Razão Social - Mantenedora 
VILA SAO VICENTE DE PAULO DE JAU 

Endereço 

AV FREDERICO OZANAN, 1975 VILA SAMPAIO 
Jau 

17201-470 

N." de Inscrição no Conselho Municipal de - 

Assistência Social - CMAS: 8 
*Inscrição por tempo indeterminado 
Data da Declaração atualizada de inscrição no CMAS: 25/05/2017 

Área de atuação 

Assistência Social 

Natureza J uridica 
[Privada sem F ins Econômicos 

E 

I l
I 

Forma de Atuação 

Especial de Alta Com plexidade - Serviço de acolhimento institucional - Abrigo institucional - idosos De Defesa e Garantia de Direitos 
Certifico que a entidade supra está cadastrada nesta Secret `

1 

ana, conforme Resolução SEDS 001 de 22 de janeiro de 2015, ublicad ' p a no D.O.E. de ll de fevereiro de 2015. 

Bauru, 02 de Outubro de 2017 

//\ 
-× 

" 

.Á ¿%;¿ó7 
Maria.Moreno Perroo 

3 a.e.2.asa2<?6~9 i' 

nsfezowtémzzzn 
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