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Secao |

Gabinete do Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

LEI N° 4.899, DE 17 DE ABRIL DE 2014.

Dispoe sobre a revisao geral anual da remuneracédo dos ser-
vidores publicos municipais da Prefeitura e do SAEMJA, das
pensdes e proventos de aposentadoria do IPMJ, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Jahu, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuicoes legais;

Faz saber que a Camara Municipal de Jahu aprova, e ele san-
ciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1° Passa a integrar o vencimento e o saldrio dos servidores publicos
municipais da Prefeitura e do Servico de Agua e Esgoto do Municipio de Jahu
- SAEMJA, e as pensdes e proventos de aposentadorias dos pensionistas e apo-
sentados do Instituto de Previdéncia do Municipio de Jahu - IPMJ o valor de R$
70,00 (setenta reais), pago a titulo do abono, autorizado pela Lei n° 4.798, de 2
de maio de 2013, alterada pela Lei n° 4.801, de 14 de maio de 2013, sobre o qual
incidirdo as demais vantagens pecuniarias.

§ 1°No caso dos servidores municipais horistas do quadro do magistério, no
intuito de preservar aisonomia do vencimento (valor/hora), a integracéo prevista
neste artigo sera feita por meio do acréscimo de R$ 0,58 (cinquenta e oito centa-
vos de real) ao valor da hora trabalhada, fixado nas respectivas tabelas.

§ 2° Em razdo da presente integracao, fica extinto o abono previsto na Lei n°
4.798, de 2 de maio de 2013, alterada pela Lei n°4.801, de 14 de maio de 2013.

Art. 2° Fica reajustado o vencimento e o saldrio dos servidores publicos
municipais da Prefeitura e do Servico de Agua e Esgoto do Municipio de Jahu
—SAEMJA, e as pensdes e proventos de aposentadorias dos pensionistas e apo-
sentados do Instituto de Previdéncia do Municipio de Jahu, a titulo de revisdo
geral anual, necessaria a reposicao remuneratéria decorrente da inflagao, nos
termos do art. 37, X, da Constituicao Federal, em 5,91% (cinco virgula noventa
e um por cento).

Paragrafo Unico. O reajuste previsto neste artigo incidird considerando a
integracdo dos valores constantes do art. 1° desta Lei.

Art. 3° Fica reajustado para R$ 424,20 (quatrocentos e vinte e quatro reais e
vinte centavos) o valor do auxilio-alimentacao.

§ 1° Além das doze parcelas anuais, o Poder Executivo concedera anual-
mente a décima terceira parcela do auxilio-alimentacédo, juntamente com a
gratificacdo natalina.

§ 2° O valor do auxilio-alimentacéo sera atualizado trimestralmente, com
base na variagdo da cesta bésica, divulgada pelo IPCA/IBGE, e sera disponibili-
zado para uso por meio de cartdo magnético no primeiro dia Util de cada més,
com excecao do valor previsto no § 1° deste artigo.

Art. 4° Fica reajustado em 20% (vinte por cento) o auxilio mensal de que
trata o art. 5° da Lei n° 4.282, de 27 de maio de 2009.
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Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus
efeitos a 1° de marco de 2014.

Art. 6° Ficam revogadas as disposicoes em contrario.
Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 17 de abril de 2014.
161° ano de fundacdo da Cidade.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito Municipal.

Registrada na Secretaria de Governo, na mesma data.

ANA CAROLINA DE ANDRADE MARTINS,
Secretaria de Governo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

LEI N° 4.900, DE 17 DE ABRIL DE 2014.

Impde obrigacdo de manter limpos e fechados os imoéveis
nao utilizados, para protecdo do meio ambiente urbano, da
seguranca, do bem-estar e da saude da populagao.

O Prefeito Municipal de Jahu, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuicoes legais;

Faz saber que a Camara Municipal de Jahu aprova, e ele san-
ciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1° A presente lei tem como objetivo a compatibilidade da propriedade
com a preservacao do meio ambiente urbano, com a seguranca, o bem-estar
e a saude da populagao, no ambito do Municipio, fundamentado na funcao
social da propriedade.

Art. 2° O proprietério, o titular de dominio util ou possuidor, a qualquer
titulo, de imoveis nao utilizados ou subutilizados, localizados no perimetro
urbano, sdo obrigados a manté-los limpos e fechados de modo a impedir a
proliferacdo de doencas, de animais transmissores de doencas, a contaminagao
do meio ambiente, a prética de crimes, bem como outras situacées nocivas a
sociedade.

Paragrafo Unico. Para fins de aplicacdo desta Lei, consideram-se também
responsaveis pelos iméveis descritos no caput deste artigo as empresas res-
ponsaveis pela venda, locacao e administracao de imoéveis.

Art. 3° O descumprimento do disposto nesta Lei ensejara aplicacédo de
multa ao proprietario do imovel no valor equivalente a 10 UFM'’s (dez Unidades
Fiscais do Municipio) por metro quadrado do imovel.

§ 1° A multa prevista neste artigo somente sera aplicada se o responsavel
pelo imével ndo adotar, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificacédo,
as medidas de regularizacdo apontadas pelo Poder Publico.

§ 2° O prazo previsto para cumprimento das medidas mencionadas no §
1° deste artigo podera ser reduzido nos casos de urgéncia, desde que devida-
mente justificado pelo Poder Publico.

§ 3°Se o responsavel nao for localizado, a notificagao sera feita por meio de
publicacdo na imprensa oficial do Municipio.
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Art. 4° Sera considerada infracéo a esta Lei, sujeita a multa nesta prevista, impedir que o agente de satide municipal tenha acesso ao imdvel que apresente risco

potencial de dengue.
Paragrafo Unico. No presente caso, o responsavel sera notificado para permitir o acesso do agente no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, sob pena de aplicacdo

da multa prevista nesta Lei.

Art. 5° Competird a Secretaria de Meio Ambiente a fiscalizacdo do cumprimento desta Lei.
§ 1° As empresas vendedoras, locadoras e administradoras de imoéveis responderao solidariamente pelo descumprimento desta Lei, em relacdo aos iméveis sob
sua responsabilidade, e a infracdo caracterizara exercicio irregular da atividade e ensejara a suspensao da licenca de funcionamento até a regularizacdao do imével,

independentemente da multa.
§ 20 Para facilitar a inspecéo e fiscalizacdo, as empresas identificadas no § 1° deste artigo manterao laudo de vistoria e acervo fotografico atualizados, que deve-

rdo ser apresentados aos agentes publicos fiscalizados quando solicitados.
Art. 6° Observar-se-ao os procedimentos previstos na Lei n® 3.990, de 20 de setembro de 2005, e suas alteragcdes, no que couber.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Paragrafo unico. As empresas vendedoras, locadoras e administradoras de iméveis deverao adotar as medidas previstas no § 2° do art. 5° desta Lei apds 90

(noventa) dias, contados a partir da sua entrada em vigor.
Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 17 de abril de 2014.
16710 ano de fundacéo da Cidade.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito Municipal.

Registrada na Secretaria de Governo, na mesma data.

ANA CAROLINA DE ANDRADE MARTINS,
Secretaria de Governo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

LEI N° 4.901, DE 17 DE ABRIL DE 2014.

Dispde sobre a transferéncia de recursos financeiros, na forma de subvencéo e auxilio, as pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos do
Municipio de Jahum fixando os valores dos repasses, autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir crédito adicional especial e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Jahu, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais;
Faz saber que a Camara Municipal de Jahu aprova, e ele sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a transferir recursos financeiros, no corrente exercicio, na forma de subvencao e auxilio, as pessoas juridicas
de direito privado, sem fins lucrativos, conforme artigo 3°.

Art. 20 A destinacao de recursos no valor total de R$ 488.196,74 (quatrocentos e oitenta e oito mil, cento e noventa e seis reais e setenta e quatro centavos) sera
para cobrir necessidades das pessoas juridicas em seus déficits e estao previstas na Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO - 2014), Plano Plurianual (PPA-2014) e Lei
do Orcamento Anual (LOA-2004), em conformidade com o art. 26 da Lei de Responsabilidade Fiscal n° 101/2000.

Art. 3° Os recursos transferidos as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, terdo natureza corrente, sendo Fonte de Recurso 01(tesouro), Cédigo
de Aplicagdo 510.00.00 (Assisténcia Social-Geral) e Destinacao de Recursos 02.26.04 (Fundo Municipal da Crianca e Adolescente).

Paragrafo Unico. As pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, de que trata o “caput” deste artigo e respectivos recursos, de R$ 415.376,74 (quatro-
centos e quinze mil, trezentos e setenta e seis reais e setenta e quatro centavos) em Auxilios, e R$ 72.820,00 (setenta e dois mil, oitocentos e vinte reais) em Subven-
¢oes, os quais totalizam R$ 488.196,74 (quatrocentos e oitenta e oito mil, cento e noventa e seis reais e setenta e quatro centavos), sdo:

| - Associacao Para Abrigo de Criangas e Adolescentes Bem Viver, CNPJ: 00.769.292/0001-21, Auxilio: R$ 41.762,60. Total de R$ 41.762,60;

Il - Associagao Casa da Crianga de Jau, CNPJ: 50.760.685/0001-42, Auxilio: R$ 48.726,00. Total de R$ 48.726,00;

Il - Pr6-Meninas Entidade de Amparo, CNPJ: 57.267.221/0001-48, Auxilio: R$ 80.000,00. Total de R$ 80.000,00;

IV- Fraterno Auxilio Cristao de Jau FAC, CNPJ: 50.757.459/0001-02, Auxilio: RS 54.230,00. Total de RS 54.230,00;

V - Associagao Das Senhoras Cristas Nosso Lar, CNPJ: 46.194.213/0001-00, Auxilio: 80.000,00. Total de R$ 80.000,00;

VI - Associacéo Legido Filantropica Jauense, CNPJ: 44.522.795/0001-73, Auxilio: 79.532,00. Total de R$ 79.532,00;

VII - Associagao de Pais e Amigos Dos Excepcionais -APAE, CNPJ: 50.756.329/0001-55, Auxilio: 31.126,14. Total de R$ 31.126,14;

VIII - Associagao de Pais, Amigos e Educadores de Autistas de Jau, CNPJ: 05.524.456/0001-74, Subvencao: 72.820,00. Total de R$ 72.820,00;

Art. 4° Cabe ao usuario que verificar o ndo cumprimento desta Lei, promover denutincia ao PROCON - Programa de Orientacao e Prote¢do ao Consumidor, para
que este tome as providéncias legalmente cabiveis.
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Art. 5° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir na Lei Orcamentéria Municipal n° 4.873, de 17 de dezembro de 2013, com fundamento no art. 42 da
Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, um crédito adicional especial no valor de valor total de R$ 488.196,74 (quatrocentos e oitenta e oito mil, cento e noventa e seis
reais e setenta e quatro centavos), para atender objeto de Transferéncia Financeira a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos, referente ao Projeto Voluntario Banco
do Brasil / Recursos FIA 2013.

Paragrafo tnico. O crédito adicional especial de que trata o “caput” deste artigo obedecera a seguinte classificacdo orcamentaria:

UNIDADE ORCAMENTARIA 02.26.00 - Secretaria de Assisténcia Social

UNIDADE EXECUTORA 02.26.04 - Fundo Municipal da Crianca Adolescente

FUNGCAO 08.243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

PROGRAMA 0005 - Cidade para Todos

ACAO 2023 - Manutencao da Rede de Protecdo a Crianca e Adolescente
CATEGORIA ECONOMICA 4.4.50.42.00 - Auxilios

FONTE DE RECURSO Tesouro

CODIGO DA FONTE 01

CODIGO DA APLICACAO 510.000

META FINANCEIRA R$ 415.376,74

CATEGORIA ECONOMICA 3.3.50.43.00 - Subvencbes Sociais

FONTE DE RECURSO Tesouro

CODIGO DA FONTE 01

CODIGO DA APLICACAO 510.000

META FINANCEIRA R$ 72.820,00

META FISICA 100,00

INDICADOR Transferéncia efetuada

UNIDADE DE MEDIDA %

JUSTIFICATIVA I:::;irf;eclir: (:ecrr;:;raszsa(ilgdzII:;Ct(i::tigf")es Privadas Sem Fins Lucrativos que visam projetos Sociais
TOTAL R$ 488.196,74

Art. 6° Ficam acrescidos os mesmos valores concedidos para o orcamento 2014, na Lei de Diretrizes Orcamentarias através do Anexo V - Descri¢do dos Pro-
gramas Governamentais/Metas/Custos e anexo VI - Planejamento Or¢amentério LDO, Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas
Governamentais, instituidos pela Lei n° 4.818, de 5 de Agosto de 2013, e suas alteracdes posteriores.

Art. 7° Ficam acrescidos os mesmos valores concedidos para o orcamento 2014, no Plano Plurianual, através do Anexo Il - Planejamento Or¢amentério PPA,
Unidades Executoras e A¢des Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais/Metas/Custos, instituidos pela Lei n° 4.839, de 16 de setembro de 2013,
e suas alteragdes posteriores.

Art. 8° Nos termos do Inciso |, do § 1°, do art. 43 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, o recurso para cobertura do presente crédito serd proveniente de
superavit financeiro apurado no exercicio anterior, no valor total de R$ 488.196,74 (quatrocentos e oitenta e oito mil, cento e noventa e seis reais e setenta e quatro
centavos), conforme segue:

Assisténcia Social Saldo Financeiro
C/C 93.000-8 - Fundo Municipal da Crianga RS 488.196,74
TOTAL RS 488.196,94

Art. 9° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 17 de abril de 2014.
161° ano de fundacédo da Cidade.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito Municipal.

Registrada na Secretaria de Governo, na mesma data.

ANA CAROLINA DE ANDRADE MARTINS,
Secretdria de Governo.
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LEI N° 4.901, DE 17 DE ABRIL DE 2014.

ANEXO Ill- PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO

DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

| INICIAL ALTERACAO | | INCLUSAO | X | EXCLUSAO |
| PREFEITURA MUNICIPIO DE | JaHU |
| EXERCiclO | 2014 |

UNIDADE EXECUTORA

Fundo Municipal da Crianca Adolescente

CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA

02.26.04

FUNGAO

Assisténcia Social

CODIGO DA FUNGAO

08

SUBFUNGAO Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
CODIGO DA SUBFUNGAO 243

PROGRAMA Cidade para Todos

CODIGO DO PROGRAMA 0005

ACOES GOVERNAMENTAIS

PROJETO

Manutencéo da Rede de Protecao a Crianca e Adolescente.

CODIGO DO PROJETO

2023

META FISICA DA AGAO

QUANTIDADE TOTAL

UNIDADE DE MEDIDA

%

META POR EXERCICIO

2014 2015

2016 2017 META PPA

0 0 1

CUSTO FINANCEIRO TOTAL

R$ 488.196,74

CUSTO FINANCEIRO POR EXERCICIO

2014

2015 2016 2017

R$ 488.196,74 R$ 0,00

R$ 0,00 R$ 0,00

JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAGOES:

Criacao de dotacdo especifica para Auxilio e Subvengées
para Institui¢cdes Privadas S/ Fins Lucrativos.

LEI N° 4.901, DE 17 DE ABRIL DE 2014.

ANEXOV - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

PARA O EXERCICIO
| INICIAL ALTERACAO | | INCLUSAO | X | EXCLUSAO |
| PREFEITURA MUNICIPIO DE | JaHU |
| EXERcicio | 2014 |
PROGRAMA Cidade para Todos
CODIGO DO PROGRAMA 0005

“RIBEIRO DE BARROS - HEROI NACIONAL”

%3 ‘JAHU CAPITAL DO CALCADO FEMININO”




Jornal Oficial de Jahu  DoeMedula 6ssea. salve uma vidat N° 631 Semana de 18 a 24 de abril de 2014 5

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Fundo Municipal da Crianca Adolescente
CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL 02.26.04
OBJETIVO Atendimento de criangas e adolescentes com projetos que

propiciam o desenvolvimento e formacao do individuo
através da educacgao, cultura, esporte, lazer, acolhimento
provisorio, melhoria da qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia e com autismo e protecao e apoio as familias.

JUSTIFICATIVA Transferéncia de recursos FIA a Instituicoes Privadas Sem
Fins Lucrativos que visam projetos Sociais voltados para a
crianga e ao adolescente.

META/INDICADORES NO EXERCICIO

INDICADORES UNIDADE DE MEDIDA INDICE RECENTE INDICE FUTURO
Unidade % 0 1
CUSTO ESTIMADO DO PROGRAMA NO EXERCICIO R$ 488.196,74
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAGOES: Criacdo de dotacao especifica para Auxilio e Subvencoes

para Institui¢cdes Privadas S/ Fins Lucrativos.

LEI N° 4.901, DE 17 DE ABRIL DE 2014.

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO
DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

| INICIAL ALTERACAO | | INCLUSAO | X | EXCLUSAO |
| PREFEITURA MUNICIPIO DE | JaHU |
| EXERcicio | 2014 |

UNIDADE EXECUTORA Fundo Municipal da Crianca e ao Adolescente

CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 02.26.04

FUNCAO Assisténcia Social

CODIGO DA FUNGCAO 08

SUBFUNGAO Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

CODIGO DA SUBFUNGAO 243

PROGRAMA Cidade para Todos

CODIGO DO PROGRAMA 0005

TIPOS DE AGOES GOVERNAMENTAIS

PROJETO Manutencéao da Rede de Protecédo a Crianga e Adolescente
CODIGO DO PROJETO 2023
META FiSICA PARA O EXERCICIO UNIDADE DE MEDIDA
1 %
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO R$ 488.196,74
JUSTIFICATIVAS DAS MODIFICAGOES: Criacao de dotacao especifica para Auxilio e Subvengoes

para Instituicoes Privadas S/ Fins Lucrativos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

LEI COMPLEMENTAR N° 462, DE 17 DE ABRIL DE 2014.

Dispoe sobre alteracdo da Lei Complementar n° 265, de 13 de
dezembro de 2005.

O Prefeito Municipal de Jahu, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuicoes legais;

Faz saber que a Camara Municipal de Jahu aprova, e ele san-
ciona e promulga a seguinte Lei Complementar.

Art. 1° Ficam alterados os artigos da Lei Complementar n° 265, de 13 de
dezembro de 2005, que dispde sobre o Estatuto dos Funciondrios Publicos do
Municipio de Jahu, os quais passam a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 64 ...

“§ 9° O adicional pela prestacdo de servico extraordinério sera deferido
pelo superior imediato do funcionario, até o maximo de 2 (duas) horas por dia
ou 60 (sessenta) horas mensais, podendo ser de 4 (quatro) horas por dia ou
até 120 (cento e vinte) horas mensais, nas situacdes essenciais, emergenciais
e excepcionais, casos em que os responsaveis por cada setor deverao provi-
denciar a escala de servicos necesséria, para que os limites mensais ndo sejam
ultrapassados.”

“Art. 68 E facultado ao funcionario converter 1/3 (um terco) das férias em
abono pecunidrio, recebendo antes do inicio do gozo da mesma, desde que o
requeira com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, antes do proximo
pagamento.”

Art. 2° Fica revogado o § 5° do artigo 75.

Art. 3° Fica acrescentado um § 7°, no artigo 75, com a seguinte redagéo:
"§ 7° Apos ser concedida a Licenga Prémio, o servidor que desejar goza-la ou
recebé-la em pecunia, deverd requerer a Secretaria competente, com antece-
déncia minima de 30 (trinta) dias”.

Art.4° Esta Lei Complementar entrarad em vigor na data da sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 17 de abril de 2014.
1671° ano de fundagdo da Cidade.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito Municipal.

Registrada na Secretaria de Governo, na mesma data.

ANA CAROLINA DE ANDRADE MARTINS,
Secretaria de Governo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

DECRETO N° 6.766, DE 14 DE ABRIL DE 2014.

Dispde sobre o exercicio do comércio eventual ou ambulante
nas imedia¢dées do Cemitério Municipal nos dias 10 e 11 de
maio de 2014.

O Prefeito Municipal de Jahu, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuicoes legais,

“RIBEIRO DE BARROS - HEROI NACIONAL”
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DECRETA:

Art. 1° A area da Avenida Frederico Ozanan, adjacente ao Cemitério Muni-
cipal“Ana Rosa de Paula’, serd demarcada e dividida em 30 (trinta) boxes iguais,
destinados ao exercicio do comércio eventual ou ambulante naquele local nos
dias 10 e 11 de maio de 2014 - Dia das Maes.

Art. 2° Nos termos da Lei Complementar n° 378, de 10 de setembro de
2010, e do Decreto Municipal n° 6.596, de 3 de janeiro de 2013, sera cobrada
a importancia de RS 51,20 (cinquenta e um reais e vinte centavos), a titulo de
Taxa de Licenca para Ocupacao de Areas em Vias e Logradouros Publicos, pela
utilizacdo de area relativa a cada boxe demarcado no referido logradouro.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacédo, revogadas as
disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 14 de abril de 2014.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito Municipal de Jahu.

Registrado na mesma data, na Secretaria de Governo.

ANA CAROLINA DE ANDRADE MARTINS,
Secretéria de Governo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

DECRETO N° 6.767, DE 14 DE ABRIL DE 2014.
Dispde sobre a delegacdo de competéncia.

O Prefeito Municipal de Jahu, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuicoes legais, nos termos do artigo 44, Il da Lei Orga-
nica do Municipio e do artigo 68 da Lei Complementar n° 447,
de 16 de abril de 2013.

DECRETA:

Art. 1° Fica delegada ao Secretario de Economia e Finangas, a funcao de
assinar os convénios, bem como seus aditamentos e prorrogagoes firmados
com a Prefeitura do Municipio de Jahu, em conjunto com o Secretario respon-
savel pela unidade orcamentaria da dotagao prevista no correspondente ins-
trumento.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor da data de sua publicacédo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 14 de abril de 2014.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito Municipal de Jahu.

Registrado na mesma data, na Secretaria de Governo.

ANA CAROLINA DE ANDRADE MARTINS,
Secretdria de Governo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

DECRETO N° 6.768, DE 16 DE ABRIL DE 2014.
Dispde sobre a abertura de créditos adicionais suplementares, autorizada pela Lei n® 4.873, de 17 de dezembro de 2013.
O Prefeito Municipal de Jahu, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais;
DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos ao orcamento corrente, com fundamento na autorizacdo da Lei n° 4.873, de 17 de dezembro de 2013, os créditos adicionais suplementares
no valor total de R$ 2.014.000,00 (dois milhdes e quatorze mil reais), conforme especificagao a seguir:

Municipio de Jahu
CREDITO SUPLEMENTAR
02 DECRETO

CLASSIFICACAO | |
| ESPECIFICACAO DA ACAO | VALOR LANCADO
ORGAO | ECONOMICA | FUNCIONAL | FONTE | DESPESA | |

SUPLEMENTACAO

02.13.01] 3.3.90.00.00| 10 301 0005 - 2332| 02 | 00146 | MANUTENCAO DAS ACOES DE SAUDE | 114.662,77
02.13.02] 3.3.90.00.00| 10 301 0005 - 1014| 01 | 00195 | CONSTRUCAO DE PAS | 230.000,00
02.13.03| 3.3.50.00.00] 10 301 0005 - 2332| 01 | 00209 | MANUTENCAO DAS ACOES DE SAUDE | 187.337,23
02.17.01] 3.3.90.00.00] 15 452 0003 - 2033| 01 | 00227 | MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA URBANA | 900.000,00
02.25.01| 4.4.90.00.00|] 23 121 0001 - 2008| 01 | 00293 | MANUTENCAO DO GABINETE DA SECRETARIA E DEPENDENC | 56.000,00
02.27.03] 3.3.90.00.00|] 15 451 0003 - 2030| 01 | 00432 | MANUTENCAO DAS VIAS URBANAS E VICINAIS | 26.000,00
02.27.03] 3.3.90.00.00| 15 451 0003 - 2030| 01 | 00554 | MANUTENCAO DAS VIAS URBANAS E VICINAIS | 500.000,00

TOTAL | 2.014.000,00

Art. 2° Os créditos abertos por este Decreto serdo cobertos com recursos provenientes de:

| - Superavit financeiro apurado em exercicio anterior, no valor total de R$ 114.662,77 (cento e quatorze mil, seiscentos e sessenta e dois reais e setenta e sete
centavos), nos termos do art. 43, § 1°, inciso |, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e art. 7°, inciso |, da Lei n° 4.873, de 17 de dezembro de 2013, Repasse Estadual
a Saude: Programa Glicemia, conforme especificacéo a seguir:

CONTA DA SAUDE SALDO FINANCEIRO

58.800-8 — Glicemia e Dose Certa RS 114.662,77

Il - Anulagao de dotagdo orcamentéria, nos termos do art. 43, § 19, inciso lll, da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e art. 7°, inciso IV, da Lei n° 4.873, de 17 de
dezembro de 2013, totalizando o valor de 1.899.337,23 (um milhao, oitocentos e noventa e nove mil, trezentos e trinta sete reais e vinte e trés centavos), conforme
especificacdo a seguir:

Municipio de Jahu

02 DECRETO

|

|

|

|

|

|

CLASSIFICACAO | | |

| ESPECIFICACAO DA ACAO | VALOR LANCADO |

ORGAO | ECONOMICA | FUNCIONAL | FONTE | DESPESA | | |

|

ANULACAO DE DOTACOES |

|

| 02.13.04| 3.3.90.00.00| 10 303 0005 - 2332| 01 | 00215 | MANUTENCAO DAS ACOES DE SAUDE | 417.337,23 |
| 02.25.01| 3.3.90.00.00| 23 121 0001 - 2008| 01 | 00287 | MANUTENCAO DO GABINETE DA SECRETARIA E DEPENDENC | 56.000,00 |
| 02.27.01] 3.3.90.00.00| 15 122 0003 - 2008| 01 | 00427 | MANUTENCAO DO GABINETE DA SECRETARIA E DEPENDENC | 1.426.000,00 |
|

TOTAL | 1.899.337,23 |

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura do Municipio de Jahu,
em 16 de abril de 2014.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI,
Prefeito Municipal de Jahu.

Registrado na mesma data, na Secretaria de Governo.

ANA CAROLINA DE ANDRADE MARTINS,
Secretaria de Governo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

Extrato de Contratos, Convénios e
Termo de Permissao.

Instrumento: Contrato.

Autorizacao Legal: Lei Federal n° 8.666/1993.

N° do Instrumento: 8563.

Contratado: Evandro Adriano Manzini.

CPF:343.718.208-08.

Objeto: Apresentacdo musical de Evandro Adriano Manzini, no evento “Estasom
Rock”.

Data da assinatura: 7 de marco de 2014.

Valor Total: R$ 1.395,00 (um mil, trezentos e noventa e cinco reais).

Instrumento: Convénio.

Autorizagao Legal: Lei Federal n° 8.666/1993.

N° do Instrumento: 8797.

Conveniada: Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Jau - APAE.
CNPJ/MF: 50.756.329/0001-55.

Objeto: Servico de transporte coletivo escolar por periodo integral e permanente
na drea urbana e rural da cidade, para pessoas com deficiéncia dos usuarios da
APAE, deslocamento com profissionais habilitados.

Prazo de Vencimento: 12 meses.

Data da assinatura: 1° de abril de 2014.

Valor Total: R$ 1.152.000,00 (um milhao, cento e cinquenta e dois mil reais).

Instrumento: Convénio.

Autorizacao Legal: Lei Federal n° 8.666/1993.

N° do Instrumento: 8798.

Conveniada: Lar Escola Hilarinho Sanzovo.

CNPJ/MF: 50.759.430/0001-60.

Objeto: Viabilizar o atendimento até o limite de 120 (cento e vinte) criancas na
faixa etaria de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos, no contraturno escolar, para oferta de
enriquecimento curricular e oficinas culturais.

Prazo de Vencimento: 12 meses.

Data da assinatura: 1° de abril de 2014.

Valor Total: R$ 300.009,60 (trezentos mil, nove reais e sessenta centavos).

Instrumento: Convénio.

N° do Instrumento: 8799.

Conveniada: Companhia de Desenvolvimento Habitacional e Urbano do
Estado de Sao Paulo - CDHU

CNPJ/MF: 47.865.597/0001-09.

Objeto: Aditamento do valor do convénio 1.03.00.00/3.00.00.00/449/2003, firmado
em 03/11/2003, para o empreendimento habitacional denominado “Jau M".

Data da assinatura: 11 de marco de 2014.

Valor Total: RS 1.911.029,59 (um milh&o, novecentos e onze mil, vinte e nove reais e
cinquenta e nove centavos).

Instrumento: Convénio.

N° do Instrumento: 8800.

Autorizacao Legal: Lei Federal n° 8.666/1993 e Lei Estadual n° 6.544/1989.
Conveniada: Estado de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria de Educacéo e a
Fundacao para o Desenvolvimento da Educacéo - FDE.

Objeto: Fortalecer o atendimento de criangas na educagao infantil, mediante trans-
feréncia de recursos financeiros, destinado a execucédo de projeto para construcdo
de creche na rua Pedro Amancio de Oliveira, bem como a aquisi¢do de equipamen-
tos e materiais permanentes.

Prazo de Vencimento: 2 anos.

Data da assinatura: 9 de abril de 2014.

Valor Total: R$ 1.794.865,19 (um milhao, setecentos e noventa e quatro mil, oito-
centos e sessenta e cinco reais e dezenove centavos).

“RIBEIRO DE BARROS - HEROI NACIONAL” ,,
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Instrumento: Termo de Permissao.

Autorizacao Legal: Decreto n°6.617/2013.

N° do Instrumento: 10038.

Permissiondria: Comcorp Digital LTDA - ME.

CNPJ/MF: 05.105.202/0001-11.

Objeto: Autorizar o direito real de uso do Centro de Convencdes denominado
“Sebastido Camargo’, para realizacao de evento “Jau Trend Show”.

Prazo de Vencimento: 20 de maio de 2014

Data da assinatura: 28 de margo de 2014.

Instrumento: Contrato.

Autorizagéo Legal: Lei Federal n° 8.666/1993.

N° do Instrumento: 8565.

Contratada: Karen Cristina Leandrin Cichini Gobbi.

CPF: 259.638.978-90.

Objeto: Apresentacdo musical de Karen Cristina Leandrin Cichini Gobbi, no evento
“Carnaval”

Data da assinatura: 28 de fevereiro de 2014.

Valor Total: R$ 4.060,00 (quatro mil e sessenta reais).

Instrumento: Contrato.

Autorizagao Legal: Lei Federal n° 8.666/1993.

N° do Instrumento: 8566.

Contratado: Lourival Aparecido de Oliveira Junior.

CPF: 280.654.608-79.

Objeto: Apresentacao artistica de Lourival Aparecido de Oliveira Junior, vulgo “DJ
Lory’, no evento A.M.E. - Amigos da Musica Eletronica.

Data da assinatura: 28 de margo de 2014.

Valor Total: R$ 1.710,00 (um mil, setecentos e dez reais).

Instrumento: Contrato.

Autorizacao Legal: Lei Federal n° 8.666/1993.

N° do Instrumento: 8567.

Contratado: Paulo Vitor Scalfi Felipe.

CPF:397.126.778-50.

Objeto: Show musical de Paulo Vitor Scalfi Felipe, no evento “Carnaval”.
Data da assinatura: 28 de fevereiro de 2014.

Valor Total: R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

Instrumento: Contrato.

Autorizacao Legal: Lei Federal n° 8.666/1993.

N° do Instrumento: 8568.

Contratada: Jéssica Elaine dos Santos Romao.

CPF: 425.643.998-60.

Objeto: Show musical de Jéssica Elaine dos Santos Roméo, no evento “Carnaval”
Data da assinatura: 28 de fevereiro de 2014.

Valor Total: R$ 7.000,00 (sete mil reais).

Municipio de Jahu,
em 17 de abril de 2014.

Ana Carolina de Andrade Martins,
Secretéria de Governo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

EXTRATO DE PORTARIAS

Ne 866, de 14/04/2014 — Concede 180 dias de Licenca Gestante a Alexsandra
Contato Leotti, a partir de 07/04/2014.

N° 867, de 14/04/2014 — Concede Licenga, para o dia 04/04/2014, a Camila Fer-
nanda Marsola Pulini Buzaranho, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.
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Ne 868, de 14/04/2014 — Concede Licenca, para o periodo da manhé do dia
07/04/2014, a Aparecida de Fatima Rodrigues Godoy, de acordo com o art. 74
da LC 265/2005.

Ne 869, de 14/04/2014 - Concede Licenca, para o periodo da manha do dia
07/04/2014, a Cristiane Banhol, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

N° 870, de 14/04/2014 - Concede Licenca, para o dia 07/04/2014, a Celia Beatriz
Baldi Dalpino, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 871, de 14/04/2014 - Concede Licencga, para os dias 07, 08 e 09/04/2014, a
Maisa Maria Barban Tavares dos Santos, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 872, de 14/04/2014 - Concede Licencga, para os dias 07, 08 e 09/04/2014, a
Valéria Poloniato Muller Soares, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 873, de 14/04/2014 - Concede Licenca, para o dia 08/04/2014, a Edneia Apa-
recida Tura Rodrigues, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

Ne 874, de 14/04/2014 - Concede 90 dias de Licenga Prémio a Valdisséia Justino
da Silva, referente ao periodo de 01/04/2009 a 31/03/2014.

Ne 875, de 14/04/2014 - Concede 90 dias de Licenca Prémio a Adriana Rizatto
Altieri (2° Cargo), referente ao periodo de 30/01/2009 a 29/01/2014.

N° 876, de 14/04/2014 - Concede 90 dias de Licenca Prémio a Janaina Andrade
Cestari, referente ao periodo de 11/02/2009 a 10/02/2014.

Ne 877, de 14/04/2014 - Concede 90 dias de Licenga Prémio a Francisco Carlos
Magalh&es Junior, referente ao periodo de 23/03/2009 a 22/03/2014.

Ne 878, de 14/04/2014 - Concede 90 dias de Licenca Prémio a Heliese José da
Silva, referente ao periodo de 05/04/2009 a 04/04/2014.

Ne 879, de 14/04/2014 - Concede 90 dias de Licenca Prémio a Antonio Mussi
Junior, referente ao periodo de 18/02/2009 a 17/02/2014.

Ne 880, de 14/04/2014 - Concede 90 dias de Licenca Prémio a Flavia Godoy
Aroni, referente ao periodo de 01/04/2009 a 31/03/2014.

Ne 881, de 14/04/2014 - Concede 90 dias de Licenca Prémio a Richard Fer-
nando Rubio, referente ao periodo de 05/04/2004 a 04/04/2009.

Ne 882, de 14/04/2014 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca Prémio a Telma
Renata de Oliveira Bendochi, a partir de 02/04/2014.

Ne 883, de 14/04/2014 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca Prémio a Vera
Lucia Guilman Silvestre, a partir de 03/04/2014.

N° 884, de 14/04/2014 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenga Prémio a Luciane
Prado, a partir de 03/04/2014.

Ne 885, de 14/04/2014 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenga Prémio a Milena
Aparecida Vechi Fuzinelli, a partir de 01/04/2014.

Ne 886, de 14/04/2014 - Autoriza o gozo de 90 dias de Licenga Prémio a Melina
Pereira, a partir de 01/04/2014.

Ne 887, de 14/04/2014 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca Prémio a Silmara
Cristina Chicheto Fusche, a partir de 03/04/2014.

Ne 888, de 14/04/2014 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca Prémio a Anto-
nio Donisete Fracaro, a partir de 07/04/2014.

Ne 889, de 14/04/2014 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca Prémio a José
Eduardo Fogolin Passos, a partir de 07/04/2014.

Ne 890, de 14/04/2014 - Autoriza o gozo de 30 dias de Licenga Prémio a Danillo
Mantovanelli Junior, a partir de 07/04/2014.

N° 891, de 14/04/2014 — Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca Prémio a Mariana
Antonia Paulucci do Prado, a partir de 03/04/2014.
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Ne 892, de 14/04/2014 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca Prémio a Carla
Cristina Santos Esteves Andriotti, a partir de 27/03/2014.

Ne 893, de 14/04/2014 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenga Prémio a Sueli
Silva Faria, a partir de 03/04/2014.

Ne 894, de 14/04/2014 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca Prémio a Elisa-
bete Soufen Rafani, a partir de 04/04/2014.

Ne 895, de 14/04/2014 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenga Prémio a Flavia
Urbano, a partir de 10/04/2014.

Ne 896, de 14/04/2014 - Designa para o exercicio do poder de policia, para
execucao das ac¢des de Vigilancia Sanitaria, a equipe de profissionais abaixo
relacionados, nas respectivas funcdes e cargos:

N° | NOME CARGO RG OU CRED. N°
01 | Ademir Basso Gerente Cred. 023
02 | Suzi Meire Campana Carvalho Barbosa Farmacéutica Cred. 008
03 | Helaine Marisa Storti Enfermeira Cred.014
04 | Uilde Alessandro Gagleazzi Médico Veterinario Cred. 009

05 | Maria de Fatima de Almeida Pacheco | Engenheira Civil RG. 12.312.469

06 | Rafael Monaco Rosella Dentista RG. 11.803.040
07 | Eliana Teresinha Bueno Calanca Agente de Saneamento | Cred. 002
08 | Maria do Carmo Salvador Bueno Agente de Saneamento | Cred.011
09 | Antonio Carlos Isbaes Agente de Saneamento | Cred.016
10 | Alethea Di Chiacchio Souza Agente de Saneamento | Cred.017
11 | Ana Elisa Silva Paulucci Agente de Saneamento | Cred.018
12 | Maria Aparecida Mardstica Garcia Agente de Saneamento | Cred.019
13 | Monica Akemi Alves da Costa Agente de Saneamento | Cred. 004
14 | Octaviano José Correa Guedim Junior | Médico Veterinario Cred. 024

N° 897, de 14/04/2014 - Exonera em razao de seu falecimento, a partir de
19/02/2012, a Sra. Maria Helena Alves Camandaroba de Paula, do cargo de pro-
vimento efetivo de Agente de Servicos Gerais |.

Ne 898, de 14/04/2014 — Exonera a pedido, Raquel Mendes Casadio e Souza, a
partir de 04/04/2014, do cargo de provimento efetivo de Merendeira I.

Ne 899, de 14/04/2014 - Exonera a pedido, Giovana Beltrami Munhoz, a partir
de 07/04/2014, do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Desenvolvi-
mento Infantil I.

Ne 900, de 14/04/2014 - Exonera a pedido, Beatriz Magon, a partir de
08/04/2014, do cargo de provimento efetivo de Monitor de Alunos com Neces-
sidades Educacionais Especiais.

N° 901, de 14/04/2014 - Exonera a pedido, Daiane Natalia Schiavon, a partir de
04/04/2014, do cargo de provimento efetivo de Professora de Educacao Bésica l.

N° 902, de 14/04/2014 - Exonera a pedido, Jefferson Rodrigo Vieira, a partir de
09/04/2014, do cargo em comissdo de Gerente.

Ne 903, de 14/04/2014 - Designa os Srs. Laércio Valdir Cecato, Otavio Antonio
Michellin, Gabriela da Matta Guedes, José Eduardo Costa Devides e Luciana
Aparecida Lucinio, para, sob a Presidéncia do primeiro, constituirem uma
Comissao Especial de Licitagdo, incumbida do julgamento da documentacao
e propostas apresentadas a Concorréncia, Processo n° 003/2014 - Edital n°
004/14.

Ne 904, de 14/04/2014 - Concede 24 meses de Licenca Sem Vencimentos a
Marcia Cristina Domingos Pinto Campana, referente ao cargo de Farmacéutico
|, a partir de 02/01/2013.

Ne 905, de 14/04/2014 - Interrompe Licenca Sem Vencimentos de Taiana Luiza
Gongalves Meira, a partir de 20/03/2014.

N° 906, de 14/04/2014 - Determina a instauracdo de processo administra-
tivo disciplinar para a apuracdo de possiveis irregularidades praticadas pelo
servidor Gilmar Avoletta Gabira, conforme consta dos autos do processo n°
28-PG/2014.
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N° 907, de 14/04/2014 - Concede 90 dias de Licenca Prémio a Benedita Idilia
Mendola, referente ao periodo de 05/04/2009 a 04/04/2014.

N° 908, de 14/04/2014 - Autoriza o gozo de 15 dias de Licenca Prémio a Silvia
Regina Parizoto Antoni, a partir de 04/04/2014.

N° 909, de 14/04/2014 — Concede Licenca, para o dia 08/04/2014, a Neiva Apa-
recida Medina Pury, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

N° 910, de 14/04/2014 - Concede Licenga, para o dia 08/04/2014, a Roselaine
Cristina de Ungaro, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

N° 911, de 14/04/2014 - Concede Licenca, para o dia 09/04/2014, a Ligia Maria
Vieira de Freitas, de acordo com o art. 74 da LC 265/2005.

N° 912, de 14/04/2014 - Concede Evolucao Funcional pela Via Académica a
Cristiane Banhol, Professor de Educacéo Basica |, passando da Faixa 1 para a
Faixa 2, Nivel lll, Tabela II, Anexo Il, da LC 438/2012, a partir de 17/01/2014.

Ne 913, de 14/04/2014 - Concede Evolucao Funcional pela Via Académica a

Cristiane Banhol, Professor de Educacgao Basica | (2° Cargo), passando da Faixa 1

para a Faixa 2, Nivel |, Tabela I, Anexo I, da LC 438/2012, a partir de 14/02/2014.
Jahu, 16 de abril de 2014.

ANA CAROLINA DE ANDRADE MARTINS,
Secretaria de Governo.

Secao Il

Secretaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

SECRETARIA DE GOVERNO

ERRATA

Correcédo da publicacdo realizada no Jornal Oficial de Jahu n° 629 Semana
de 04 a 10 de Abril de 2014, onde se leu :

Professor de Educacao Basica I:
185° Mariana Fernanda Greghi — RG: 23.540.328-3

leia-se:
185° Maria Fernanda Greghi — RG: 23.540.328-3

Jahu, 15 de Abril de 2014.

ANA CAROLINA DE ANDRADE MARTINS
Secretaria de Governo

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

SECRETARIA DE GOVERNO

Concursos: Professor Auxiliar de Educagao Basica Il, Monitor de
Alunos com Necessidades Educacionais Especiais, Inspetor de
Alunos, Agente de Limpeza e Conservacao |, Professor de Edu-
cacao Basica |, Professor de Educacao Infantil e Agente Admi-
nistrativo I.

Editais n°.001/2010, 002/2010, 002/2012, 003/2012,001/2013.
Oficio: n°. 780/2014

“RIBEIRO DE BARROS - HEROI NACIONAL”
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EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ESCOLHA DE VAGAS

A Prefeitura Municipal de Jahu CONVOCA os candidatos habilitados nos
Concursos Publicos para a classe de Professor Auxiliar de Educacdo Basica
I, Monitor de Alunos com Necessidades Educacionais Especiais, Inspetor de
Alunos, Agente de Limpeza e Conservacao |, Professor de Educacdo Basica |,
Professor de Educacéo Infantil e Agente Administrativo |, a comparecerem em
local e data abaixo relacionada, a fim de manifestar interesse pelas vagas ofere-
cidas.

O candidato devera comparecer 15 (quinze) minutos antes do hordrio
estabelecido neste Edital, munido de Identidade e CPF. Antes do inicio dos
trabalhos a mesa diretora fornecera orientagao ao candidato sobre o procedi-
mento a ser observado. O ndo comparecimento implicara na DESISTENCIA do
candidato.

ESQUEMA DE CONVOCAGAO
Data: 05 de Maio de 2014
Local: Secretaria de Governo
Endereco: Rua Paissandu, 444, Centro

CANDIDATOS HABILITADOS
Horério: 08h30
Professor Auxiliar de Educagao Basica Il - Lista de Portadores de Deficiéncia
01° Ana Lucia Barbosa Muniz - RG: 17.806.076

Horario: 08h45
Monitor de Alunos com Necessidades Educacionais Especiais
68° Sheila Regina Cabbia Avelino - RG: 44.861.367-0

Horéario: 09h00

Inspetor de Alunos

63° Marli Thomaz Aquino Tello — RG: 23.881.379-4

64° Paula Alessandra Savio Desajacomo - RG: 24.668.607-8

Horario: 09h15

Agente de Limpeza e Conservacao |

36° Zélia de Oliveira Guedes - RG: 6.742.896-1

37 Silvana Aparecida Ruffo Pires de Camargo — RG: 20.303.020-5
38° Jandira de Sousa Gomes - RG: 5.229.245

Horario: 09h30

Professor de Educacao Basica |

186° Milena Nardy Vasconcellos - RG: 25.965.630-6
187° Gisele Cristina Fusco - RG: 28.378.537-8

188° Thais Helena dos Santos — RG: 28.782.392-1
189° Aline Cristina de Castro - RG: 30.301.172-5

Horario: 10h00

Professor de Educacao Infantil

78° Rosely Cristina Arruda - RG: 28.581.410-2
79° Marina Raquel Mesquita — RG: 33.194.102-8
80° Joelma Vitorino Santana — RG: 43.098.890-4

Horario: 15h00

Agente Administrativo |

67° Erika Maia da Silva Travensolo Xavier - RG: 32.139.775
68° Camila Carolina Zanchin Caramigo — RG: 25.573.386-0
69° Rodrigo Ribeiro — RG: 47.390.967-4

70° Marines de Oliveira — RG: 25.986.944-2

71°Victor de Paula Saliba - RG: 43.446.814-9

72° Caio Chagas Benedito - RG: 44.937.676

73° Frederico dos Santos Paixdao - RG: 47.736.250-3
74° Thiago Roberta Cravo da Costa — RG: 49.011.931-1
75° Rosemeire Aparecida Munhoz - RG: 15.247.983
76° Marcio Leandro Rodrigues - RG: 30.758.471-9

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU
Em, 16 de Abril de 2014.

ANA CAROLINA DE ANDRADE MARTINS
Secretaria de Governo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

SECRETARIA DE GOVERNO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU, Estado de Sdo Paulo, faz saber que fara realizar sob a responsabilidade técnica da empresa Publiconsult ACP Ltda,
inscrita no CNPJ sob n° 07.061.037/0001-79, com sede na Av. Pereira da Silva, n° 828 - Sorocaba/SP, o Concurso Publico n° 1/2014, visando o provimento do cargo
publico de Agente de Controle de Vetores |, criado pelas Leis 219/2003 e 331/2009 e regidos pelo Regime Juridico Estatutario dos Funciondrios Publicos do Munici-
pio de Jahu, o qual se processara de acordo com as instrugcdes constantes neste Edital e pela legislacdo suplementar concernente a matéria.

DOS CARGOS PUBLICOS
1.1. Os cargos a serem providos, a quantidade de vagas, a carga horaria de trabalho, a remuneracéo, a escolaridade, requisitos e o valor da taxa de inscricdo sdo
0s seguintes:

CARGOS Ne DE CARGA REMUNE- ESCOLARIDADE / REQUISITOS TAXA DE
VAGAS HORARIA -RACAO (a serem comprovados no ato da posse) INSCRIGAO
Agente de Controle de Vetores | 10 40 h/sem R$ 982,41 Ensino Médio Completo R$ 30,00

1.2. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, sendo facultada a sua prorrogacdo uma vez por igual periodo. A Prefeitura de Jahu estima convocar a
quantidade de candidatos discriminada na coluna “N° de Vagas” da tabela constante do item 1.1 deste Edital.

1.2.1. A Prefeitura de Jahu podera, de acordo com suas necessidades, durante a vigéncia do Concurso Publico, convocar candidatos até o limite de vagas criadas
para os referidos cargos em seu Quadro de Pessoal. Poderd também, durante a vigéncia do Concurso Publico, convocar da lista de aprovados, candidatos para vagas
que venham a ser criadas, nos respectivos cargos publicos.

1.3. As atribuicdes dos cargos sdo aquelas descritas no Anexo | deste edital.

2. DAS INSCRICOES
2.1. Sao condicdes essenciais para a inscricdo do candidato, ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal 70.436/72.

2.2. Aiinscricao deverd ser efetuada de 22/04 a 02/05/2014, exclusivamente pela internet, através do site www.publiconsult.com.br. O candidato deverd escolher
na guia “Inscricées Abertas’, o Concurso Publico n° 1/2014 da Prefeitura do Municipio de Jahu e preencher corretamente os campos relativos aos formuldrios de
Cadastramento e de Inscricdo; a seguir, devera imprimir o boleto referente a taxa de inscricdo e efetuar o seu pagamento até a data de vencimento (05 de maio de
2014) em qualquer agéncia bancdria, através de internet banking, ou em qualquer estabelecimento autorizado a receber pagamento de documentos de compen-
sacdo bancaria (casas lotéricas, correios, etc.).

2.2.1. Em caso de duvida para efetivar a sua inscricdo, o candidato podera entrar em contato com a empresa através do e-mail concursos@publiconsult.com.br
ou através do telefone (15) 4141-2327. Ao candidato serd atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulério de inscricéo.

2.2.2. A efetivacao da inscricao estara condicionada ao correto preenchimento do requerimento de inscricdo e ao pagamento ou compensacéo do valor corres-
pondente a taxa de inscricao. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricao por outros meios que nao o pagamento do boleto bancario emitido especificamente
para cada inscricao, bem como pagamentos condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimento do boleto; serdo indeferidas as inscricdes cujos cheques de
pagamento n&o venham a ser compensados, por qualquer motivo (falta de fundos, auséncia ou divergéncia de assinatura, data de emissao prescrita, etc.). E vedada
a transferéncia para terceiros do valor da taxa de inscrigao.

2.3. Amparados pelas Leis Municipais 3.064/1996 e 4.543/2010, os candidatos doadores de sangue ou aqueles comprovadamente desempregados ou cuja
renda ndo seja superior a dois salarios minimos, poderdo requerer isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

2.3.1.0 candidato que se enquadre em uma das situacdes descritas no item anterior e deseja requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo do concurso
publico devera efetuar normalmente sua inscricdo no site da empresa, na forma estabelecida no item 2.2 deste Edital, deixando apenas de efetuar o pagamento do
boleto bancario.

2.3.2. A sequir, devera preencher corretamente o formulario constante do Anexo |V deste Edital e remeté-lo pelo do correio através de Sedex com AR (Aviso
de Recebimento), para a empresa PUBLICONSULT Assessoria e Consultoria Publica Ltda, na Avenida Pereira da Silva, n° 828, Jardim Santa Rosalia, CEP 18.095-340 —
Sorocaba/SP, até o dia 25 de abril de 2014, juntamente com os seguintes documentos:

| - Candidato Doador de Sangue
a) cépia autenticada do RG;
b) copia Autenticada da Carteira de Doador de Sangue e Atestado fornecido pelo Hemocentro, comprovando que a doagao de sangue foi feita ha no
maximo dois meses da data de inscricao.
Il - Candidato Desempregado
a) cépia autenticada do RG;
b) cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (devera ser encaminhada cépia autenticada das paginas onde constem a foto, a identi-
ficacdo e a anotacdo de admissao e da dispensa).
Il - Candidato com Renda Inferior a Dois Saldrios Minimos
a) copia autenticada do RG;
b) cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (devera ser encaminhada cépia autenticada das paginas onde constem a foto, a identi-
ficacao e a anotacao de admissao, bem como a ultima atualizacéo salarial).

2.3.3. Nao serao considerados pedidos de isencao solicitados fora do prazo, valendo como comprovagao de envio no prazo, a data de postagem no correio.
Também néo serd aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apds o periodo de inscrigdo.

2.3.4. Caso o candidato utilize outro meio que nao o estabelecido neste Edital terd indeferido seu pedido de redugao ou isengdao do pagamento da taxa de
inscricao.

2.3.5. Todas as informacdes prestadas no Anexo V - Requerimento de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricao e nas declaragcdes firmadas sao de inteira
responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos documentos encaminhados, tornando-se nulos todos os atos delas decorrentes, além de sujeitar-se
o candidato as penalidades previstas em lei, em caso de irregularidade constatada.
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2.3.6. O candidato dever3, a partir das 18 horas do dia 30 de abril de 2014, acessar o site www.publiconsult.com.br e verificar o resultado da solicitacao de isen-
¢ao requerida.

2.3.7.0 candidato que tiver seu pedido de isencdo deferido terd automaticamente sua inscricdo efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro proce-
dimento.

2.3.8. O candidato que tiver a solicitacdo de isencao indeferida e mesmo assim queira participar do concurso, devera acessar o site www.publiconsult.com.br,
emitir a 22 via do boleto na “Area do Candidato” e efetuar o pagamento referente ao valor da taxa de inscricéo até o dia 05 de maio de 2014.

2.4. Encerrado o prazo das inscri¢oes, a relacdo dos candidatos que tiverem suas inscricdes deferidas ou indeferidas sera disponibilizada no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de JAHU, assim como nos sites www.publiconsult.com.br e www.jau.sp.gov.br.

3.DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1. O candidato aprovado neste Concurso Publico sera investido no respectivo cargo apenas se atender as seguintes exigéncias na data da posse: a) Ter idade
minima de 18 (dezoito) anos completos; b) Atender as condicdes, escolaridade e requisitos prescritos para o cargo, conforme item 1.1 deste Edital; c) Gozar de saude
fisica e mental compativeis com as fun¢oes a serem desempenhadas no exercicio do cargo, comprovada em prévia inspecao médica oficial; d) Estar quites com
o Servico Militar, se, do sexo masculino; e) Estar no gozo dos direitos civis e politicos; f) Ndo registrar antecedentes criminais; g) Néo ter sido demitido por ato de
improbidade “a bem do servico publico” mediante deciséo transitada em julgado em qualquer esfera governamental; h) Ndo possuir vinculo com qualquer érgao ou
entidade da Administracdo Publica que impossibilite acumulagao de cargos, empregos e funcdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c’, inc. XVI, do
art. 37, da Constituicao Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios; i) Nao ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria
compulsoria ou receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142, ressalvados os casos que permitam a acumulagdo dos proventos
com a remuneracdo de cargos, empregos, fungoes, cargos eletivos e cargos em comissao declarados em lei de livre nomeagao e exoneracao, na forma da Constitui-
¢ao Federal.

3.2. Os referidos requisitos sao essenciais para a investidura nos cargos, devendo o candidato, na ocasido da convocagao, apresentar os documentos exigidos ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jahu. No caso do ndo cumprimento destas exigéncias, o candidato perdera o direito a vaga.

4. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FiSICA OU SENSORIAL

4.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia fisica ou sensorial que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe séo facultadas no inciso VIl do artigo 37
da Constituicao Federal, é assegurado o direito de inscricdo neste Concurso Publico, desde que a deficiéncia de que séo portadores seja compativel com o efetivo
desempenho das atribuicdes do cargo. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal n° 3.298/99.

4.2. A pessoa portadora de deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que concerne ao contetido
das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.3. Aos portadores de deficiéncia fisica ou sensorial sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas a serem providas através deste Concurso
Publico, exceto para as fungdes que nao possibilitem as suas contratacdes pelas caracteristicas de atribuices e desempenhos, incompativeis com a deficiéncia
possuida.

4.3.1 Haja vista a quantidade de vagas inicialmente ofertadas no presente Concurso Publico, os candidatos deficientes aprovados sé serao convocados quando
a aplicacdo do percentual de reserva de vagas (5%) sobre o niUmero de vagas abertas para o respectivo cargo alcancar o indice minimo de 1 (uma) vaga.

4.3.2. Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia, as vagas serao preenchidas por candidatos nao portadores de deficiéncia.

4.3.3. Nao serao considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de correcao, segundo os padrdes clinicamente estabelecidos.

4.3.4. Os candidatos que concorrerem na condicdo prevista neste item serdo classificados em lista separada.

4.3.5. Havendo laudo médico oficial contrario a condicao de deficiente, o candidato seré excluido da listagem correspondente.

4.3.6. O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscricdo ndo declarar essa condicao, ndo podera impetrar recurso em favor de sua inscricao. O can-
didato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do Concurso Publico, se confirmada tal ocorréncia, em qualquer fase deste processo, sujeitando-se as
consequéncias legais pertinentes a matéria.

4.4.0 candidato que quiser concorrer as vagas deste Concurso Publico como portador de deficiéncia devera efetuar sua inscricdo na forma determinada no item
2.2 deste Edital e apds, remeter, pelo correio, através de Sedex com AR (Aviso de Recebimento), Laudo Médico atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca - CID, até o ultimo dia de inscri¢ao, valendo como comprovagao de
opcéo efetuada no prazo, a data de postagem do Laudo Médico nos Correios.

4.4.1. O candidato que nao efetuar a remessa do Laudo Médico, ou que efetua-la fora do prazo, podera participar do Concurso Publico desde que tenha efetu-
ado o pagamento da taxa de inscricao, porém nao concorrera na condicao de portador de deficiéncia fisica ou sensorial, ndo podendo, posteriormente, alegar tal
condicao para reivindicar as prerrogativas constantes neste Edital.

4.4.2.Caso o periodo de inscricoes seja prorrogado, o prazo para a remessa da documentacdo ficard automaticamente prorrogado por igual periodo, ou seja, até
o dia do término do novo prazo de inscri¢oes.

4.4.3. O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada, Braille, intérprete de LIBRAS, etc.) ou de sala com condi¢bes especiais de acesso, devera
encaminhar “Requerimento de Prova Especial’, nos moldes do Anexo Il deste Edital, a empresa PUBLICONSULT, juntamente com o Laudo Médico, até o ultimo dia
das inscrigoes.

4.4.4.0 Laudo Médico e o Requerimento de Prova Especial deverdo ser postados através de SEDEX, seguindo o modelo do envelope abaixo:

A PUBLICONSULT ACP Ltda.

Ref.: PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU - Concurso Publico n° 1/2014 - Portador de Deficiéncia - Requerimento
de Prova Especial

Av. Pereira da Silva, n° 828 - CEP 18.095-340 - Sorocaba/SP

4.4.5. O candidato deficiente que nao solicitar a prova especial no prazo estabelecido no item anterior, ndo tera direito a realizar a prova adaptada as suas con-
dicoes, reservando-se o direito de realizar a prova regular aplicada aos demais candidatos.
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4.4.5.1. Os deficientes visuais, que se julgarem amparados pelas disposicoes legais, prestarao as provas mediante leitura através do sistema Braille. Os can-
didatos deverao levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncao, podendo ainda utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais ambliopes serdo
oferecidas provas ampliadas com tamanho da letra correspondente a fonte Arial - 24.

4.5. Apds a realizagao das provas do Concurso Publico, serdo elaboradas duas listas de classificacao, sendo uma geral, com todos os candidatos, e outra especial,
apenas com os candidatos com deficiéncia classificados.

4.5.1. O candidato inscrito como portador de deficiéncia, quando da convocacao para posse, sera submetido a pericia médica, a fim de verificar a compatibili-
dade da sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do cargo ou necessidade de equipamentos apropriados para o seu exercicio.

4.5.2. O candidato convocado devera na data agendada para a pericia médica, comparecer com exames laboratoriais que comprovem a deficiéncia.

4.5.3. Caso se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e o cargo a exercido, o mesmo perdera o direito a vaga.

4.5.4. Caso o candidato nao tiver configurada a deficiéncia declarada (declarado nao portador de deficiéncia pela apds a pericia médica), sera excluido da lista
de classificacdo de deficientes passando a figurar somente na lista de classificacao geral.

5.DO CONCURSO PUBLICO
5.1. 0 Concurso Publico consistird exclusivamente na aplicacdo de provas tedricas na forma de testes de multipla escolha.

5.2. As provas tedricas serdo realizadas no municipio de Jahu/SP, com data prevista para o dia 18 de maio de 2014 as 10 horas, na EMEF Dr. Padua Salles, na Rua
Edgard Ferraz, 665 — Centro — Jahu/SP.

5.3. A confirmacdo oficial acerca do dia, horario e local para a realizacdo das provas ocorrera através do Edital de Convocacdo para as Provas a ser disponibilizado
nos sites www.publiconsult.com.br e www.jau.sp.gov.br e publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jahu. Os candidatos que informarem endereco eletronico
(e-mail) por ocasido das inscri¢des serdo também comunicados por este meio. Serd de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta acerca do dia,
horério e local de aplicacéo da prova.

6. DAS PROVAS TEORICAS
6.1. A Prova Tedrica visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessdario ao exercicio do cargo publico. Essa prova serd composta de 30 (trinta)
questdes de multipla escolha, de acordo com o contetido programético constante do Anexo Ill deste Edital, distribuidas e pontuadas na seguinte conformidade:

DISCIPLINAS N° DE QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretacao de Textos 5 3 15,00
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 5 3 15,00 100
Conhecimentos Gerais e Atualidades 2 10,00
Conhecimentos Especificos 15 4 60,00

6.1.1. A bibliografia referencial eventualmente indicada no Anexo Il - Contetido Programatico servird como parametro para dirimir eventuais recursos sobre
as questoes, nao se restringindo, porém, a aplicagdo das questdes ao contelido da mesma, porém ao contetido programatico indicado. Desta forma, o candidato
poderé se preparar para as provas utilizando, além das indicagées do contetido programético, qualquer bibliografia que trate de forma sistematizada os assuntos
selecionados.

6.2. Na data determinada para a realizagdo das provas os candidatos deverao se apresentar nos locais indicados com antecedéncia de 1 (uma) hora do horario
determinado para o inicio das mesmas. A duracdo da prova sera de 2 horas e 30 minutos, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do Cartao de Respostas.
O candidato somente poderd entregar a prova depois de 1 hora do seu inicio

6.3. O ingresso aos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de documento de identidade original com foto, compro-
vante de inscricao e caneta esferografica azul ou preta.
6.3.1. Entende-se por documento de identidade original: Carteiras e/ou cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Arma-
das, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacées Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos
de Classe que, por forca de Lei Federal valem como documento de identidade (OAB, CRM, CREA, CRC, etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo na forma da Lei n°9.503/1997, nao sendo admitido no recinto de realizacao das provas o candidato
que ndo porta-lo.

6.3.2. Nao serdo aceitos: protocolo; copia dos documentos citados, ainda que autenticada; boletim de ocorréncia; carteira funcional de ordem publica ou pri-
vada; ou quaisquer outros documentos nao constantes deste.

6.4. Ndo serao admitidos nos locais de aplicacdo das provas, os candidatos que se apresentarem apds o hordrio estabelecido para inicio das mesmas e para o
fechamento dos portoes.

6.5. O candidato deverd assinar a Lista de Presencas que lhe serd apresentada antes do inicio da prova. Eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de docu-
mento de identidade e data de nascimento deverdo ser comunicados ao Fiscal de Sala para correcao, o qual lavrara as alteragdées no Termo de Ocorréncias.

6.6. A inviolabilidade das provas serd comprovada no local de sua realizagdo, sendo escolhido um dos candidatos para rompimento do lacre dos envelopes, o
qual lavrara declaragao neste sentido na Ata de Prova.

6.7.0 candidato devera efetuar a conferéncia do Caderno de Provas antes de comecar a resolucéo, verificando no cabecalho se todas as folhas correspondem ao
cargo para o qual se inscreveu; a seguir devera verificar se o mesmo possui 30(trinta) questoes objetivas de multipla escolha; por fim, o candidato devera verificar se
ndo hé falha de impressao que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustracdes. Caso a prova néo seja referente ao cargo para o qual se inscreveu, ou o Caderno
de Provas estiver incompleto ou possuir qualquer defeito, o candidato deverd solicitar ao Fiscal da Prova que o substitua, ndo cabendo reclamacdes posteriores
neste sentido.
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6.8. 0 candidato deverd, antes do preenchimento do Cartéo de Respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos. Havendo divergéncia, devera solici-
tar a substituicdo do material ao Fiscal de Sala, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

6.8.1. As questdes da Prova Tedrica deverao ser respondidas no Cartdo de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo indicativo da letra correspondente
a opgao de resposta escolhida com caneta esferografica azul ou preta. O Cartao de Respostas nao podera ser rasurado, amassado ou perfurado, caso contrario, as
respostas serdo anuladas. O Cartao de Respostas somente terd validade se estiver assinada pelo candidato no campo indicado.

6.9. Durante a realizacdo da prova:

a) Néo serd admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizacdo de 6culos escuros, bonés, chapéus e similares.

b) Nao serd permitida nenhuma espécie de comunicacdo entre os candidatos, ou mesmo manifestacdes isoladas, exceto para chamar o Fiscal de Sala quando
necessario.

c) Nao sera permitida a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como qualquer espécie de anotacédo ou a utilizagcdo
de outros meios ilicitos para a realizacdo da prova, inclusive tentar visualizar a prova ou o Cartdo de Respostas de outro candidato.

d) Nao sera permitido o uso de calculadora, notebook, tablet, telefone celular, fone de ouvido, relégio de pulso ou equipamentos similares a estes, bem como
outros que, a juizo do Fiscal de Sala, possam ensejar prejuizos a isonomia entre os candidatos.

e) Nao sera permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcodlica ou substancias ilegais.

f) Nao serd permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitario, devera solicitar ao Fiscal de Sala,
que designard um Auxiliar de Coordenacgédo para acompanha-lo, devendo no percurso manter-se em siléncio, podendo antes e depois da entrada no sanitario sofrer
revista; a candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da crianca, ndo havendo prorrogacao de horario da duracéo da
prova para a candidata nesta situacao.

6.10. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lhe retirada a prova e lavrada a circunstancia de sua desclassificacdo na Ata de Prova.
b) Nao comparecer para a realizacao da prova conforme convocacéo oficial seja qual for o motivo alegado.

c) Apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagao.

d) Nao apresentar o documento de identificagao conforme previsto neste Edital.

e) Nao devolver ao Fiscal de Sala, segundo critérios estabelecidos neste Edital, qualquer material de aplicacdo e de correcdo das provas.

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

g) Tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da equipe encarregada da aplicacéo da prova.

6.11. O candidato levara consigo, ao final da prova, o Caderno de Provas, podendo, portanto, utilizd-lo como rascunho e para a anotacao das alternativas que
escolher, a fim de subsidia-lo na correcao das questdes quando da divulgacao do gabarito, ou na eventualidade da interposicdo de algum recurso contra questéao
e/ou gabarito, sendo vedada, em funcao de reserva de direitos autorais, a sua divulgacéo e/ou reproducdo total ou parcial por qualquer meio ou processo, sem
autorizacdo expressa da PUBLICONSULT Assessoria e Consultoria Publica Ltda, sob pena de responsabilizacéo legal.

6.12. A partir das 18 horas do dia util seguinte ao da aplicagao das provas, o candidato poderd consultar o Gabarito Oficial no site www.publiconsult.com.br e
www.jau.sp.gov.bre no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Jahu. Néo serao informados resultados por telefone ou outro meio de comunicagéo.

7.DA NOTA FINAL, DA CLASSIFICAC[\O E DO DESEMPATE

7.1. A nota da Prova Tedrica sera obtida através do somatério das pontuagdes obtidas em cada disciplina da prova; a pontuacao referente a cada disciplina sera
obtida pela multiplicacdo da quantidade de respostas corretas pelo peso respectivo da disciplina, conforme o item 6.1 deste Edital.

7.1.1. O candidato que obtiver Nota na Prova Tedrica inferior a 50 (cinquenta) pontos, serd automaticamente eliminado do Concurso Publico e nao figurara
no Edital de Classificagdo Proviséria, podendo, no entanto, consultar sua pontuagao através do Edital de Candidatos Nao Classificados, do qual constara apenas o
numero de inscricdo dos candidatos, a ser divulgado na mesma ocasiéo.

7.1.2. A Nota final sera equivalente a Nota na Prova Tedrica.

7.2. No caso de empate na Nota Final, serd processado o desempate, tendo preferéncia sucessivamente, o candidato:

a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 (sessenta) anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais candidatos, nos termos da
Lei Federal n° 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuacédo nas questoes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver a maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos;

d

e

) que obtiver a maior pontuacédo nas questdes de Matemadtica e Raciocinio Logico Quantitativo;
) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos; e

8.DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. Cabera recurso administrativo em relacdo ao Edital, ao indeferimento de inscricdes, aos gabaritos e a classificacdo proviséria dos candidatos, nos 2 (dois) dias
Uteis seguintes a data das respectivas divulgacgoes.

8.2. O recurso administrativo devera ser protocolizado na sede da Prefeitura Municipal de Jahu, na Rua Paissandu, n° 444 - Centro - Jahu/SP, no horério de expe-
diente (das 8 as 16 horas).

8.2.1. Devem constar do recurso: o nome do candidato, nimero de inscricdo, nimero do documento de identidade, o cargo para o qual se inscreveu endereco
completo, a fundamentagao ou o embasamento com as devidas razées do recurso, local, data e assinatura, conforme modelo definido no Anexo IV deste Edital.

“RIBEIRO DE BARROS - HEROI NACIONAL” %1 ‘JAHU CAPITAL DO CALCADO FEMININO”




Jornal Oficial de Jahu  DoeMedula 6ssea. salve uma vidat N° 631 Semana de 18 a 24 de abril de 2014 15

8.2.2. Serao indeferidos os recursos interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos estipulados neste Edital, bem como aqueles que nao
apresentarem fundamentacao e embasamento.

8.2.3. Os recursos poderao ser efetuados por procurador; neste caso o recurso devera conter a assinatura com firma reconhecida do candidato e ser acompa-
nhados da procuracdo especifica; além disso, o procurador devera portar documento original de identidade, sendo reconhecidos como tal aqueles discriminados
no item 6.3.1 deste Edital.

8.3. O provimento de recursos interpostos dentro das especificacdes poderd, eventualmente, alterar a nota e/ou classificagao inicial obtida pelos candidatos
para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a classificacdo e/ou desclassificacdo de candidatos em virtude da alteracdo das suas notas
em relacdo a pontuacdo minima exigida para a classificacéo.

8.3.1. Os pontos relativos as questdes das provas tedricas, eventualmente anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a prova.

8.4. Os resultados das andlises dos recursos serdo divulgados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Jahu e nos sites www.publiconsult.com.br e www.
jau.sp/gov, juntamente com o edital contendo eventuais retificagdes do resultado, se for o caso.

9. DO PROVIMENTO DOS CARGOS
9.1. Os candidatos classificados serdo convocados a critério da Administracdo, na medida de suas necessidades, conforme o nimero de vagas existentes e
seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o limite das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, na forma do Item 4 deste Edital.

9.2. A convocagao poderd ocorrer através de notificagdo pessoal, correspondéncia com aviso de recebimento, telegrama, fax, e-mail, telefone ou, caso néao se
localize o candidato através dos meios precedentes, por meio de edital publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jahu, sendo obrigacdo do candidato clas-
sificado manter atualizados seus dados cadastrais junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Jahu durante a validade do concurso, ndo lhe cabendo
qualquer reclamagao caso ndo seja possivel ao drgao competente convoca-lo por falta da referida atualizagdo.

9.3. Como condicdo para a posse, o candidato devera apresentar-se na data e local designado, munido dos documentos originais e respectivas cdpias exigidos
no ato da convocacéo, os quais deverdo ser comprobatérios do atendimento dos requisitos previstos no Item 3 deste Edital e ao suprimento de demais informagdes
necessarias ao seu cadastro funcional. Ndo serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem a apresentacao apenas das suas fotocopias, mesmo autentica-
das.

9.4. O candidato formalmente convocado que nao se apresentar no prazo determinado, ou que deixar de fornecer qualquer um dos documentos comprobato-
rios, perdera o direito a vaga, prosseguindo-se a nomeacao dos demais candidatos habilitados, observada a ordem classificatoria.

9.5.Somente serd investido no cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, apés submeter-se a exames médi-
cos, de cardter eliminatdrio, a serem realizados por ocasido da nomeacdo por médico designado pela Administracao. O candidato cuja deficiéncia for considerada

incompativel com o desempenho das fungdes sera desclassificado.

9.6. Por ocasido da admissao, o candidato aprovado ficard sujeito ao regime empregaticio vigente a época pela Prefeitura do Municipio de Jahu e as normas
regulamentadoras atinentes aos servidores municipais.

9.7. A inexatidao das informagdes e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente, acarretarao a nulidade da inscricao, desqualifi-
cacdo e desclassificacdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
10.1. O candidato, ao inscrever-se, estara aceitando todas as disposi¢des estabelecidas neste Edital e da legislagcdo vigente, ndo podendo alegar desconheci-
mento de qualquer natureza. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada antes da realizacdo das provas, mediante a divulgacédo oficial do item atuali-

zado.

10.2. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a habilitagao, classificagao ou nota de candidatos, valendo para tal fim a
publicacéo do resultado final e homologacao.

10.3. Compete ao Prefeito Municipal a homologagéo do Concurso Publico, que sera publicada no érgao de imprensa oficial.
10.4. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Concurso Publico, ad referendum do Prefeito do Municipio de Jahu.

10.5. A execugao dos servigos técnicos referentes a este concurso publico, incluindo a elaboragao das provas, sua aplicagdo e correcdo, bem como a classificacao
dos candidatos aprovados, ficara sob a responsabilidade da empresa Publiconsult Assessoria e Consultoria Publica Ltda, devidamente contratada para tal fim.

10.6. O presente edital estara disponivel para consulta no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de JAHU, na Rua Paissandu, n° 444 - Centro- JAHU/SP, bem
como nos sites: www.publiconsult.com.br e www.jau.sp.gov.br, sendo ainda publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jahu.

Jahu, 15 de abril de 2014.

RAFAEL LUNARDELLI AGOSTINI
Prefeito do Municipio de Jahu
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DO CARGO (conforme Leis Municipais 219/2003 e 331/2009)
Cargo Atribuicoes

DESCRIGAO SUMARIA

Fiscaliza e inspeciona estabelecimentos comerciais, residenciais, industriais e publicos para orientar e
advertir, quando necessario, quanto ao controle de doengas endémicas e preservagdo da saude da
comunidade.

DESCRIGAO DETALHADA

o Vistoria casas comerciais e/ou residenciais das zonas urbanas e rurais, orientando a populagdo
quanto ao saneamento, no sentido de eliminar focos de proliferagéo de vetores transmissores
de doengas, visando, assim, educar e conscientizar o cidaddo, bem como controlar doengas e
epidemias.

e Captura animais pegonhentos, coleta amostras de insetos e alimentos, mediante denuncias
elou solicitagbes, encaminhando-os para analise, visando descobrir outros vetores, evitar
epidemias e aplicar remédios e/ou venenos em locais infectados.

e Ativa medidas no sentido de identificar pessoas com sintomas de doengas infectocontagiosas,
encaminhando para hospitais, a fim de garantir um tratamento adequado a populagao.

Agente de Controle de Vetores | o ] ) .
e Atende ao publico, pessoalmente ou por telefone, a fim de orientar ou esclarecer quanto as

campanhas em andamento, bem como visitar locais solicitados, com o intuito de verificar
possiveis focos de infeccdo, adotar medidas e agdes corretivas e/ou preventivas.

e Vacina caes e gatos, nas residéncias ou em locais predefinidos, de acordo com campanhas
pontuais, para prevenir raiva, virose e outras doengas.

e Dedetiza/pulveriza, com bombas apropriadas, locais predeterminados e com alta probabilidade
de focos, para garantir um controle das infestagdes e formas de contaminag&o.

e Promove limpeza de quintais, terrenos baldios e arrastdes, informando aos moradores sobre a
retirada de entulhos pela Prefeitura, a fim de evitar a proliferacdo de doengas.

e Atende casos de reclamagOes urgentes, paralelamente ao trabalho de rotina.

e Participa de campanhas referentes a vacina Sabin, visando erradicagdo da Poliomielite.

e Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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‘ % PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAHU
M CONCURSO PUBLICO N° 1/2014 - EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

ANEXO Il - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL

A

Comissao Organizadora do Concurso Publico n° 1/2014 da Prefeitura Municipal de Jahu

Nome:

Documento de identidade:

Cargo:

Enderego completo com CEP,
fone e e-mail:

Especificacdo da Deficiéncia:

Requerimento de Prova
Especial (marcar com "X" e/ou
especificar, se necessario):

Acesso para cadeirante

Prova em Braille

Prova com fonte aumentada - Arial 24

Ledor

Outro - Especificar:

Local e Data:

Assinatura:

ATENGAO: A solicitagdo de Prova Especial so6 sera atendida quando acompanhada do respectivo Laudo Médico de Deficiéncia,
atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga — CID, encaminhada via SEDEX até o Gltimo dia de inscrigdo, conforme item 4.4 do Edital de Abertura de Inscrigdes.
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| ANEXO il - CONTEUDO PROGRAMATICO

—>AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

Lingua Portuguesa e Interpretacao de Textos: Leitura e interpretagao de textos literarios e nao literarios. Novo Acordo Ortografico da Lingua
Portuguesa. Nogdes de fonética, morfologia, semantica e sintaxe. Encontro Consonantal. Digrafo. Divisdo silabica. Silaba tonica. Ortografia.
Regras de Pontuagdo. Ditongos. Hiatos. Classes dos vocabulos. Substantivo. Adjetivo. Artigo. Pronome. Numeral. Verbo. Tempos, modos e
conjugagoes verbais. Advérbio. Preposigdo. Termos essenciais da oragdo. Sujeito. Objeto Direto e indireto. Predicado. Predicativo. Verbo de
ligagdo. Aposto. Vocativo. Oragdes dependentes e independentes. Classificagdo das Oragdes. Interjeicdo. Regras de Acentuagdo. Crase.
Sinénimos e antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo
pronominal. Bibliografia referencial: Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa (Domingos Paschoal Cegalla — Companhia Editora
Nacional, 48?2 edi¢do, 2009). Dicionario Houaiss de Sinoénimos e Antdnimos (PubliFolha, 3% ed. - 2011). Dicionério Online Michaelis
(http://michaelis.uol.com.br).

Matematica e Raciocinio Logico-Quantitativo: Nimeros inteiros: operagdes e propriedades. Nimeros racionais, representacéo fracionaria e
decimal: operagdes e propriedades. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equagéo do 1.° grau. Sistema métrico: medidas
de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréaficos. Raciocinio l6gico. Reconhecimento de
sequéncias e padroes. Compreensdo de estruturas logicas. Dedugdo. Conclusdo. Principios de contagem e probabilidade. Verificagdo da
verdade dos Argumentos. Bibliografia referencial: Matematica Completa (José Ruy Giovanni e outros — FTD Editora, 12 edigdo, 2001).
Matematica - Volume Unico - Ensino Médio (Gelson lezzi e outros — Atual Editora, 52 edigdo, 2013). Logica de Argumentagao (Gyorgy Laszlo
Gyuricsa - Yalis Editora, 42 edigédo, 2010).

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Questdes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Satde e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia,
Meio Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e eventos contemporaneos
divulgados na midia local, nacional e internacional. Bibliografia referencial e sites para estudo do contetido: Aimanaque Abril 2014 (Editora
Abril, 2014). Revistas de atualidades (Veja, Isto &, Epoca, etc.); www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br, www.uol.com.br/noticias, outros
sites de noticias e atualidades.

Conhecimentos Especificos: Noges basicas sobre normas regulamentares e procedimentos operacionais inerentes aos trabalhos de rotina
das atividades de vigilancia, prevengédo e controle de doengas e promogao da salde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
Sistema Unico de Salde; Pesquisa de campo, visitas domiciliares e outras; nogdes de controle de proliferacéo e desenvolvimento do mosquito;
nogdes sobre a dengue; biologia dos vetores; organizagdo das operagdes de campo; reconhecimento geogréfico; visita domiciliar; criadouros;
pesquisa entomoldgica; tratamento; nogdes de ética e cidadania. Serdo elaboradas questdes tendo em vista a descricdo das atribuicdes
relativas ao cargo. Bibliografia sugerida: Publicagbes institucionais do Ministério da Saide (acessiveis através do site:
www.saude.gov.br): Guia de Vigilancia Epidemiolégica; Manual de Normas Técnicas: Dengue - Instrugdes para Pessoal de Combate ao Vetor;
Diretrizes Nacionais para a Prevengao e Controle de Epidemias de Dengue; Controle de Vetores — Procedimentos de Seguranga. Cadernos de
Atencdo Basica n° 21 - Vigilancia em Saude.
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M CONCURSO PUBLICO N° 1/2014 - EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A

Comissao Organizadora do Concurso Publico n° 1/2014 da Prefeitura Municipal de Jahu

Nome:

N.° de Inscrigao:

Documento de
identidade:

Cargo:

Enderego completo com
CEP, fone e e-mail:

Edital
Recurso contra: Indeferimento de Inscrigao

(Marcar com "X" a opgao) Gabarito

O00a0

Classificagdo Provisoria

Questionamento / Embasamento / Requerimento:

(Descrever sucintamente no espago abaixo, caso necessario anexar cpia da documentagéo comprobatoria).

Local e Data:

Assinatura:

k ‘JAHU CAPITAL DO CALCADO FEMININO”
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ANEXO V - REQUERIMENTO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

A

Comisséao Organizadora do Concurso Publico n° 1/2014 da Prefeitura Municipal de Jahu

Nome:

RG: CPF:

Cargo Pretendido: AGENTE DE CONTROLE DE VETORES |

Endereco Completo:

Telefone: E-mail:

Venho pelo presente REQUERER:

(Marcar com "X" apenas o campo adequado a sua situagao)

Oa isengdo na taxa de inscricdo do referido concurso publico, pois encontro-me enquadrado na situagdo de candidato doador de sangue,
sendo que para tal apresento nesta oportunidade: a) copia autenticada do RG; b) copia Autenticada da Carteira de Doador de Sangue e
Atestado fornecido pelo Hemocentro, comprovando que a doagéo de sangue foi feita no maximo ha dois meses da data de inscrigdo.

O a isengdo na taxa de inscricdo do referido concurso publico, pois encontro-me enquadrado na situagdo de candidato desempregado,
sendo que para tal apresento nesta oportunidade: a) copia autenticada do RG; b) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (devera ser encaminhada copia autenticada das paginas onde constem a foto, a identificagao e a anotagdo de admissao e da dispensa).

O a isen¢do na taxa de inscrigdo do referido concurso publico, pois encontro-me enquadrado na situagdo de candidato com renda inferior
a dois salarios minimos, sendo que para tal apresento nesta oportunidade: a) copia autenticada do RG; b) copia autenticada da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (devera ser encaminhada cépia autenticada das paginas onde constem a foto, a identificagéo e a anotagdo de
admiss&o, bem como a Ultima atualizagao salarial).

DECLARO que tenho conhecimento do Edital de Abertura das Inscrigdes do Concurso Publico n°® 1/2014, e em especial que deverei, além de
apresentar este requerimento, efetuar a minha inscri¢ao para o referido Concurso PUblico no site www.publiconsult.com.br.

DECLARO ter ciéncia de que a isengdo pleiteada dependera da analise dos documentos que ora apresento para comprovar minha situagdo de
enquadramento em face das disposicoes legais.

DECLARO que as informagdes por mim prestadas para a obtengio dos beneficios de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo no referido
Concurso Publico sdo verdadeiras.

DECLARO, por fim, estar ciente dos termos das Leis Municipais 3.064/96 e 4.543/10, em especial de que serei eliminado do Concurso Publico
caso tenha obtido, com emprego de fraude ou qualquer meio que evidencie mé fé, a isengao da taxa de inscricdo, 0 que importara a anulagdo
da inscricdo e dos demais atos por mim praticados no ambito do referido processo, sem prejuizo da aplicagdo de outras sangdes cabiveis,
mesmo que tal seja posteriormente comprovado.

Jahu, de abril de 2014.

Assinatura:
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Secao IV

Autarquias

SERVICO DE AGUA E ESGOTO DO
MUNICIPIO DE JAHU - SAEMJA

LICITAGAO N° 15/14 - EDITAL N° 15/14

PREGAO PRESENCIAL
HOMOLOGAGAO

Processo n°:- 767/2014 - Objeto:- Aquisicao de Carnes e outros. A vista dos
elementos de instrugdo do processo supra, da classificacdo e adjudicagao do
Pregoeiro, HOMOLOGO o objeto do certame em favor da licitante J.E RISSI ALI-
MENTOS EIRELI, para os lotes 01, 02 e 05 e SUPERMERCADO BEVENUTO LTDA
ME, para os lotes 03 e 04, do referido processo, nos termos do art. 4°, inc. XXl
da Lei Federal n° 10520/02 e art. 11, inc. XXIll do Decreto Municipal n° 5205/04.

Jad 11 de abril de 2014

PAULO ROBERTO FERRARI

Superintendente

Doe Medula Ossea. Salve uma Vida!

SERVICO DE AGUA E ESGOTO DO
MUNICIPIO DE JAHU - SAEMJA

LICITACAO N° 14/14 - EDITAL N° 14/14

PREGAO PRESENCIAL

HOMOLOGAGAO

Processo ne:- 756/2014 - Objeto:- Aquisicdo de Géneros Alimenticios. A
vista dos elementos de instrucdo do processo supra, da classificacdo e adju-
dicacdo do Pregoeiro, HOMOLOGO o objeto do certame em favor da licitante
P.P DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA EPP, para os lotes 01 e 02, do referido
processo, nos termos do art. 42, inc. XXIl da Lei Federal n° 10520/02 e art. 11, inc.

XXIIl do Decreto Municipal n° 5205/04.
Jau 09 de abril de 2014

PAULO ROBERTO FERRARI

Superintendente
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LICITAGAO N° 17/14 - EDITALN°® 17/14

PREGAO PRESENCIAL
HOMOLOGAGAO

Processo ne:- 774/2014 - Objeto:- Aquisicdo de Policloreto de Aluminio. A
vista dos elementos de instrucdo do processo supra, da classificacéo e adju-
dicagdo do Pregoeiro, HOMOLOGO o objeto do certame em favor da licitante
PRODUTOS QUIMICOS GUAGU INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, para o lote
unico, do referido processo, nos termos do art. 4°, inc. XXIl da Lei Federal n°
10520/02 e art. 11, inc. XXIIl do Decreto Municipal ne 5205/04.

Jau 14 de abril de 2014

PAULO ROBERTO FERRARI
Superintendente

SERVICO DE AGUA E ESGOTO DO
MUNICIPIO DE JAHU - SAEMJA

LICITAGAO N° 18/14 - EDITAL N° 18/14

PREGAO PRESENCIAL
HOMOLOGAGAO

Processo ne:- 866/2014 - Objeto:- Aquisicao de TE Servico Autotravado. A
vista dos elementos de instrugdo do processo supra, da classificacéo e adju-
dicacdo do Pregoeiro, HOMOLOGO o objeto do certame em favor da licitante
DOAL PLASTIC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, para o lote Unico, do referido
processo, nos termos do art. 4°, inc. XXIl da Lei Federal n° 10520/02 e art. 11,
inc. XXIIl do Decreto Municipal n° 5205/04.

Jau 15 de abril de 2014

PAULO ROBERTO FERRARI
Superintendente

SERVICO DE AGUA E ESGOTO DO
MUNICIPIO DE JAHU - SAEMJA

PUBLICACAO DE EDITAL

LICITAGAO Ne 20/14 - EDITAL N° 20/14
PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PRECOS

Objeto: Aquisicao de Tubos, Juntas e outros: abertura 06 de maio de 2014,
as 14:00 horas. Informagdes: Rua Paissandu, n° 455, Jahu - SP, fone 014 - 3622-
3033. Edital completo disponivel no site www.saemja.jau.sp.gov.br.

Jahu 14 de abril de 2014.

PAULO ROBERTO FERRARI
Superintendente

k ‘JAHU CAPITAL DO CALCADO FEMININO”
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Portaria n°. 96, de 10/04/2014 - Prorroga a concessao de estagio remunerado
ao estudante Alisson Rafael de Campos (Protocolo n°. 1412/2013), para o peri-

~
Segao V odo de 02/05/2014 a 31/12/2014.

Portaria n°. 97, de 14/04/2014 - Concede e autoriza férias regulares (10 dias) a
servidora Daiane Natélia Polatto, ocupante do cargo de “Recepcionista’, matri-

Poder Legislativo

cula n°. 320.
CAMARA MUNICIPAL DE JAHU Portaria n°. 98, de 14/04/2014 - Declara sem efeito a Portaria n°. 25, de
21/02/2014.
DECRETO LEGISLATIVO Ne 402 Jahu. 15 de abril de 2014,
Proc.003/2014. Roberto Carlos Vanucci,
07 de abril de 2014. Presidente da Camara Municipal de Jahu.

Autor: Mesa Diretora da Camara Municipal de Jahu.
(Veiculagao sem énus para a Camara Municipal - cf. Resolucao ne. 303/2007)
AUTORIZA A CAMARA MUNICIPAL A CELEBRAR CONVENIO
COM INSTITUICAO BANCARIA PARA GESTAO DE FOLHA DE
PAGAMENTO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JAHU, nos termos
do Artigo 13, inciso VI, do Regimento Interno, decreta e pro-
mulga o seguinte DECRETO LEGISLATIVO:

Expediente

Art. 1°. Fica a Camara Municipal de Jahu autorizada a celebrar convénio Imprensa Oficial do Municipio de Jahu - Estado de Sao Paulo
com o Banco do Brasil S/A, para prestacao de servicos de processamento de
folha de pagamento por meio de lancamentos de crédito em “conta saldrio”. Redacio: Rua Paissandu n° 444 - Centro - Jaii - SP

Art. 2° Esse Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacéo.

CAMARA MUNICIPAL DE JAHU

07 de abril de 2014. Criado pela Lei Municipal n° 2194 de 22/04/1983.

ROBERTO CARLOS VANUCCI, Regulamentado pelo Decreto n° 2388 de 06/06/1983

Presidente.
Editado e composto sob responsabilidade do Departamento de

JOSE FERNANDO BARBIERI,
10 Secretério. Comunicagao

FABIO BUENO DORNELLES,
20 Secretario.

Jornalista Responsavel: Carlos Alberto Cassolo - MTB: 53.862
Registrado na Secretaria da Camara

Municipal de Jahu, na data supra.

CAMILA RAFAELA BARONI,

Diretora Geral da Camara Municipal de Jahu. Diagramagao: Tatiana Moco Ortigoza Grafica:ME

(Veiculagdo sem dnus para a Camara Municipal - cf. Resolucéo ne 303/2007.) Tiragem: 500 exemplares - Semanario

Distribuicao gratuita no Municipio de Jahu:

Reparticoes Publicas Municipais, Estaduais e Federais,

CAMARA MUNIC'PAL DE JAHU Bancas de Jornais e Revistas

. Observacao: Os documentos enviados pela Camara Municipal de
Extrato de Portarias ¢ P P

Portaria n°. 94, de 10/04/2014 - Prorroga a concessao de estagio remunerado a Jahu, Secretarias Municipais e Saemja sao de inteira
estudante Caroline Lopes Rodrigues (Protocolo n°. 1168/2013), para o periodo
de 15/04/2014 a 31/12/2014. responsabilidade das mesmas, incluindo corregao e

Portaria n°. 95, de 10/04/2014 - Prorroga a concessao de estdgio remunerado a disponibilizacao para impressao em tempo habil.
estudante Viviane Aparecida de Jesus Ferreira (Protocolo n°. 1286/2013), para o
periodo de 22/04/2014 a 31/12/2014.
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