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Gabinete do Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

DECRETO N° 6.394, DE 31 DE JANEIRO DE 2012.

Declara Facultativo o Ponto nos dias 20 e 21 de fevereiro
de 2012.

O Prefeito Municipal de Jahu, Estado de Séo Paulo, usando
de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Serd facultativo o ponto para os servidores municipais, em suas
respectivas reparticoes, nos dias 20 e 21 de fevereiro de 2012 - segunda e
terca-feira de Carnaval.

Paragrafo Unico. O expediente para o dia 22 de fevereiro, quarta-feira de cinzas,
sera das 12:00 as 17:00 horas.

Art. 2° Os Secretarios, Gerentes e Diretores de Departamento da
Prefeitura e a Superintendente do SAEMJA estabelecerdo o esquema de plantdo
mais adequado as necessidades da Municipalidade, de modo a nédo prejudicar o
andamento dos servigos, nem privar os municipes de atendimento de emergén-
cia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Jahu.
em 31 de janeiro de 2012.

OSVALDO FRANCESCHI JUNIOR,
Prefeito Municipal de Jahu.

Registrado na mesma data, na Secretaria Especial de Rela¢bes Institucionais.

OCTAVIO CELSO PACHECO DE ALMEIDA PRADO FILHO,
Secretério Especial de Relagdes Institucionais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU
DECRETO N° 6.398, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2012.

Prorroga o prazo de vigéncia do Decreto Municipal n°
6.346, de 16 de novembro de 2011, que declara em
situacdo anormal, caracterizada como situagdo de
emergéncia as areas do Municipio de Jahu, atingidas por
NEHEX 12302 “Enxurradas e Inundagdes Bruscas”.

OSVALDO FRANCESCHI JUNIOR, Prefeito Municipal de
Jahu, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do
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artigo 10 da Lei Organica do Municipio, artigo 7°, do
Decreto Federal n° 7.257, de 04 de agosto de 2010 e na
Resolugdo ne 3, de 02 de julho de 1999, do Conselho
Nacional de Defesa Civil.

Considerando as fortes chuvas que tém atingido toda a
regido do Municipio de Jahu nos ultimos dias e com mais
intensidade no dia 15 de novembro de 2011;

Considerando que, na primeira quinzena do més de
novembro a precipitacao pluviométrica foi maior do que
verificada durante todo o més de novembro nos ultimos
10 anos;

Considerando os graves riscos que a situacdo provoca aos
prédios e moradores dos locais e suas respectivas
imediacoes;

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogada por mais 90 (noventa) dias o Decreto n° 6.346,
de 16 de novembro de 2011, que declarou a situagdo anormal provocada por
desastre e caracterizada como situacdo de emergéncia as areas do Municipio de
Jahu, atingidas por NEHEX 12302 “Enxurradas e Inundag¢des Bruscas”.

Paragrafo Unico. Esta situacdo de anormalidade é valida apenas para as 4reas
deste Municipio, comprovadamente afetadas pelo desastre, conforme prova
documental estabelecida pelo Formulério de Avaliacdo de Danos — AVADAN e
pelo Mapa ou Croqui da area afetada, anexos a este Decreto.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a lancar mao da legislacao
vigente, para que possa atender as necessidades resultantes da situagao
declarada, dentro dos limites de competéncia da Administragdo Publica.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
devendo viger por um prazo de 90 (noventa) dias, a partir de 13 de fevereiro de

2012.

Prefeitura Municipal de Jahu,
em 03 de fevereiro de 2012.

OSVALDO FRANCESCHI JUNIOR,
Prefeito Municipal.

Registrado na Secretaria Especial de Relagdes Institucionais, na mesma data.

OCTAVIO CELSO PACHECO DE ALMEIDA PRADO FILHO,
Secretario Especial de Relagdes Institucionais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU
EXTRATO DE PORTARIAS

N.c 116, de 26/01/2012 - Exonera Quitéria Paulina da Silva Carneiro do cargo em

comissdo de Chefe do Setor de Projetos de Manutencao, a partir de 06/01/2012.

N.2 117, de 26/01/2012 - Exonera Sergio Aparecido Gomes do cargo em comissao

de Diretor de Projetos, a partir de 16/01/2012.

N.c 118, de 26/01/2012 - Exonera Juliana Duo do cargo em comissdo de Chefe da

Secdo de Compras, a partir de 16/01/2012.
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N.° 119, de 26/01/2012 - Exonera Marcos Eglon Marins do cargo em comissao de

Assessor Técnico de Educagao em Saude, 16/01/2012.

N.° 120, de 26/01/2012 - Exonera Israel Ficho do cargo em comissao de Diretor de

Administracdo e Almoxarifado, a partir de 18/01/2012.
N.c 121, de 26/01/2012 - Nomeia Ana Paula de Almeida Clementino para exercer
em comissao o cargo de Chefe do Setor de Projetos de Manutencdo, a partir de

9/01/2012.

N.° 122, de 26/01/2012 - Nomeia Rubens de Paula Alves, para exercer o cargo em

comissao de Chefe da Secdo de Compras, a partir de 17/01/2012.

N.c 123, de 26/01/2012 - Nomeia Juliana Duo, para exercer o cargo em comissao

de Diretor de Projetos, a partir de 17/01/2012.

N.c 124, de 26/01/2012 - Nomeia Jorge Sixto Jarussi, para exercer o cargo em

comissdo de Diretor de Administracdo e Almoxarifado, a partir de 19/01/2012.

N.c 125, de 26/01/2012 - Nomeia Lucia Helena Grossi Zafra, para exercer o cargo

em comissdo de Diretor, a partir de 01/02/2012.
Jahu, 2 de fevereiro de 2012.

Octavio Celso Pacheco de Almeida Prado Filho,

Secretério Especial de Relagdes Institucionais.

Secao Il

Secretaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU - EDITAL DE INTIMACAO
LIMPEZA DE TERRENOS LEI N° 3.990, DE 20 DE SETEMBRO DE 2005.

Pelo presente edital, ficam intimados todos os proprietérios de terrenos com ou
sem edificagdes, localizados na zona urbana do Municipio de Jahu, a promoverem
sua integral limpeza (capina), retirada de entulhos e de matéria orgéanica, no
prazo de até 15 (quinze) dias a contar da data da publicacdo deste edital.

Ficam da mesma forma, cientificados que os terrenos que forem encontrados sem
condigdes néo satisfatorias de limpeza e conservacdo (mato alto, entulhos,
detritos, etc.) apds o prazo supra, serdao objeto de capina e limpeza pelos 6rgéaos
da Prefeitura Municipal, servicos esses sujeitos a cobranca por metro quadrado.

A publicacdo deste edital supre as exigéncias do art. 3°, § 1°, da Lei n° 3.990, de

20 de setembro de 2005, surtindo os mesmos efeitos legais.

Jahu, 11 de janeiro de 2011.
OSVALDO FRANCESCHI JUNIOR
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Doe Medula Ossea, Salve uma Vida
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS

Concurso: Médico do PSF |
Edital n°. 05/2010
Oficio: n°. 0121/2012

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA ESCOLHA DE VAGAS

A Prefeitura Municipal de Jahu CONVOCA os candidatos habilitados no Concurso
Publico para a classe de Médico do PSF | a comparecerem em local e data abaixo
relacionada, a fim de manifestar interesse pela vaga oferecida.

O candidato devera comparecer 15 (quinze) minutos antes do horario estabele-
cido neste Edital, munido de Identidade e CPF.

Antes do inicio dos trabalhos a mesa diretora fornecera orientacdo ao candidato
sobre o procedimento a ser observado.

0O nao comparecimento implicard na DESISTENCIA do candidato.

ESQUEMA DE CONVOCAGAO

Data: 07/02/2012

Local: Prefeitura Municipal de Jahu - Secretaria de Administracao e Gestao de
Recursos Humanos - Rua Paissandu, 444

CANDIDATOS HABILITADOS

Horario: 8h30

Médico do PSF I:

019¢ - Jair dos Santos Junior - RG: 24.407.429-X

020° - Otaviano da Silva Cardoso Felicio - RG: 26.768.139-2

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU
Em, 31 de Janeiro de 2012.

JOAO ROBERTO DE CHICO
Secretario de Administracao e
Gestdo de Recursos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

SECRETARIA DA EDUCACAO

EDITAL SE N° 001/2012
de 30 de janeiro de 2012

Estabelece diretrizes para o concurso de remogao dos professores auxiliares de
Ensino Fundamental | da Rede Municipal de Ensino para o ano de 2.012.

O Secretario de Educagao de Jahu, tendo em vista a necessidade de estabelecer
orientagdes sobre remogao dos docentes titulares de cargo de Professor Auxiliar
do Ensino Fundamental |, expede o presente edital :

1 - Os docentes titulares de cargo, interessados em participar do
processo de remocgao, deverdo inscrever-se para:

1.1 - Remogao por permuta;

1.2 - Remogéo por tempo de servico e titulos.

2 - A classificagao para a remogao por tempo de servico e titulos,
obedecerd aos critérios:

2.1 - A apuracao do tempo de servico, data base 30/06/2011, para fins
de classificagcdo para o processo de remocao, devera ser feita observando-se:

2.1.1 - Como titular de cargo, 0,003 (trés milésimos) por dia até 30
(trinta) pontos;

2.1.2 - No magistério publico municipal 0,001 (um milésimo) , por dia,
até 10 (dez) pontos;

2.2 - A apuragdo dos titulos , diplomas e certificados, para fins de
classificagdo para o processo de remocao, devera ser feita observando-se:
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2.2.1 - Certificado de Aprovagao em Concurso Publico de Provas e
Titulos, especifico para o cargo do qual é titular: 08 (oito) pontos;

2.2.2 - Certificado de aprovagao em outros concursos de provas e
titulos da Secretaria de Educacdo de Jahu, no campo de atuagdo: 1,0 (um) ponto
para cada certificado, até o maximo de 4,0 (quatro) pontos;

2.2.3 - Diploma de Mestre, no campo de atuagdo, relativo as classes a
serem atribuidas: 8,0 (oito) pontos;

2.2.4 - Diploma de Doutor, no campo de atuacdo, relativo as classes a
serem atribuidas: 12,0 (doze) pontos;

2.2.5 - Certificado de Especializagdo ou Aperfeicoamento no campo de
atuacdo, relativo as classes a serem atribuidas, com duragdo minima de 360
(trezentas e sessenta) horas: 1° curso= 3,0 (trés) pontos, 2° curso = 2,0 (dois)
pontos e o 3° curso = 1,0 (um) ponto, até o maximo de 3 (trés) certificados;

2.2.6 - Certificado de Curso de Extensao Cultural, no campo de
atuacao, realizado nos ultimos 5 (cinco) anos, com data base em 30/06/2011, com
carga horaria minima de 30 (trinta) horas, a cada 180 (cento e oitenta) horas: 1,0
(um) ponto. Até que nao sejam completadas as 180 (cento e oitenta) horas ndo
sera atribuida pontuacéo.

2.3- No caso de empate sera considerado:

2.3.1- Maior tempo de efetivo exercicio, como titular de cargo, no
servi¢o publico municipal;

2.3.2 - Maior idade cronoldgica do candidato;

2.3.3 - Maior numero de filhos.

3 - A jornada prevista para a remocdo é aquela em que estiver

incluido o docente no ato da inscrigéo.

4 - Ainscricdo estard aberta no dia 02/02/2012, das 08:00 as 16:00
horas nas unidades escolares.

5 - As inscri¢coes por permuta deverao ser feitas pelos dois interessa-
dos, no Departamento de Recursos Humanos, na Secretaria de Educacdo de Jahu,

no mesmo dia e hordrios mencionados no item 4.

6 - A classificagao sera publicada no Espaco Pedagégico no dia
03/02/12 as 16:00 horas .

7 -0 prazo para a interposicdo de recursos contra a classificacdo sera
no dia 06 /02/2012.

7.1 -No dia 07/02/12: decisao, pelo Secretério de Educagédo, dos
recursos interpostos e afixagao da classificacao final.

8 - Durante a sessao de escolha de vaga, a titulo de remocao, serao
oferecidos os seguintes cargos vagos:
01 vaga na EMEF Laudelino de Abreu no periodo da tarde;
01 vaga na EMEF Lucia Sampaio Galvdo no periodo da manhé;
01 vaga na EMEF Lucia Sampaio Galvdo no periodo da tarde;
01 vaga na EMEF Vereador Angelo Ronchesel no periodo da manhj;

01 vaga na EMEF Vereador Angelo Ronchesel no periodo da tarde.

9 - O professor removido serd classificado entre os Professores da
Escola para a qual se removeu.

10 - A sessao de escolha de vaga, a titulo de remocao, sera realizada
no dia 08/02/2012 as 18:00 horas no Espaco Pedagégico “Profa.Katia Pascolat

Domeniconi”

11- Este edital entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Jau, 30 de janeiro de 2012

Orivaldo Candarolla
Secretario de Educagao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

SECRETARIA DA EDUCACAO

EDITAL N° 02/2012

de 30 de janeiro de 2012

Estabelece diretrizes para inscricao e selecdo para a funcdo em designacédo de
Professor Coordenador de Ensino Fundamental e Coordenador de Educagao
Infantil para o ano de 2012.

A Secretaria Municipal de Educagédo de Jau, considerando que a Coordena-
¢ao Pedagogica se constitui em um dos pilares estruturais da atual politica de
melhoria da qualidade de ensino e que os Professores Coordenadores atuam
como gestores implementadores dessa politica com objetivos de:

- ampliar o dominio dos conhecimentos e saberes dos alunos, elevando o nivel de
desempenho escolar evidenciado pelos instrumentos de avaliacdo externa e
interna;

- intervir na pratica docente, incentivando os docentes a diversificarem as
oportunidades de aprendizagem, visando a superacao das dificuldades detecta-
das juntos aos alunos;

- promover o aperfeicoamento e o desenvolvimento profissional dos docentes
com vistas a eficacia e melhoria de seu trabalho;

comunica que durante o ano letivo, ficam abertas as inscricbes ao posto de
trabalho na fungao em designacao de Professor Coordenador de Ensino Funda-
mental e Coordenador de Educacgao Infantil, conforme disposto nos artigos 37 a
40 da Lei Complementar n° 170 de 20 de dezembro de 2001, conforme redagao:
Artigo 37 - A designacao para a fungao de Professor Coordenador de Ensino
Fundamental, com validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogavel, serd
efetuada mediante apresentacao de projeto pedagégico, em conformidade com a
proposta pedagdgica da escola, devendo apoés ser escolhido pelos seus pares, ser
homologado pelo Conselho de Escola e aprovado pela Secretaria de Educacéo de

Jahu, que estabelecera as instrugdes.

Paragrafo Unico — A designacao para a funcdo de Professor Coordenador

de Educagao Infantil sera efetuada quando os Centros de Educagéo Infantil
estiverem legalmente constituidos e, apds aprovacao no estagio probatorio.
Artigo 38 - A designacao para a fungao de Coordenador de Educagéo Infantil,
com validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogavel, é de competéncia da
Secretaria de Educagédo de Jahu.

Artigo 39 - Para as designacgoes, previstas nos Artigos 36, 37 e 38 o docente
deverd atender o estabelecido no Anexo | desta Lei Complementar.

Artigo 40 - Na hipdtese de afastamento do Vice Diretor de Escola, Professor
Coordenador de Ensino Fundamental e Coordenador de Educagao Infantil por
periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias, podera haver designacéo de outro
docente para desempenhar a referida funcao, desde que atendidos os critérios

definidos nos Artigos 36, 37 e 38 deste diploma legal.

- DOS REQUISITOS DE HABILITACAO PARA O PREENCHIMENTO DA
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FUNCAO:
a.  ser docente, titular de cargo da Rede Municipal de Ensino;
b. contar, no minimo, com 03 (trés) anos de exercicio efetivo no magistério
publico municipal;
c. ser portador de diploma de licenciatura plena;

d. nado acumular cargos/fungdes.

1I- O DOCENTE INDICADO PARA O EXERCICIO DA FUNGAO DE PROFESSOR
COORDENADOR DO ENSINO FUNDAMENTAL E COORDENADOR DE EDUCAGAO
INFANTIL TERA COMO ATRIBUICOES:

acompanhar e avaliar o ensino e o processo de aprendizagem, bem como os

resultados do desempenho dos alunos;

b. atuar no sentido de tornar as a¢des de coordenacao pedagdgica espaco de
construcao permanente da pratica docente;

c. assumir o trabalho de formacao continuada, a partir do diagndstico dos
saberes dos professores para garantir situagdes de estudo e de reflexdo sobre a
pratica pedagdgica, estimulando os professores a investirem em seu desenvolvi-
mento profissional;

d. assegurar a participacao ativa de todos os professores do segmento/nivel
objeto da coordenacéo, garantindo a realizacdo de um trabalho produtivo e
integrador;

e.  organizar e selecionar materiais adequados as diferentes situagdes de ensino
e de aprendizagem;

f. conhecer os recentes referenciais tedricos relativos aos processos de ensino
e de aprendizagem, para orientar os professores;

g. divulgar praticas inovadoras, incentivando o uso dos recursos tecnologicos

disponiveis.

11l - PARA O DESEMPENHO DA FUNCAO, O PROFESSOR COORDENADOR DEVERA
APRESENTAR PERFIL PROFISSIONAL QUE ATENDA AS SEGUINTES EXIGENCIAS:

a. conhecer as diretrizes da politica educacional da Secretaria Municipal de
Educacao;

b. possuir lideranca, habilidades nas relagdes pessoais e intrapessoais, habilidades
na mediacdo de conflitos, proatividade, capacidade para o trabalho coletivo, ser
comunicativo;

c.  mostrar-se flexivel as mudancas e inovagdes pedagdgicas, reflexivo e focado
nas agoes;

d. ter dominio dos conhecimentos basicos de informatica;

e. disponibilidade de 40 (quarenta) horas de trabalho semanal, em diferentes
horérios e dias da semana, de acordo com as especificidades do posto de

trabalho, bem como ac¢des que exijam deslocamentos.

IV - DA INSCRICAO:

a. os interessados em desempenhar as fungdes de Professor Coordenador de
Ensino Fundamental e Coordenador de Educacédo Infantil deverdo apresentar uma

proposta de trabalho, em 02 (duas) vias, na Secretaria Municipal de Educacéo;
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b. para o preenchimento da fungdo em designagao de Coordenador de
Educacdo Infantil e Professor Coordenador de Ensino Fundamental sera realizada
entrevista individual dos inscritos pela equipe pedagdgica da Secretaria Municipal
de Educagao, que definird horarios da entrevista;

c. caberd a Equipe Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagéao definir e
alocar os docentes selecionados na entrevista para apresentacao da proposta de

trabalho nas Unidades Escolares indicadas.
V - A PROPOSTA DE TRABALHO DEVERA CONTER NO MINIMO:

a. objetivos e metas a serem alcancados, a partir das necessidades, limitagoes,
expectativas e potencialidades da comunidade, dos alunos, da equipe escolar,
levando em conta os recursos pedagdgicos e materiais existentes na Rede
Municipal, para garantir o sucesso da aprendizagem do aluno e da formagao
docente;
b. forma de organizagao dos HTPC's, das horas de estudos e cronograma de
atividades de formacao;
c. justificativas e resultados esperados, incluindo diagndstico fundamentado por
meio dos resultados de avaliagcdes externas, do segmento/nivel no qual pretende
atuar;

d. proposta de avaliacdo e acompanhamento do Projeto Politico Pedagdgico
da Unidade Escolar e as estratégias para garantir o seu monitoramento e

execuc¢ao com eficacia.
VI - DAS VAGAS OFERECIDAS:

Serdo oferecidas as vagas disponiveis de acordo com as necessidades da Secre-

taria Municipal de Educacéo.

VIl - DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO NAS UNIDADES
ESCOLARES:

a. Preenchidos os requisitos minimos, a apresentagao das propostas de
trabalho aos pares realizar-se-a em dia e horario a ser fixado pelos Diretores de
Escola e Diretores de Educacéo Infantil.

b.  Apods a escolha do candidato pelos pares, o mesmo devera ser aprovado pelo
Conselho de Escola e a ata encaminhada para homologacao pelo Secretério
Municipal de Educagao.

c. O candidato a vaga podera apresentar a proposta de trabalho em Unidade
Escolar diversa de sua sede de controle.

d. Nas unidades escolares onde ndo houver inscri¢ao, a Secretaria Municipal
podera alocar candidatos inscritos para apresentagao de proposta.

Este edital entrard em vigor na data de sua publicagao.

Jau, 30 de janeiro de 2012

Orivaldo Candarolla

Secretario de Educagao
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Secao llI

Licitacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

INFORMATIVO DEPARTAMENTO
DE LICITAGOES E COMPRAS

RATIFICACAO:

INEXIGIBILIDADE 002/11 - OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento
de passes livres para transporte de pessoa com deficiéncia, assistidas pela

Secretaria dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e IdosoS.

HOMOLOGACAO:

CONVITE 001/2012 - OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECI-
MENTO DE MATERIAL, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS NA EXECUGCAO DE UM
BLOCO DE SANITARIOS, SALA DE DEPOSITO E AREA DE SERVICOS NA EMEF

LAUDELINO DE ABREU.

CONVITE 002/2012 - OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVIGOS DE TROCA DE OLEO LUBRIFICANTES E ENGRAXAMENTO COM-
PLETO COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAL E EQUIPAMENTOS

PARA VEICULOS E MAQUINAS DA FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU.
CONVITE 003/2012 - OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL ESCOLAR PARA INICIO
DO ANO LETIVO.

PREGAO PRESENCIAL 069/2011 - OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENE

EXTRATO DE CONTRATO:

CONTRATO 8.038/2012 - OSMAR MARSOLA & CIA LTDA. - ME. - PREGAO

PRESENCIAL 060/2011 - VALOR R$ 93.360,00.

EDUARDO ODILON FRANCESCHI - SECRETARIO DE ECONOMIA E FINANGAS.
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Secao IV

Autarquias

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

SERVICO DE AGUA E ESGOTO
DO MUNICIPIO DE JAHU - SAEMJA

Licitagdo n° 01/12 — Convite
HOMOLOGACAO

Processo:- n° 0112/12 - Objeto:- Aquisicdo de tubos e juntas de ferro fundido
para adutora. A vista dos elementos de instrucdo do processo supra, HOMOLOGO
o resultado do presente procedimento licitatério, para, nos termos do artigo 43
- inciso VI da Lei Federal 8.666/93 e suas atualizagoes, determinar a adjudicacao
do seu objeto a licitante Mitafer Industria e Comércio de Tubos e Conexdes

Ltda-EPP, por tratar-se do menor preco ofertado.
Jau - 03 de fevereiro de 2012

CLAUDIA ALICE BACCARO

Superintendente

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

SERVICO DE AGUA E ESGOTO
DO MUNICIPIO DE JAHU - SAEMJA

Licitagdo n° 02/12 - Convite

HOMOLOGAGAO

Processo:- n° 0115/12 - Objeto:- Contratacao de empresa especializada para
servigos técnicos de assessoria e consultoria na area de administragdo publica. A
vista dos elementos de instrucdo do processo supra, HOMOLOGO o resultado do
presente procedimento licitatério, para, nos termos do artigo 43 - inciso VI da Lei
Federal 8.666/93 e suas atualizagdes, determinar a adjudicacdo do seu objeto a
licitante Confiatta Consultoria e Gestdo Ltda-EPP, por tratar-se do menor preco

ofertado.
Jaut - 03 de fevereiro de 2012

CLAUDIA ALICE BACCARO

Superintendente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

SERVICO DE AGUA E ESGOTO
DO MUNICIPIO DE JAHU - SAEMJA

Licitagao n° 03/12 - Convite
HOMOLOGAGAO

Processo:- n° 0123/12 - Objeto:- Contratacdo de empresa especializada para
fornecimento e instalagdo de bomba no Reservatério R2. A vista dos elementos de
instrucdo do processo supra, HOMOLOGO o resultado do presente procedimento
licitatdrio, para, nos termos do artigo 43 - inciso VI da Lei Federal 8.666/93 e suas
atualizagdes, determinar a adjudicacdo do seu objeto a licitante Tecnodgua
Comércio e Manutencao de Bombas Ltda, em razdo de tratar-se do menor prego
ofertado.

Jau - 03 de fevereiro de 2012

CLAUDIA ALICE BACCARO
Superintendente

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAHU

SERVICO DE AGUA E ESGOTO
DO MUNICIPIO DE JAHU - SAEMJA

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE:- Servico de Agua e Esgoto do Municipio de Jahu SAEMJA - CON-
TRATADA:- CPFL Comercializagéo Brasil S/A. - OBJETO:- Prestacao de servicos no
recebimento das contas de dgua da autarquia - DATA DA ASSINATURA:- 24/01/12
-VALOR:- R$ 0,95 por conta - PROCESSO:- 1916/11 - VIGENCIA:- 36 (trinta e seis)

meses.
Jahu - 31 de janeiro de 2012

CLAUDIA ALICE BACCARO

Superintendente

SecaoV

Poder Legislativo

CAMARA MUNICIPAL DE JAHU

Extrato de Contrato

002/2012
Ramos & Campos Mdéveis Ltda. - EPP

Contrato Ne.
Contratada:
Objeto: Aquisicao de poltronas para o Plenério da Camara Municipal.
Dotagdo: 01.01.02.01.122.0705.2258.4.4.90.52 - Equipamentos e material
permanente.

Valor: R$ 49.784,00

Data da Assinatura: 01 de fevereiro 2012

Prazo: 30 (trinta) dias

Veiculagdo sem 6nus para a Camara Municipal de Jahu - Resolugao No. 303/2007

“RIBEIRO DE BARROS - HEROI NACIONAL”

Doe Medula Ossea, Salve uma Vida

Jornal Oficial de Jahu

CAMARA MUNICIPAL DE JAHU
Extrato de Portarias

Portaria n°. 17, de 25/01/2012 - Autoriza a concessao de estagio remunerado a

ftalo Spirandelli dos Santos, no periodo de 01/02/2012 a 31/12/2012.

Portaria n°. 18, de 30/01/2012 - Concede e autoriza férias regulares (20 dias) a
servidora Marli Filomena Ferraz dos Santos, ocupante do cargo de “Assessor

Parlamentar’, matricula n°. 260.

Portaria n°. 19, de 30/01/2012 - Concede e autoriza férias regulares (20 dias) a
servidora Wanda Margarete de Godoy, ocupante do cargo de “Assessor Parlamen-
tar”, matricula n°. 261.

Portaria ne. 20, de 30/01/2012 - Concede e autoriza férias regulares (20 dias) a
servidora Eliana Perpétua Tiago Vitor, ocupante do cargo de “Assessor Parlamen-
tar’, matricula n°. 257.

Portaria n°. 21, de 30/01/2012 - Concede e autoriza férias regulares (20 dias) ao
servidor Reginaldo Rodrigues dos Santos, ocupante do cargo de “Assessor
Parlamentar’, matricula n°. 262.

Jahu, 01 de fevereiro de 2012.

Carlos Alberto Lampido Bigliazzi Magon,

Presidente da Camara Municipal de Jahu.

(Veiculagao sem 6nus para a Camara Municipal - cf. Resolugédo n°. 303/2007)
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